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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA Estado do
Parana

CNPJ 01.615.393/0001-00
Av. Padre Gualter Farias Negrao n° 40 - Fone 043-3125-2000
CEP: 86.855-000 — CRUZMALTINA — PARANA
www.cruzmaltina.pr.gov.br

DECRETO N° 212/2025

Sumula: Aprova e institui o Plano de Capacitagdo do
Setor de Controle e Auditoria Interna do Municipio de
Cruzmaltina para o biénio 2025-2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZMALTINA, Estado do Parani,
MAURICIO BUENO DE CAMARGO no uso de suas atribui¢des legais e considerando o
disposto na Constitui¢do Federal, na Lei Complementar n® 101/2000, na Lei n°® 14.133/2021
e nas Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Parana,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Plano de Capacitacio do Setor de Controle e Auditoria
Interna do Municipio de Cruzmaltina, constante do Anexo Unico deste Decreto, com
vigéncia para o biénio de 2025-2026.

Art. 2° O Plano de Capacitac@o tem por objetivo promover o aperfeigoamento técnico,
normativo e operacional dos servidores publicos municipais que atuam nas atividades de
controle, auditoria, licitagdes e gestdo publica, conforme diretrizes estabelecidas no referido
documento.

Art. 3° Caberd ao Setor de Controle Interno coordenar, acompanhar e avaliar a
execucao das a¢des previstas no Plano, bem como propor sua revisdo ou atualizagdo sempre
que necessario.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Edificio da prefeitura de Cruzmaltina aos 27 de outubro de 2025.

MAURICIO BUENO DE CAMARGO
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO DO DECRETO N. 212/2025
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA - PR

PLANO DE CAPACITACAO DO SETOR DE CONTROLE E AUDITORIA
INTERNA
Periodo: 2025 — 2026

1. Introducio

O presente Plano de Capacitacido do Setor de Controle Interno e Auditoria Municipal
tem por objetivo estabelecer diretrizes e a¢des voltadas ao aperfeicoamento técnico,
normativo e operacional dos servidores que atuam nas atividades de controle, fiscalizacdo
¢ auditoria interna no dmbito da Administragdo Publica Municipal.

O fortalecimento da capacidade técnica ¢ condi¢do essencial para o cumprimento das
competéncias constitucionais e legais do controle interno, visando a legalidade,
legitimidade, economicidade, eficiéncia e transparéncia da gestio publica.

2. Fundamentacio Legal
Este Plano fundamenta-se nos seguintes dispositivos legais e normativos:

o Constituicao Federal de 1988

o Art. 31 — Fiscalizagdo do Municipio pelo Poder Legislativo, mediante
controle interno e externo.

o Art. 74 — Obrigatoriedade dos sistemas de controle interno para apoiar o
controle externo e promover a regularidade da gestéo.

e Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF)

o Art. 59 — Determina que o Poder Executivo mantera sistema de controle
interno para acompanhar o cumprimento das metas fiscais e a execugdo
orcamentaria e financeira.

e Lein®14.133/2021 (Nova Lei de Licitacdes e Contratos)

o Art. 169, §1° — Obriga a Administragdo a promover capacitagdo continuada
dos agentes publicos envolvidos nas contratagdes.

o Art. 7° e art. 8° — Exigem planejamento e profissionalizacdo dos agentes
publicos.

e Instrucdes Normativas e Manuais do Tribunal de Contas do Estado do Parana
(TCE-PR)
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o Instrugdo Normativa n® 113/2016 — sobre o funcionamento do Controle
Interno Municipal.

o Orientag¢des e recomendagdes contidas no Manual do Sistema de Controle
Interno Municipal (TCE-PR).

e Lei Orginica do Municipio e Decreto Municipal que institui o Sistema de
Controle Interno.

3. Objetivos do Plano
3.1. Objetivo Geral

Promover o desenvolvimento continuo das competéncias técnicas e éticas dos servidores
que atuam no Controle Interno ¢ Auditoria Municipal, assegurando o aprimoramento da
gestdo publica.

3.2. Objetivos Especificos

e Capacitar os servidores nas normas de auditoria governamental e controle interno.
e Atualizar conhecimentos sobre a Lei n® 14.133/2021 e suas regulamentagoes.

e Desenvolver habilidades de analise de riscos, elaboragao de relatorios e planos de
auditoria.

e Aperfeigoar o uso de sistemas informatizados de controle e transparéncia publica.

o Disseminar a cultura da integridade, da transparéncia e da gestdo responsavel.

4. Publico-Alvo

Servidores lotados no Setor de Controle Interno, Auditoria Interna, Quvidoria,
Contabilidade, Licitacdes e Contratos, Planejamento e Secretarias afins que interfiram
diretamente na execugdo e no acompanhamento da gestao publica.

5. Competéncias a Desenvolver

Dimensio Competéncias

. Legislaggo de controle interno, auditoria publica, licitagdes, contratos,
Técnica o L

or¢amento e contabilidade publica

Prevencdo de fraudes e corrupgdo, codigo de conduta, integridade e

Etica e Integridade N
transparéncia

Gestdo e Elaboragao de planos de auditoria, matriz de risco, indicadores e
Planejamento relatorios de desempenho
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Dimensio Competéncias
Comunicago Redacao de pareceres, relatorios e recomendagdes de auditoria
. Utilizacao de sistemas eletronicos (Portal da Transparéncia, e-TCE,
Tecnologia

SEI, e-Auditoria)

6. Estratégias de Capacitacio

L.

Cursos presenciais e online promovidos pelo TCE-PR, CNM, ENAP, ATRICON,
ou escolas de governo;

Oficinas internas com servidores experientes;
Rodas de aprendizagem e estudos dirigidos de legislagdo e jurisprudéncia;
Participacdo em seminarios e congressos de controle interno;

Elaboracio de manuais e guias internos com base nas auditorias realizadas.

7. Cronograma de Execuc¢ao (Exemplo)

Periodo Acio Carg,a. Modalidade Responsavel
Horaria
1° Curso “Controle Interno 20h Online (TCE- Coordenagao de
Trimestre Municipal e LRF” PR) Controle Interno
20 Oficina “Planejamento e
. Matriz de Risco em 16h Presencial Auditoria Interna
Trimestre o
Auditorias

3¢ Curso “Nova Lei de 24h Online Secretaria de
Trimestre Licitagdes — Lei 14.133/2021” Administragio

o L S A .
4 Semindrio "Transparéncia e 8h Presencial Escola de Governo

Trimestre Governanga Municipal”

8. Avaliacdo e Monitoramento

A avaliagdo da efetividade do Plano sera feita por meio de:

Frequéncia e conclusdo dos cursos;
Aplicagdo pratica dos conhecimentos nas auditorias realizadas;
Relatorios de desempenho individual e institucional;

Indicadores de melhoria nos processos de controle interno.
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9. Fontes de Financiamento

e Recursos proprios do Municipio;
o Convénios com o TCE-PR, Escola de Governo, CNM e outros 6rgaos;
e Recursos de capacitagdo previstos no orgamento anual,

¢ Programas federais de formagao de servidores.

10. Revisiao e Atualizacido
O presente Plano de Capacitacdo devera ser revisto anualmente, com base nas demandas

diagnosticadas e nas alteragdes da legislagdo aplicavel ao Controle Interno e a Auditoria
Municipal.

11. Aprovagao
O presente Plano de Capacitaciio do Setor de Controle e Auditoria Interna ¢ submetido

a apreciagdo do(a) Prefeito(a) Municipal e, apos aprovagdo, passa a vigorar pelo periodo de
24 meses, podendo ser prorrogado ou ajustado conforme necessidade.

Cruzmaltina — PR, 06 de novembro de 2025.

JHONNY PORFIRIO
Controle Interno

MAURICIO BUENO DE CAMARGO
Prefeito Municipal de Cruzmaltina — PR



