CNPJ: 01.615.393/0001-00

101. IMPLANTACAO DO SISTEMA E HISTORICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

ANUAL/2020
LEGAL
Ordem | Descrigdo N° Deceto/Lei Més/Ano
1 | COMPOSIGAQ DA EQUIPE PARA ELABORAGAD DO PROJETO 0 10/2002
2 | REUNIAO DA EQUIPE COM A DIRECAO DA ENTIDADE, VISANDO COLHER SUBSIDEQS PARA O PROJETO 0 10/2001
3 | APRESENTAGAQ DG PROJETO 0 11/2001
4 MENSAGEM A CAMARA DO PROJETO LEI E DECRETO DE REGULAMENTAGAO 0 11/2001
5 | CRIACAQ LEGAL DC SISTEMA - APROVACAD DA LEI 055/2021 12/2001
6 | REGULAMENTO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO - PUBLICAGAO DO DECRETO 060/2008 01/2021

E O PARECER DO CONTROLADOR, SM1.

CRUZMALTINA — PARANA, 16 DE MARCO DE 2021,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

102. QUALIFICACAD DOS RESPONSAVEIS PELO CONTROLE INTERNG

ANUAL/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA Estado do Parand
CNPJ 01. 8615, 393/0001-00 Av. Padre Gualter Farias
Negrdo n° 40 - Fone 043.3125-2000 CEP: 86.855-000 -
CRUZMALTINA - PARANA

www. cruzmaltina. pr. gov. br

Republicar por Incorregio

PORTARIA N.° 055/2021

0 Prefeito  do Municipio de

Cruzmaltina Estado do Parana, o Senhor

=2 NATAL CASAVECHIA; no uso de suas
atribuigGes legais:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Gratificagao de 100% (Cem
por cento) sobre seus vencimentos, ao Servidor JHONNY PORFIRIO, ocupante
do cargo efetivo de Oficial Adm, conforme dispSe o artigo 13° da Lei 227 /2008,
de 24/04/2008 e anexo VI da Lei 313 de 13/10/2011, ao Coordenador do
Controle Interno do Executivo e Legislativo do Municipio de Cruzmaltina,

Art, 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, ficando revogada a Portaria n® 003 /2021 de 05/01/2021,

Registre-se ¢ publique-se:

EDIFiCIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CRUZMALTINA, ESTADO
DO PARANA, 17 de Fevereiro de 2021.

= i
NATAL CASAVECHIA
Prefeito Municipal
PUBLICACAO DIARIO OFICIAL
PREFEITURA MUNICIPAL
DE CRUZMALTINA f
. {
EDICAC Ne 0330
——gl
DASIA A ~d
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

CNPJ: 01

.615.393/0001-00

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

N°| Periodo | Ano Setor Agdes Metodologia |Porcentagem| Conclusdo Parecer
Emissao de Certiddo do Contrale
Interno, relativo 20s meses de Janeiro e
FUNDO DA Favereiro/2020( 1°. Bimestre/2020) EMISSAO DE 5
1 1 2020| CRIANCA E DO | Relatério de Gestio do Fundo Municipal CERTIDAO 100% CERTIDAC EMITIDA REGULAR
ADOLESCENTE | da Crianca e do Adolescente, conforme
Instrucao Nermativa no,
036/2009/TCE/PR.
Emissdo de Certiddo do Controle
Interno, relativo aos meses de Julho e
FUNDO DA | Agosto/2020( 4°. Bimestre/2020) EMISSAO DE .
2 1 2020| CRIANGCA E DO | Relatério de Gestdo do Fundo Municipal CERTIDAO 1009 CERTIDAD EMITIDA REGULAR
ADOLESCENTE | da Crianca e do Adclescente, conforme
Instrucdo Normativa no,
036/2009/TCE/PR.
Emisséo de Certiddo do Controle
Interno, relativo aos meses de Margo e
FUNDO DA Abril/20120 2°‘bim&=tre,f2[]20) Relatério EMISSAO DE .
3 i 2020| CRIANGCA E DO | de Gestdo do Fundo Municipal da CERTIDRO 100% CERTIDAO EMITIDA REGULAR
ADOLESCENTE | Crianca e do Adolescents, confarme
Instrugdo Nermativa no,
036/2009/TCE/PR.
Emissio de Certiddo do Controle
Interno, relativo aos meses de MAIO E
FUNDO DA JUNHO/2020( 30. BIMESTRE/2020) EMISSAO DE "
4 1 2020| CRIANCA E DO | Relatdrio de Gestao do Fundo Municipal CERTIDAO 100% CERTIDAO EMITIDA REGULAR
ADOLESCENTE | da Crianga e do Adolescente, confarme
Instrugdo Normativa ne,
036/2009/TCE/PR.
Zo| EMISSAO DE INSTRUCGES EMISSAO DE -
5[ 1 (2020 "PMEETRACRON NoRMATIVAS, DE ROTINAS DE INSTRUCOES 1009  [INSTRUCDES ﬁgﬁ”&“ggs PUBLICADAS | ceGULAR
ATIVIDADES DOS SETORES. NORMATIVAS
6| 1 |2020APMINISTRAGRO| EMISSAO DO PLANO DE ACAO pARA O [PHANO DE ACGES — PLANO PUBLICADO POR OFFCIOAS [ o
GERAL EXERCICIO DE 2020. CONTROLADORIA SECRETARIAS
i Anéli_sg ;:lasr deslpdesgs |:c>n;t gdt:jcagﬁo do Verfficacio do
7| 5 |20200 epucacio rd“”"'c'?“ egaiida e!hge a‘: f‘f relatério da LRF 100% PARECER CIRCUNSTANCIADO. REGULAR
despesas, e acompanhamento do QUADRIMESTRAL
indice.
Verificagdo do
DIVIDA Anglise da divida flutuante do relatério da Lei 4 3 ¢
8 5 2020 FLUTUANTE municipio, legalidade 4320. Da divida 100% PARECER CIRCUNSTANCIADO, REGULAR
FLUTUANTE
" Verificagdo do
DIVIDA Anilise da divida fundada do municipic, | relatdrio da Le| n ; -
g 5 2020 FUNDADA legalidade. 4320, Da divida 100% Parecer drcunstanciado REGULAR
fundada
= - Exames e
LICITACOES, Anélise documental dos processos ¥ ) 3 5
10[ 5 (2020 CONTRATOS, | Licitatcrios, Contratos e seus Aditivo, e w| 6% [0 asr:"‘f-'r_c‘m"'“mr!"a;";“Z“’mi:t”dagges' REGULAR
ADITIVOS por amostragem, ocumentacdo nstrugoes, € reorientacdo da sistemdtica.
Processo
Andlise dos As conclusGes, estdo permeadas por
Relatérios de Recomendactes, Comparacies em
2 ! " Balango das periodos anteriores, e circularizagio, bem
11 5 2020 AL STA Analfe{andc sy ikl Despesas e 100% como capacitacio dos setores envelvidos | REGULAR
GESTAQ Planejado com o Executado.
Despesa por e Recomendagdes ao Gestor, para
Funcéo e Sub- Tomada de decisda, Reunides com os
func&o. Secretarios,
Anélise do balango orcamentario o
conjunto das Receitas, em suas Classes,
Grupos, Subgrupos, Itens, Subitens e
niveis principalmente as Receitas
Tributarias: Impostos, taxas,
Eznf'{?ﬂi%ei d:eT:.:t:o;'at’ﬂRE;‘:.'t?s de As conclusBes, estio permeadas por
R i I‘la A B8 ’rlla Race'rtn g Andlise dos RecomendacGes, Comparacées em
2| 5 |a0s0] AUDITORIA rfgf;mmg?pe?{': g S:Ni' ) o Relatérios de 100% | Periodos anteriores, e circularizagso, bem REGAR
GESTAD s PR 1GOS, Balanco das como capacitacio dos setores envolvidos
comportamento Transferéncias . P
Receitas. e Recomendactes ao Gestor, para
Correntes, Outras Receltas Correntes, Tomada de decisio
com énfase nas Receitas da Divida i 2
Ativa, Receilas de Capital, Operacies
de Crédito, Receitas de Alienacio de
Bens, outras Receitas de Capital,
Receita Intra-orcamentarias, Deficit au
Superavit,
13 5 2020 PESSOAL Andlise das despesas com pessoal do Verificacdo do 100% PARECER CIRCUNSTANCIADO, REGULAR




municipio, legalidade, gesido das

relatério da RGF

despesas, e acompanhamento do QUADRIMESTRAL
indice.
Andlise das despesas com educacio do Verificachic do
14| 5 [2020] sagpe | Municipio, legalidade, gestéo das relatorio da LRF | 100% PARECER CIRCUNSTANCIADO,  |REGULAR
despesas, e acompanhamento do QUADRIMESTRAL
indice.
LICTTAGEES, | Sxames e
15 7 2020 CDNTRATOS, Andlise documental dos processos verificagdo da 10% Parecer circunstanciado, Recomendagies, REGULAR
ADITIVOS ‘| Licitatdrios, Contratos e seus Aditivo documentago do InstrugBes, e reorientagdio da sistematica.
processo
Analise das
respostas de
Analhse C:E Analise, solicitacdo de informagdes ques?onig;}es Parecer a respeito das rotinas de
16| 7 |a020 ﬁrg;n:s 3 complementares, solicitacio e analise e;;‘*b" :e';"ié ! 100% atividades, capacitacio, instruges  |REGULAR
auvicades das o jooymentaciio comprobatétia S Pt by normativas, visita em laco.
secretarias andlise de
documentagdo
comprobatdria.
Verificacdo do
DIVIDA Andlise da divida flutuante do relatério da Lei
T i R 1 5
7 N FLUTUANTE | municipio, legalidede 4320. Da divida i FARCCER URCUNEIANETID REGRILAR
FLUTUANTE
Anali;f da::l des]p;sda: co:; tg:s;:al do Verificacio do
18| 9 |2020| PESSOAL e et el 2 relatério da RGF 100% PARECER CIRCUNSTANCIADQ. REGULAR
despesas, @ acompanhamento do QUADRIMESTRAL
indice. 2
Andlise das despesas com educagio do | Verificacdo do
. municipia, legalidade, gestiio das relatério da Lai
18 9 2020 SAUDE despesas, e acompanhaments do 4320. Da divida 100% PARECER CIRCUNSTANCIADO.
indice. fundada
Verificagdo do
DIVIDA Analise da divida fundada do municipi, | relatério da Lei = : i
20 10 |2020 FUNDADA legafiiade. 4320, Da divida 100% Parecer circunstanciado REGULAR
fundada
Execugio
Orgamentaria
das Despesas e
Dfﬁ:s "a: 20 r Analisando e comparando o que foi Avidiise dos Relativics de Balango das
21| 10 [2020 58 ; P q Pessoal b) 100% Despesas e Despesa por Funcao e Sub- |REGULAR
Subfuncdo, com | Planejado com o Executado. funcao
énfase no -
cumprimento dos
Limites das
despesas de: a)
Andlise do balango orgamentério o
conjunto das Receitas, em suas Classes,
Grupas, Subgrupos, Itens, Subitens e
niveis principalmente as Receitas
CONTABILIDADE | Tributdrias: Impostos, taxas,
E GEST:AO de c:sntn‘bul_n;c‘:es de mgihoria, _Rece?tas de As conclusBes, estio permeadas por
Receitas, Contribuigoes, Receita Patrimonial , i
: P : Andlise dos Recomendagbes, Comparacfes em
Tributacdo, Recelta Agropecudria, Receita i W y . g
2 16 |ro20] cobrancad Industrial, Recelta de Servi Relatdrios de 100% periedos anteriores, e circularizagio, bem REGULAR
JEngd de LS, Rea Peigoan Balango das & como capacitacio dos setores envolvidos
Divida Ativa, comportamento Transferénclas Receitas e RecomendacBes ao Gestor, para
Execugdo Correntes, Outras Receitas Correntes, ' Tomads de decisho, P
Orcamentaria | com énfase nas Receitas da Divida 5
das Receitas Ativa, Receitas de Capital, Operacées
de Crédito, Receitas de Alienacdo de
Bens, outras Receitas de Capital,
Receitas Intra-orcamentérias, Deficit ou
Superavit.
VERIFICACAO DOS RELATORIOS DA
LRF, DA LEI 4320, SOBRE GESTAQ, Verificacdo dos
23 10 2020| CONTABILIDADE| PPA, LDO, LOA, LIMITE DE DOTACOES, relatérios de 100% PARECER CIRCUNSTANCIADO. REGULAR
CAIXA, EVITANDO PROBLEM_AS NO gestao.
ENCERRAMENTO DO EXERCICIO.
Emissdo de Certiddo do Controle
Interno, relativo aos meses de
FUNDO DA Setembro e Qutubro/2020( 5°, EMISSEQ DE "
24 11 2020| CRIANCA E DO | Bimestre/2020) Relatdrio de Gest3o do CERTIDAQ 100% CERTIDAD EMITIDA REGULAR
ADOLESCENTE | Fundo Municipal da Crianca e do
Adolescente, conforme Instrucdo
Normativa n®, 036/2009/TCE/PR.
5 MANUAL DE MANUAL DE CONTROLE INTERNO
25| 11 o020 OMINISTE e Bt DO MARMALDE CONTROLE. | (o ireons 100% PUBLICADO POR OFICIO AS REGULAR
INTERNO SECRETARIAS
Verificagio do
DIVIDA Analise da divida fundada do municipio, | relatério da Lei o ; .
26 12 2020 FUNDADA legalidade. 4320. Da divida 100% Parecer circunstanciado REGULAR
fundada
Verificagio do
DIVIDA Andlise da divida flutuante do relatorio da Lej
B s || maskde, eidate 4320. Dadivida | 100% PARECER CIRCUNSTANCIADG:  |REGULAR
FLUTUANTE
LICITAGOES, Andlise documental dos processos vefi}lilg;soeda Parecer circunstanciado, Recomendagdes
’ " E
e Cig;fﬁgs, Licitatdrios, Cantratos e seus Aditivo  [documentacdo do e Instrugies, e reorientagdo da sistematica. ARGALAR
processo
29 12 |2020 Execucio Andlise documental dos processos Pessoal b) 70% Anélise dos Relatorios de Balange das  |REGULAR

=

i



cumprimento dos

Orcamentéria
das Despesas e
Despesas por
Fungio e
Subfungdo, com
&nfase no

Limites das
despesas de: a)

Licitatdrios, Contratos e seus Aditivo

Despesas e Despesa por Fungdo e Sub-
funcao.

Andlise do halango orcamentirio o
conjunto das Receilas, em suas Classes,
Grupos, Subgrupos, Itens, Subitens e
niveis principalmente as Receitas

indice.

CONTABILIDADE| Tributdrias: Impostos, taxas,
E GESTAO de | contribuictes de melhoria, Receitas de = i
Receitzs, Contribuicbes, Receita Patrimonial , Al des Ag;gﬁg?:gég%‘;;‘;::;;:ﬁ epn(:r
Tributagdo, Receita Agropecuaria, Receita ;s Z : o !
30| 12 [020] Cobrancade | Industrial, Receita de Servicos, o Reistarion dp fooy, | Perioslos anteriores, & croularagso, bem |
Balanca das como capacitagao dos setores envolvidos
Divida Ativa, comportamento Transferéncias Receitas & Retomentiicoes a0 Gestor: para
Execucdo Correntas, OQutras Receitas Correntes, 2 . Tomadga ge decisio P
Orcamentdria | com énfase nas Receitas da Divida ?
das Receites | Ativa, Receitas de Capital, Operacdes
de Crédito, Receitas de Alienagdo de
Bens, outras Receitas de Capital,
Receita Intra-orgamentarias, Deficit ou
Superavit,
Emissdo de Certiddo do Contrate
Interno, relativo aos meses de
ASsISTENCIA | Nevembro e Dezembro/2020( 6°, )
ki 12 2020 SOCIAL Bimestref2020) Relatério de Gestdo do EMISSAQ 100% CERTIDAO DE REGULARIDADE REGULAR
Fundo Municipal da Crianca e do
Adolescente, conforme Instrugao
Mormativa n®. 036/2009/TCE/PR.
Andlise das despesas com pessoal do .
Pl % Verificacso do f
32| 12 |a020] PessoAL L"e‘:’;';;sz éeg;'::_lﬁihgafiﬁodgi relatério da RGF | 100% PARECER CIRCUNSTANCIADD.  |REGULAR
dice. QUADRIMESTRAL
Andlise das despesas com educacio do Verificagio do
33 12 (2020  saUDE municipio, legalidade, gestdo das relatdrio da LRF 100% PARECER CIRCUNSTANCIADO. REGULAR
despesas, e acompanhamento do QUADRIMESTRAL

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CRUZMALTINA — PARANA, 16 DE MARCO DE 2021.

RIO
or Interno
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ANURL/2020

103.PLANOS E POLITICAS DE GOVERNO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO

RRECH - AMEXO | [LRF, A 52, imciso 0, alinees " ¢ %™ i fowisa TTe § 1%

MUNICIPIO DE CRUZMALTINA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2.020/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO

L

W clotech, com b

BS 160
PREVISA PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INKCT M_U ATUALIZADA o Periodo L Até o Prriodo % Stf:o
(a) [0} (bia) (c) {cla)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (T) 17.0d4 630,40 1212853010 E T T 158095550 | Gaan T05562,05
RECEITAS CORRENTES 1684 360,40 17526225 R ETIRTY TR 1768425412 1oza3 <160,191,67
IMPOSTOS, TAXAS B C(JNTRI'BU]'COES DE MELHORIA 51,3000y, S50 Is06aTz| 2173 63111231 9705 [ERELELE
Impostes 594.282,00] S594 267,00 1Tesme| 2T SREAISTL| s FEIN
Toxns ST0E09) STOEMD S60273|  hdn AsT0860 | B, 06 1131140
Contribuigio de Melhoria o0 @0 o0 o0 o .00 00
CONTRIBUICOES 150 00000 150.060,00 wamai| 175 15B8316 | 10643 E1ER T
Contribuicics Sociais o0 Lo gl 00 nonf o aa a0
Conuribuigies Econtmicas 000 509 agel 000 ] [
Coniribuigties para Enlidades Privadas de Servieo Social e de Qe (00 LECH T a0 o0 i
Formagiio Profissional
Contribuicio para o Custaio do Servico de Thuminagdo Piblica 135.000,00 L0L06,00 62T [ 1750 159.645,04 | 10643 03,14
HECEITA PATRIMONIAL IZRAL0 320.089,50 rasale| 2,20 lonaaria| 3846 2881160
Explorugio do Patriménio lmabilidre do Estdo Ty L] w006 40 [ELETE ) -1 0000
Valores Mobiliirios 326 433,00) 32905950 Ta5416 FATY WAIE Ml 220322.64
Delegagiio de Servigos Pblices Medisnie Concessio, Permissio, .40 000 .00 000 LTI B ] (]
Autorizagio ou Licenea
Exploragia de Recumsoy Nalurafs L L2 L) apal n [
Explorngéo do Patrimbaio Inmnpgivel 0,00) 600 wos| 040 ofe| moe no
Cessn de Direitos Lt 00 0,00 1 ode|  aun aie
Bemaeis Receitas Petrimoniais o0 0.00) final  oen o) am 0,00
RECEITA AGROPECUARTA 0,0 0,0 nie|  0eo ool am 020
RECEITA INDUSTRIAL 00 i, ool ooe abt| oo [
RECEITA DE SERVIFOS SA00,5H B200,00 (100 LS a,0n 000 YHIOAD
Servigos Administrativos ¢ Comercins Gemis 400,00 ¥ HR0,00 [ os]| oo SRL0.00
Servicos ¢ Aljvidades Refi A Navepacho e a0 Ti SpoTe 0,60 o, ol une L T Tl
Servicos ¢ Alividades referentes § Saide a0 an ool i 009| a0 004
Servigos e Atvidader Financeiras a0 000 neg | mon oan|  noe a.00
Butros Servigos ) 000 | oo FT ]
TRANSFERENCIAS CORRENTES 15746 342 40 16.175.102,45 13749 | 2as la7sIeeD | 10w S13.10088
Trwnsfer@neing da Unido e de suas Bntidades #4539 152.00) 046 50205 TA046326| 2230 1075032595 | 10RO 203 R23,53
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105 PLANOS E POLITICAS DE GOVERNQ

Sobre politicas de governc e politicas de Estado: distingdes necessarias

O que s8¢ politicas de Estade e o Jue sa0 politicas de governo? Seriam os dois termos intercambidveis, como preferem alguna?
Ou sZo¢ elas necessariamsnte distintas e proprias de cads situacde, de cada arranjo de poder, correspondendo cada umz & uma

forma espacifica de elaboracio e de aprevacde? Ests ndo & uma gquestde trivial, pois dependendo da resposta gue se di a estas
questdes pode-se estar sancicnando meras politicas do governc come se fossem politicas de Estade ow travestindo as primeiras
com - a aura indevida do processo decisério articulade e responsavel, como devem ser todas as politicas gue aspiram & chancela

de: Estado?.

SOMOS PELA REGULARIDADE.

105A CUMPRIMENTC DAS METAS CONTIDAS NO PLANG PLURIANUAL

Enalisando o Plancs € Polliticas de Governo, estzbelecidas no Planc Plurianual, para o exercicio financeiro, verificamns a
metd inicial conforme dados desta planilha um montante de HS | 17.0£4.630,40] houve suplementacfes e cancelamentos restcanto
um mentante huterizade da RE [19,126.539,10] & sends empenhade no presente exercicio financeire o montante de RE
[15.265.824,45] restando um saldo final de BS [3.468.680,85], caracterizandn que as Metas contidas no Plano Plurianual, foram
executadas [REGULARMEKTE | .

SOMOS PELZR REGULARIDADE.

105B EFICACTA DA APLICACAO DAS POLITICAS DE GOVERNO

Verificou-se gue no exercicio financeire de 2020, as Metas estabelecidas nos Planos Politicas da Governe contidas no Flano

Plurian

a

¢ foram executadas com regularidade & quie pelos indices de aplicagdo a EFICACIA ficou demonstradsa. Apesar da
dificuldsde de verifieacio a Eficiela, gue deveria ser medida em cada camada social onde os recursos sio aplicados, = em

todos os setores, peloa indices apresentados, nosso parscer & pela [REGULAKIDADE 1.

S0MOS5 PELA REGULARIDADE,

105C ESTIMATIVA DA RECEITA COM HBASES CONSERVADORAS

Analisando a projecio da receita nos 4(quatro] exerciciocs gue compBs ¢ Flano Plurianval, constatamos que a hase utilizada estd
dentro dos limites de expansac normais do municipie, sendo que a aliquota das estimativas de um exercicio para outro foi em

média de [5% equivalente & projeqdo da inflag3v dos periodos. For isso nesso parecer & pela [REGULARIDADE ].

SOMOS5S PELA REGULARIDADE,

105D DO PARECER DA CONTROLADORIA INTERNA
50MOS PELA REGULARIDADE.

£ O PARECER DO CONTROLADDR, SMT.

CRUZMALTTNA 7 PARANA, 16 DE MMRGCO DE 2021.

(_—_,,/Jcﬁﬁ;/f&wino
ontrolador Interno
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106.ADEQUAGCAO DA TLOA AQ PPA E A LDO
ANURL/2020

106 ADEQUAGCAOQ DA LOA AD PPA E A LDO.

A execiugdo das politicas piblicasz municipais sé pode ser efetivada se for antecedida per um processc de planejamento e se for

compativel com os instrumsnteos orgamentdrios 7 Plane Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e Lei

Orgamentaria Anual (LOR). Entender como o planejamentc deve ser elaborado, adequando-v 4 legislagdo B ags avancos no campo da
gestdw piblica, por meic da integracgdo entre planejamente e orgamentagfo, ¢ fundamental para viabilizar politicas plblicas que
raespondam 35 necessidades da populagdo. Debater esss gquestio; de mode simplificado e cem profundidade, contribui para ampliar
o processo demorritico e pars subsidiar a tomada de decisfies a respeite dos problemas efou potencialidades gue desafiam ns
municipics. As Instituigdes precisam refoigar o processo de planejaments orgamentério municipal. Retomar os principais
agpectos gque explicitam a construgdo, o desenvelvimento € ¢ acompanhamento do PPA 2018-2021, bem comg ¢ reforgar,
relacionande-c com o5 demais instrumentes orgamentérios, tals come a LDO & a LOA. O presente trabaihc organiza as guestdes
abordadas pelos participantes dos semindrios Sempre & necessdrio enfatizar aspectos do planejaments, de processo orgamentério,
dos principais componentes do PFRA, da LDO e da LOA e das indagagles gue contribuiram para aprofundd-las. Ao cidadic
ndo-especializade, deve-se orienta-lo para gue o entendimento seja mais amplo e @uxilisd-los para gue o entendimente das
exigénelas legais gue embasam a execucdo das politicas piblicas, salientande a cumplicidade entre planejamento, participagao
popular e processo orgamentario. Haja compreensac dessa cumplicidade € o ponto de partida para o ¢orrete entendimente da
responsabilidade cue envolve & execucdo das politicas piblicas municipais, importantes para enfrentar as desigualdades

econdmicas e socdiais existentesd no Munleipio.

50MOS PELA REGULARIDADE.

1062 DIRETRIZES CONTIDAS NA LDO

Ubserva-se que as Diretrizes contidas na LDO, estdo adequadas as Metas contidas no PPA, assim o planejamento dos Planos e
Foliticas de Governe es5tdc sendo legalments executadas, Esta Controladoria ndc detectou no exerciclo de 2020, nenhuma

irregularidade visivel. Por isso somos pela REGULARIDADE da execucfo das Diretrizes contidas na LDO.
SOMOS PELA REGULARIDADE.

106B ACOES E PROGRAMAS DO PPA PREVISTOS PARA O PERTODD

Anallisando a planilha acima, verifica-se que as Agdes e Programss previstos para © pericde no PPA, foram executades, peis o

%percentual slcancado foi de [B2,36]%, caracterizands REGULARIDADE na sexacucdo.
S50MOS PELA REGULARIDADE.

106C PARECER FINAL DO CONTROLADOR

Quanto ao aspecto legal a lel Orgamentaria Anual atende as exigéneiss da Lei de Diretrizss Orgamentariss e apresentacio esta

adeguada ac Plane Plurial Anual, sendo assim, o Parecer desta Chntroladsria & pela Hegularidade.

50MO5 PELA REGULARIDADE.

E ¢ PARECER DO CONTROLADDR, SMJ.

CRUZMALTINA 7 PARANA, 16 DE MARCO DE 2Q21.

Controlador Intexno
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107 .EXECUGAC ORCAMENTARTA
ANUBL/Z020

107 - EXECUCAO ORCAMENTARIA

Pelos resultades acima, verifica-se que a mucipalidade, no exercieis financeire de 2020, atingiu o indice de Realizacao da
Receita de [9B,40]1%, o que demonstra REGULARIDADE, na realizacacio.

S0MOS PELA RECULARIDADE .,

107A - REALIZAGAO DA RECEITA E RENUNCIA FISCAL

Pelos resultados acima, verifica-se gque a mucipalidade, no exercicio financeiro de 2020, atingiu o |indice de Realizacdo da
Receita de [58,40]1%, o que demonstra REGULARIDADE, na realizacagéo

50MOB PELA REGULARIDADE.

107B - MEDIDAS DE COBRANCA DA DIVIDA ATIVA

& pivipe arrva TEVE SUR RESTAO REGULAR.

POR ISSQ AS MEDIDAS DE COEBRANCA ESTAO REGULARES.

Quanta a Realizacde da Receita Tributaria, atingiu o indice de [99,05]%, considerando adeguads com a Projegdo para o
e#xercicic, caracterizande REGULARIDADE.

S0MOS PELA REGULARIDADE.

107C - PROGRAMACAO FINANCEIRA E CONGELAMENTO DE DOTACTES

NO PERIODO NAG HOUVE NECESSIDADE DE CONGELAMENTD DE DOTACOES, EM RAZAD DA GESTAD REGULAR DR PROGRAMACAG FINANCEIRA.

POR ISS0 SOMDS PELA REGULARIDADE,

107D - PARECER DO CONTROLE INTERNO

S0MOS PELA REGULARIDADE,

E © PARECER DO CONTROLADOR, SMT.

CRUZMALTINA % PARANA, 16 OR MARCC DE 2021.

rolador Tnterno
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ANUAL/2020
st Y PREFEITURAl“lmHCTPAI,DE(HRUZL!ALTTNA
Ly
% Estado do Parans
| Exercicior 2020
" *Su ementaca do d a
N* Decreta: 1872020 07/04/2020
Tipo do Créditg: Espccial Recurso: Superavit Financeiro Tipo de Lel: Especifica
Data Lei: 070472020 Lei Autorizativa: 6292020
Suplementagio.
422 10.003.14,243.0009.6.002 4.4.50.52.00.00, g EQUIPAMENTOS £ MATERIAL PERMANENTE E TR.000,00
Totsl Suplementagies: T0.000,00
N Decretu; 19:2020 D7/42020
Tipa do Crédite: Especial Becurso: Excesso de Arrecadagio Tipo de Lei: Especifica
Datu Lei:  07/04/2020 Lei Autorlaativa:  630/2020
Suplementagio. ;
433 o003 3320007 1.065.4.4.90.61.00.00. 779 AQUISICAO DE TMOVEIS E 250.000,00
435 08.003.11332.0007.1,065 4.4.90,61.00,00. T80 AQUISICAD DE IMOVEIS E 300.000,00
424 08.003.11.332.0007, 1L.065.4.4.90.61.00.00, 1015 AQUISICAO DE IMOVEIS B 25,985 00
Total Soplementacies: 5?5.935.”11
N* Decreto; 2122020 15/04:2620
Tipo:do Crédito: Suplementar Recurso: Anulagio de Dotagio Tipo de Lei: Orgamentiria
Data Lei:  15/4/2020 Lei Autorizativa: 6252019
Suplementuyio
449 g0, 18.541.0020.2 093.3.3.00.39.00.00, 10on OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 1T o 17.000.00
Beducan
420 13002, 8.522.0020. 2. 101.3.3.90.30.00.00, 1060 MATERIAL DE CONSUMD Q 17.000,00
Tatal que Entra nos 25%: 17.000,00
Total Suplementagiies: 1 T,unuétlu
Total Redugies: 17.000,00
N*Decreto:  29/2020 2910412020
Tipo do Crédite: Suplementar Recurso: Exeesso de Arrceadagio Tipo de Lei: Orgamentaria
Data Lei:  29/04/2020 Lei Autorizativa: 6252019
Suplamentagio
164 0900010301 -O008.2.071.3.1.90.11.00.00, 499 VENCIMENTOS E VANTAGENS FINAS - PESSOAT. Q 23.056,80
Total Suplementagies: 23.056.1?0
N" Decreta: 3zgag 29/04/2020
Tipe do Crédiio: Suplementar Recurso: Anulagio de Dotagdio Tipo de Lei: Oryamentdria
Data Lel: 29042020 Lei Autorizativa: 6252010
Suplementogio
165 0%.001,10.301 ACOR.2.071.3.1.90.13.00.00, Eire] OBRIGAQOES PATRONAIS a 3.000.00
Reduein
152 09.001.00.301.0008 2,021 A L8013.00.00, k1i%] OBRIGACOES PATRONALS a 5.000,00
Total que Entra nog 25%: 5.000,00
Total Suplementagiies: 5.000,00
Total Redugies: S.l.'ll]l),l'lll_
www elotech.com. br [2/03/2021Pdg. 1
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RELATORIO DE BRLANCO DO CONTROLE INTERNO

108.ALTERACOES URCAMENTARIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

ANUAL/2020
ey 5k PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
i Estado do Paranj
&i Exercicio: 2020
leme € Reducdo da Despe
N Decreto; 312020 130572020
Tipo do Crédito: Suplementar Recursn: Superavit Finaneciro Tipo de Lei; Orgamentiria
Data Lei: 130512020 Lei Autorizativa: 62502019
Suplementac
272 11.002.12.361.0010.1 O10.4.4.90.52 00.00, 107 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE o ?.UﬁO,IJU
Total Suplementagfes: 7.000,00
N* Decreto; 33cznza 1052020
Tipe do Crédito: Especial Recurso: Superavit Financeire Tipo de Lei: Especifica
Data Lei: 220052020 Lef Autorizativa:  633/2020
Suplementaeiy.
426 13001 -2B.844.0000.2.042.3.3.90.93.00.00. 3 INDENLZAGDOES E RESTITUIGOES E 2523783
430 13.001.28.844.0000.2.042 3.3.90,93,00.00. 3 INDENIZACOES E RESTITUICOES E £7.21
Total Suplementagiies: 1532504
N" Deeretar 352020 29/05/2020
Tipo do Crédito; Especiat Recurso: Execesso de Arrecadagio Tipo de Lei: Especifica
Diatn Lel:  29/0572020 Lei Autorizativa:  636/2020
425 DB.ODL11L332.0007.1.665 4.4.90.61.00,00, TR0 AQUISICAD DE IMOVEIS E 250.000,00
424 08.003.11.332.0007 1.065.2.4.20.61.00.00, 1015 AQUISICAO DE IMOVEIS E 2401500
Total Suplementaghcs: 274.015,00
N Decreto: 3672020 29/05/2020
Tipo do Crédite: Espeeial Recurso: Superavit Financeiro Tipo de Lei: Especifiea
Data Lef:  29/0572020 Lei Antorkeativa: 63772020
upl o
427 09.00110.301.0008.1,008.4.4.90,52.00,00. 408 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE E 9090 36
428 09.001.10.301.0008.2 091 \3.3.90.30.00.00, 498 MATERIAL DE CONSUMO B 5.901,01
Total Suplementagies: 14.991,27
N* Decrota: 3Tz020 3062020
Tipe do Crédito: Especial Recurso; Superavit Financciro Tipo de Lei: Especifica
Data Lel: 03062020 Lei Autorizativa;  §38/2020
Suplementagio.
431 N9.001.10.301.0008, 1.075.3.3.30.32.00,00 499 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUL E ST80,04
432 09.001,10.300 50081 75.3:3.50.32.00,00 497 MATERIAL, BEM 017 SERVICO PARA DISTRIBUT E 212008
429 09.001.10.201,0008.2.021 3.3.90.93.00.00. 94 INDENIZACOES E RESTITUICOES E 123
Total Suplementagics: TH22.43
N* Decrera: 382020 04/06/2020
Tipe da Crédito: Especial Recurso; Exeesso de Arrecadagiio Tipa de Lei: Especifica
Data Lei:  04/06/2020 Lei Autorizativa: 6382020
Sup Lt cag
434 09.001.10.307.0008 1 A75,3.3.71,70.00.100, 494 RATEIOQ PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO P B 10.000,00
www.elotech.com.br 12/03/2021Pég. 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO

108 .ALTERACOES ORCAMENTARIAS

ANUARL/ZQ20
h PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
i
% Estade do Parand
= .‘r[ Exereicio: 2020
- s
430 09.001.10.300 OG0B, 1,075,3.3.90.30.00.00, 1000 MATERIAL DE CONSUMO E E.U}?,ﬂl
32 09.001,10.30) LO08.1.075.2.3.90.32.00.00, 497 MATERIAL, BEM OU SERVICOPARA DISTRIBUT E 541
431 (9.001. 10_301,0008.1,075.3.3 90.32.00.00. 453 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUI E 4,32
433 02.001,10.301.000% 1 A75.3.3.90,39.00.00, 244 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - PESSOA JU E 24.173.29
429 09.001.10301,0008 2.621.3,3.90,53.00.00. 94 INDENIZACOES E RESTITUICOES E | B.93
Tatal Suplementagies: 57.229,76
N" Deereto: 47120240 24/06/2020
Tipo do Crédito: Especial Recurso: Superavit Financeiro Tipo de Lel: Especifien
Drata Lei: 240082020 Lef Autorizativa:  639/2020
Suplgmentagio.
438 09.001.10,301.0008.1.008 4.4.80.52,00.00, 00 EQUIPAMENTOS EMATERIAL PERMANENTT E 172.5340,5%
Total Suplementagios: 172.340,89
N* Decreto: 482020 244062020
Tipe do Crédive: Suplementar Recurso: Excesso de Arrecadaciio Tipo de Lei: Orgamentiria
Data Lei: 24062020 Lei Awtorizativa:  625/2019
Euplementagio
142 09.000.10.301.0008, 1.ODE.4.4.90.52.00.00. 1518 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (o} 340 I}EItI,UO
Total Suplementagies: 340,000,800
N* Deeretn: 492020 25/06/2020
Tipa do Crédito: Eapecial Reaurso: Excesso de Arrecadagio Tipo de Lel; Especifica
Data Lei:  25M6/2020 Lei Autorizativa: 64002020
Suplementagiia,
436 10.ML08.244.0000.2.623.3.3.90.30,00.00. 10 MATERIAL DE CONSUMO B 7350000
437 1.002,08.244 00113 2.0%5.3.3,90.32.00.00, 1021 MATERIAL, BEM QL1 SERVICD PARA DISTRIBUT E 15.000,00
Total Suplementagies: 22.350,00
N* Decreto: Sniznza 25062020
Tipe do Crédita: Especial Recurso; Excesso de Arrecadacho Tips de Lei: Especifica
Data Lei: 25062020 Lei Autorlzativa; 6412020
438 1500427812001 074.4.4.90.52.00.00, 5L EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE £ 69,743,530
Total Suplementaghies: 69.245,50
N'Deereto: 512020 25/06/2020
Tipo do Crédito: Especial Recurso; Excesso de Areceadagio Tipo de Lei: Especifica
Data Lel:  25/006/2020 Lol Autorizativa:  642/2020
Suplementagio
441 DEDDILSASLO00T1 677 4.9.90.51.00.00, TEL OBRAS EINSTALACORS E 427.500,00
Tatal Suplementages: 427.500,00
www.elotech.com.br 12/03/2021Pdg. 3
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108.ALTERACDOES ORCAMENTARIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

ANUAL/2020
i PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
“ = Estado do Parang
W "1 Exercicio: 2020
b 3
Suplementacio e Reducio da Despesa
N*Diereta: S12020 25/06/2020
Tipn do Crédite: Especinl Recursa: Anulngiio dé Dotagiy Tipo de Lei: Especifica
Duta Lel:  25/06/2020 Lei Antorizativa: 6412020
Suplementacio.
430 [5.004.27.812.0011.1.074.4.4.90.52 00.00. 1009 EQUIPAMENTOS E MATERTAL PERMANENTE E 13.784,50
Redugiio :
3 15004.27.812.0001 2 1137.3.3.90.31.04.00, 1000 FREM, CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIF. DESF (8] 3.744,50
394 15.004.27.812.0011 Z057.3.3,90.32.00.00. 1ana MATERLIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUL O JU.U@G,IJ!]
Tatal Suplementacies: 13.744,50
Total Redugdes: 13.744,50
N* Deoreto; 532020 25/00/2020
Tipo do Cridito: Especial Reeurso: Superavit Financeira Tipo de Lei: Espucifica
Data Lei:  25/06/2020 Lei Antorizativa; 64202020
HET]
60 OBO0A 1545100070 077.4.4.90.51 00,00, 601 OBRAS ETNSTALACOES E 1.346,50
Taotal Suplementagdes: 1.546,50
N® Deereto: 542020 23/T6/2020
Tipu do Cridito: Suplementar Recurso; Superavit Finaneclea Tipo de Lei: Orcamentdria
Data Lei:  29/06/2020 Lei Autorizativa: 6252019
Suplementagin |
44T 09.001.10.301 0008 2 021.3.3.90.30.00.00. 3454 MATERIAL DE CONSLUMO 8] lnﬂ.ﬂﬂ@,ﬂﬁ
443 09.001.10.301.000% 2 (21.3.3,90.39.00.00, 34454 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 4] 71 I:aﬁ,l]ﬂ
Total Suplemcntagies: 177.133,00
N* Decreto; 55020 0172020
Tipo do Cridito: Suplementar Reeurso: Anulagdo de Dotagdo Tipo de Lei: Orgamentéria
Data Lel:  01/07/2020 Lei Autorizativa:  625/2019
Supiementrcio.
15 O2.002.06. 181 ,.0019.2.090.4.4.90.52 00,00, 1600 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 0 S.UOO,W
3% 0S.00L04.122.0005.1.005.4.4.90 52 00.00. 1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 8] 5.000,00
138 09.001.10.301 0008 2.021,3.3.90.29.00,00. 303 QUTROY SERVICOS DE TERCETROS - PESSOA JU O H0.000,00
166 00.000.10.301.0008.2.021.3.3, 50 39.00.00, 100 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU (4] T.000,00
Beduefn
13 02.002.06.181.0019.2.090.3,3 90.30.00,00, 1000 MATERIAL DE CONSUMD L8] 200000
31 04.001.02.062 0003.2.003 4 4 90,52,00,00, 1060 EQUIPAMENTOS & MATERIAL PERMANENTE o 5.000.:E||'J
187 09.001.10,302.6008.2.097.3.3.71.70.00.00, 100 RATEIQ PELA PARTICIPACAC EM CONSORCIO P o T,OODEI'.IGI
190 09.001.10.303.0008 2, 111.3.3,90,32.00.00, 303 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUI Q IOO.UUG,,_OD
Total que Entra nos 25%: 117.000,00
Total Suplementagaes: 117.000,00
Total Redugéacs: 117.000,p0
N®Deercto:  Se/2020 10/07/2020
Tipo do Crédito: Suplementar Recurso: Superavit Financeiro Tipo de Lei: Orcameniiria
Data Lei:  10M752020 Lei Autorkeativa:  625/2019
272 11.002.12,361.0010.1.010.4.4.90.52.00.00. 107 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ] 22,000,640
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108 .ALTERACOES ORCAMENTARTAS
ANUAL/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

e 2er PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
= Estado do Parana

W & Eercicior 2020
1 T AT

7

g — --r‘d-’—,_
i | l* Suplementacio e Redugio da Despesa

Total Suplementagies:

N* Decreto: 5772020 10/07/2020
Tipe do Crédito: Smplementar Recursy; Anulagiio de Dotagio Tipo de Lek:
Data Lei: 10072020 Lei Autorieativa: 62572019
Suplementacio
169 9001, 10.301.0008.2.073,3.1.911 100,00, 494 VENCIMENTDS E VANTAGENS FIXAS - PESS0AL
177 09.601.10.301.0008.2.103.3.1,90.11.00,00. 484 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
198 09.001,10.305.0008.2.075.3,1.50.11.00,00. 494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
Reduglo
188 09.001.10.302.0008.2.102.3.3.90,30,00,00, 494 MATERIAL DE CONSUMO
189 09.001.10.302 00082 102.3.3.90.39.00.00 494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - PESSOA JU
Total que Entra nns 25%:
Total Suplerentaghes:
Total Redugiies:
N* Decroto: 60/2020 297072020
Tipo do Crédito: Suplementar Recurso: Anulagio de Dotagio Tipn de Tei:
Data Lei:  29/07/2020 Lel Autorizativa:  625/2019
Suplemengaedn
60 (6. 00204, 122.0005.2.006.3.1 <50.94,00.00, 1060 INDENIZACOES E RESTE'I'UJ.COES TRABALIIISTA
187 09.00L10.301,0008.2.072.3.1 90.11,00,00. 494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
168 09.001,10.301.0008.2.072.3.1 50, 13.00,00, 305 OBRIGACOES PATRONAIS
207 1LO02.12,361.0010.2.032.3 190,11 .00 103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESS0AL
327 11.003.12.365.0010.2.050 3.1.90.11.00,00, 104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESS0AL
Raducio
38 06.,002.04.122.0005.2 006.3.1,90.1 100,00, 100 VENCIMTNTOS E VANTAGENS FIXAS - PESS0AL
150 09.001.10.301.0008 2.021.3,1.90.1 1 00.00. 303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
189 09.001.10.302.0008.2,102.5.3.90,35.00.00. 494 OUTROS SERVIC(S DE TERCEIROS - PESS0A JUI
302 11L00212.36] 00160,2.034.3.3.90.33.00,00, 103 PASSAGENS E DESPESAS COM. LOCOMOCAD
303 11.002.12.36) 001020343 1.50,33.00.00, 104 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAD
Total que Entra nos 25%:
Total Suplemen tagjos:
Taotal Redugies:
N Deereta: 632020 Infsz029
Tipe do Crédito: Suplementar Recurso: Anulagho de Dotagio Tipo de Lef:
Data Lel:  10/08/2020 Lei Autorlzativa: 6252019
Suplementagio
156 09.001.10.301.0008.2 021 .3.3.80.39.00.00, 03 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRCS - PESSOA JU
184 09.001.10.302,0008.2 062.3,3.90.39 00,00, 303 OUTROS SERVICOS DIE TERCEIROS - PESSOA U
339 12.001.04.122.0012.1.01 2.4.4.90.52.00.00, 100 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
3JER 14.002.15.452.0007.2.01 §.3.3.90.39.00.00, oo OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
Redugiin
145 09.001.10.301.0008.2.020.3 35014 00.00, 03 DIARIAS - PESSGAL CIVIL
148 09.001.10,301.00082 D20 2.3.90.30.00,00, 303 MATERIAL DE CONSUMO
149 09.001.1 0.301.0008.2.020.3.3.90.33,00,00. 03 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAD
151 09000, 10.301.0008 2.021.3.1.90.1 1.00.00. 303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
154 09.00L10.301.0008.2 62 1.3.3.90.30.00.00. 303 MATERIAL DE CONSUMO
157 09001 10.301.0008 2.021,3.3.90.33.00.00. 03 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAQ
186 0% 001, 10.302.0008.2.097.3.3.71 70,0000, N3 RATEIO PELA PARTICIPACAG EM CONSORCIO P
200 0900110305, 0008.2.075 3.3.90.30.00,04. 303 MATERTAL DE CONSUMO
348 12002.20.606.0012.2.039.3.3.90.30.00,00, 10a0 MATERTAL DE CONSUMO
349 12.002.20.606.001 22.059 3.3.90.33.00.00, {143 PASSAGENS E DESPESAS CON LOCOMUCAQ

www.elotech. com.br
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29.000,00

Oreamentiria

7.600,00
36.100,00
620000

45.000,00
4.900,60
49.900,00

49.900,00
49.900,00

Oreamentiria

241212
16:971,39
388872
9.440,68
1.525,08

241212
388872
1697152
9.440,58
1.525.08
34.237,99
34.237,99
34.237.99

Orgamentiria

40.000,00
£0.000,00
28 000,00
27,000, 00

215000
850,00
2.000,00
20.000,60
30.000,00
20.000,00)
20.000,00
5.000,00)
20.000,00
8.000,00
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RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE I

108.ALTERACOES ORCAMENTARTAS
ANUAL/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

NTERNO

381
384
38y

444
448

443

459
454
435

132

116
17
123
131
135
136
137
158
371

234
221
193
397

243
24z

B Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

14.001 04, 1 22.0607.2.024.3.3.90 36.00.00, 1040 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A Fl
14.002.15,452.0007.2 014.3.3,90 30.00,00, (B MATERTAL DE CONSUMO
140021 5452 M07.2.016.3.3.90,30.00,00. 1000 MATERTAL DE CONSUMG
14.002,15.452,0007,2.016.2.3 90.19.60,00, oo OUTRES SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
LA.002.15452.0007.2.018 3.3,90.30.00.00. ooy MATERIAL DE CONSUMO
[4.002.15.452.0007.2, 018.3.3.90.47.00 00 1000 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIB UTIVAS
Total que Entra nos 25%:
Tatal Suplementages;
Total Redugdes:
N* Decreto: w4/2020 11082020
Tipo do Créditn: Especial Recursa: Excessa de Arrecadacay ‘Tipo de Lei:
Data Lei:  11/08/2020 Lei Autorizativa; 64372020
DOOULI0.I0L.000E, 1.075.3.3.90.30.00.00, 24 MATERIAL DE CONSUMO
0900116301 0008.1.075.3.3.90.30.00.00. 1023 MATERIAL DE CONSUMD
05.001.10.301 0008,2.021,3.1,.90,11 0000 ] VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -PESSOAL
(49.003.10.301 0008 2 072.3.1.90.) 1.00.04. 3 VENCIMENTOS EVANTAGENS FIXAS - PESSOAL
09,001, 10.301.000%,2,074,3.1.90.11.00.00. A VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
10.002.08.244.0013.3.077.3.1.90.1 10000, 1024 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESS0AL
13.001,28.84£.0000.2,041.3.3.90.47 00,00, 1024 OBRIGACOES TRIBUTARIAS ECONTRIBUTIVAS
13.001.28.844.0000.2.041 3.3.90:47.00.00. 3 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
Total Suplementasies:
N* Decreto: GRIZO20 18/08/2020
Tipo do Credita: Suplementar Recursn: Anulagly di Dotagio Tipa de Lei:
Dmta Leb:  THO2020 Lol Autorizativa:  625/2019
s m]szuan-];;it
CR.003.15.451.0007, 1.059.4.4.90.51 0000, 1000 CBRAS B FNSTATJ\(.‘()ES
Beduclo
08.002.26, 78200072019 3.1.90.11,00.00, 1900 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
(05002, 26.782,0007.2.019.3.1.90.1 300,00, Inoo OBRIGACOES PATRONATS
08.003,04,122 0007 1.070.4.4.901.51.00.00, 1oog OBRAS EINSTALACOES
(8.003.15.451.0007.1.057.4.4,00.51 06,00, Toeg OBRAS EINSTALACOES
08.003.16.4581 00071 D64.4.4.90.51.00,00. 1000 UBRAS E INSTALACOES
03.003,16.482 0007.1.063.4.4.90.51.00.00. 1060 OBRAS B INSTALACOES
08.003.18.541.0020.1.062.4.4.90.51.00.00 1000 OERAS E INSTALACOES
OB.003.18.541.0020 1 071 4.4.90.51,00.00, 1000 QBRAS EINSTALACOES
14.002,13.452.0007.2 014.3 3 90.30.00.00. ilili} MATERIAL DE CONSUMO
Total que Entra nos 25%:
Total Suplementagbes:
Totul Redugies:
N Decreto: Ti2024 12/08/2020
Tipo de Crédito: Suplementar R Anulacio de Dotagi Tipo dre Lei:
Data Leir 19082620 Lei Autorizativa: 6252019
I 1A
10.003.14. 243 0009.2.026,3.3.50.43.00.00. 1000 SUBVENCOES S0C1ATS
LLO0Z.12. 261.40010.2.032.3.1,00.1 1.00.00, o3 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
L0212 361.0016:2.032.3.1.90. 13.00000. 103 DERIGACOES PATRONALS
15.004.27. 812.0011.2.037.3.3.90.30.00,00, 1000 MATERIAL DE CONSUMO
Redugdo
10.003.14.243 0009.2.026.3.3,90.36.00,00. 1000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA Fi
10.003.14.243 0009,2.026.3.3,90.39.00.00. 1000 OUTROS SERVICOS IUE TERCEIROS - PESSOA JU

www.elotech.com.br

2.000,00
15.000,00
2.000,00
2.000,00
L.000,00
1.0110,00
155.000,00
155.000,00
155,008,860

[=F = HE o = B B

Especifica

E 14.600,00
E 5.950,00
125.000,00
74.000,00
100,000.60
27.900,00
42724
3.000,00
35087724
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mmmmm

Orgamentiriy

o} L87.800,00

75.000,60
25 500,00
1.000,00
1.008,00
L6000
1.080,00
100000
2.000,00
74,000,080
187.800,00

147.800,00
187.800,00

Coooocooooo

Orgamentaria

6.270,00
40,000,00

£.000,00
10.000,00(

(= 0= o N o

(=]

2.000,00
6] 4.270,00
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108. ALTERACHRS ORCAMENTARIAS
ANUAL/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATORTO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNQ

% PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
Estado do Parani
educiio da Despe
302 1100z 12.361.0810.2.034.3, 3.90.33,00,00 103 PASSAGENS L DESPESAS COM LOCOMOCAD
371500427 812001120373 3:90,32.00.00. 1060 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
Total que Entra nos 25%:
Total Suplementagies:
Total Reduges:
N* Decreta: 722020 28/08:2020
Tipo do Crédito: Suplementar Recnrso: Annlacio de Dotagiio Tipo de Lii;
Data Lei:  28/082020 Lei Autorizativa: 6252019
fagio
60 6000201 122,0003,2,006.3.1.90.94.00.00, Looe INDENIZACOES E RESTITUIQORS TRABALHISTA
167 09.001,10.30 1.0008.2.072.3.1.90.11.04.00, 404 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
168 09.001.10.301.0008 2.G72.3, 1.90013.00.00. 303 OBRIGACOES PATRONALS
69 00.001.1 0.301.0008.2.073.3.1.90.11.00.00. 494 VENCIMENTOS £ VANTAGENS FIXAS - PESEOAL
172 09.001,10.301 0068.2.074.3 1 90.11.00.00, 494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
173 09.00010.301.0008 2075 3.1.90.13.00.00 303 DBRIGACDES PATRONALS
32711003 12.365.0010.2.0503,1.90.11 0000, 104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
329 1L003.12.365.0010 2.050 3.1.90.13.00,00. 1ia OBRIGATOES PATRONALS
33 11.003.12.365.0010.2.05] 31901 LL00.06, 103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
Reduglo
1] 016.002.04, 122.0005.2.006.3.1,90,11,00.00, 1060 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
170 09.000.10.301.000¢ 2.103.3,1 90, 13,0000, 303 OBRIGAGOES PATRONALS
188 09.001.1 0.3‘!2.0008.2.102.3.3.%_39.00-_00, 494 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
302 110021236100 U.2,034.3.3.90.33.00.00, 103 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCEQ
308 T1002.12.367.0010.2.036 3.1.90 1 1.00.00, 104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS . PESSDAL
Total que Entra nos 25%:
Tatal Suplementagics:
Total Redugiies:
N*Deeretn: 732020 01092020
Tipo g0 Crédito; Suplementar Recurso: Superavit Financeira Tipo de Lei:
Data Lei: 01092020 Lei Auterizativa: 62572019
1 fo
264 1H00112 122,00 10.2.629.3.3.90.40.00.00, 1o SERVICOS DE TECNOLOGIA DATNFORMACAOE
286 11.002.12,361.0010.2.031.3 1 90110000, o1 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
IETL400205452.00072. 01 E3.3.90.39.00.00, 07 OUTROS SERVICOS DE TERC EIROS - PESSOA JU
Tata] Suplementugies:
N* Decreto: TH2020 10492020
Tipo do Crédite: Suplementar Recurso: Anulagio de Dotagio Tlpo de Lei:
Data Lei:  1o/09/2020 Lel Autorizativa: 6252019
2 02,001,04.122.0002.1 D02.4.4.90.52.00.00. 1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
13 G2002.06.181.00 19.2.000.4.4.90.52.00. 00, 1000 EQUIPAMENTOS E MATER AL PERMANENTE
158 09.000,10,30 A008.2,021,3.3.90.39 00,00, 303 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
134 02001 10.302.0008 2.062:3.3.90.39 00,00, in3 OUTROS SERVICOS DT TERCEIROS - PESS0A JU
Budueio
8 0200104122 0002.2.007 33 S0.33.00.00 1000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAD
23 DRO0D.04 [24.0002 2 005 44.90.52.00 00 Loen EQUIPAMENTOS E MATERTAL PERMANENTE
151 09.001,10.301.0008. 2,121 3. 90110000, 03 VENCIMENTOS £ VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
Total que Entra nos 25%:
www tlotech.com.br

L

44,000,000
s} 10.000,00
£0.270,00
£0.270,00
60.270,00

Oreamentaria

6.420,05
167326
948,03
478,94
T.632,40
1541,75
1 l.ru;s,?z
975,14
13.015,34

SCCcoopooeco o

8] 642905
2.510,81
0 16.084,60
13.015,32
11.991 85
S0.031,66

50.031,66
50.031,66

Orgamentiria

£.000,00
9.450.45
2820000

Q

|
43.650,85

Or¢amentiria

675,00
3.750,00
30,000,040
75.000,60

oo o0

Le]

425,00
060,00
105.000,00
109.425,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

1D8.ALTERACOES ORCAMENTARIAS
ANUAL/2020

CRUZMALTTINA

Estado do Parans

[ ‘j Exercicio: 2020
o g SO
Bl

i l}l entaci ucio
- ]
N* Decreto; 752020 Z50/2020
Tipe do Créditn: Suplementar Recursg:
Data Lei:  25m8/21120 Lei Awtorizativa;
Suplementagy
457 02.001.10.301 D008 2.672.3.1.90.11.00.00, 3404
456 03.00L.10.301.00(8.2.073.3.1.90.1 100,00, 3494
458 0U.001.10.301.0008.2,074.3.1 50,1 LO0.00, 3494
459 10.002.08.244.0013.2.077 3.1.90.11 .00, 3934
N*Decrete: 7702 25092020
Tipo do Crédito; Suplementar Recurso:
Data Leic  25/09/20z0 Lei Autorizativa:
Suplemenlagly
291 11.002.12.361.0010.2,032.3 1.90.1 1.00.00, 103
283 11.002.12.361,0010.2.032 3.1.90.13.00,00, o3
327 11.003.02.365.001 0.2.050.3.1,90.11.060.00, 104
320 1L003.E2365.0010.2.050.5,1 9. 13.00.00, 104
Redyeao
301 1160272 361 O010.2.034.3.3.50,33.00.00, 103
303 11.002.12.361,001 0.2.034 3.3.90.33.00.00. 104
N* Decreto: Bizoz 07/10/2020
Tipo do Crédita: Suplementar Recurso:
DataLei:  07/10/2020 Lei Aulorizativa;
158 GO.000.10 20100082621 -3.3.90.39.00.M4). 303
184 09001, 10.302.0008 2 f62.3.3.90.39.00.00. Bk ]
Reduco
22 1000208244,0013.2.077.3.3.90.30.00.00. 100G
2246 10.002,08.244.0013.2. 077 3.2 S0.36.00,00. 1000
10 10.002.08.244,0013,2 085 33.90.32.00.00. 1000
N*Decreto:  $2/2020 L4/10/2020
Tipe do Crédita; Suplementar Recurso:
Data Lei:  14/t0/2020 Lel Aurorbeativa;
Supleneniaglio
158 09.001,10.301,0008.2 021 -3:3.90.39.00.00, 303
Reducio
37 0600104, 22.0005.2.009.3.3.90.39,00,00, it}

e % PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

Total Suplementacies: 109.425,00
Tata] Redugies: 109.425,00
Supernvit Financeirn Tipo de Lei: (}rcammrérial
625720119 |
VENCIMENTOS B VANTAGENS FIXAS - PESSDAL 0 4.dm,un
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL o 6.000,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL (9] 9.500,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAT o 2.000.00
Tatal Suplementuges: 28.500,00
Anulagan de Dotacio Tipo de Lei: Oreamentiria |
5252019
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 4] 29,600,00
OBRIGAGOES PATRONATS 0 TI00.00
VENCIMENTQS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL (] 1 I.Eﬂg,ﬂﬂ
OBRIGACOES PATRONALS 0 2.500,00
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCA QY o 373040
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAG 4] 13.700,00
Total que Entra nos 25%: S1.000,00
Tatal Suplementagies: SLODG,00
Total Redugdes: S1.000,00
Annlacio de Datagiin Tipo de Lel; Orgamentiria
6252019 |
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA I17 (6] 63.000.¢0
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU (4] ?5.000.@0
MATERIAL BE CONSUMO o 50.000,00
OUTROS SERVICDS DE TERCEIROS - PESSOA Fi o 0.000,00
MATERIAL, BEM QU SERVICO PARA DISTRIBUL o 1?.(][}0.0_9
Total que Entra nos 25%: 137.000,00
Total Suplemcntagies: 137.000,00
Total Redupies: 137.000,00
Anulacio de Datagio Tipo de Lei: Orsamenidriy
6252009
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU e} 15,000,001
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU (3] 1 5.000:00|
Total que Entra nos 25%: 1500000

www.elotech.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAIL DE CRU TI

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

108 .ALTERACHES ORCAMENTARIAS
ANUATL /2020

NA

w2 PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA |

o Estado do Parang
- -SL.

2 ‘lf Exercicio; 2020 |
|l ol
s,

P L I* Suplementacio e Reducio da Despesa

Total Suplementagies: 15,000,00
Tatal Redugies: 15,000,009
N* Decretg: Bdizn20 21/10/2020 |
Tipo do Crédita: Suplementar Recurso: Anulagia de Dotagie Tipo de Lei: Oreamentirig
Data Lei:  201010/2020 Lei Autorizativa;  625/2019

184 uy.ool_1r.-.302.mmsz,u&z.s.3.90.39,00.00.

303 QUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PE3SOA JU o 9.000,00
Eeduei |
37 06,001 .04.|u.nma.2.u1]9,3.3.90.39.r}u.uu. 1000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDTS - PESS0A TU 0 Q.dﬂﬂ,ﬁﬂ'
Total que Enten nos 259 S.Giln,nﬁ
Tatal Suplementacies: mpn.m
Total Redugfies: 9.0b,60
N Decreto: BR/2020 28102020
Tipo do Crédite: Suplementar Recurso: Superavit Financelry Tipo de Lek: Orgamentiria
Data Lel: 287102020 Lef Autorizativa: 6252019
i fae o
457 09.001.10.301.0008,2 072.3.1 90 11.00.00. 3494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL o 3.3455,52
456 D9.001.10,30) 00082 0753 1.90.11.00.00. 3404 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL L] 4. 11:“.68
438 09.001.10.300 [08.2.074.3,1.50.11 00.00, 3404 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 8] ?.MEJAZ
461 08.001,10.30 LOGOS.2.0%1,3.3,90.50,00,00, 31494 MATERIAL DE CONSUMD 4] 49, ?Jlb.ﬁQ
439 10,002,018 244,0013.2,.077.3.1.90 1 10009, 3934 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL o 8.75?.(36
Total Suplementacies: ?S.GDAI,ST
N Decreto: Kznzo 28/10/2020 |
Tipe do Crédita: Suplementar Recursn: Anulacio de Datactio Tips de Lei: Orcamentiriy |
Data Lei:  28/10/2020 Led Amtorizativa:  625/2019
meqiac |
L] 06.002.04.122.0005.2.005 3. 1.90.94.00.00, 100 INDENIZACOES £ RESTITUIQORS TRABALHISTA (o] T.[MR_EHZ
132 0B 003.15.45) D00T.1.059.4.4.90.51 {000, 1009 OBRASE TNSTALACOES 0 45.?00,:“}
28 11002 11.361.0010.2.030.3.3.90:.39.00,00. 103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU Q 200,00
290 1L002.12.361,0010.2.032.3.1.90, 1 1.00.00. 102 VENCIMENTOS E VANTAGENS FINAS - PESS0AL o} !&964—.:1]
3 1100212261001 0.2.032.3.1.90.13.00.00. g3 GBRIGACOES PATRONALS ] ‘1.496.:5ﬁ
36 1.003.12.365.0010.2.055.3,3.90.39.00 00, L] OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - PESSOA v 0 1.300,00
58 ‘002,04, 122,00052.006.3.1,90.11 0000, 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESS0AL Q 7.04%,82
3 08002.15.452 0007.2.1 10.3.3.90.30.00,00, 1000 MATERIAL DE CONSUMD o IU.SO{).QIU
114 08.002.26.752.0007. 1.007.4.4.90.52.00 00, 1 0Ey EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE o 1.806,00
115 08,003,26 782 0007 LUSE.4.4.90.51 0000, 1000 OBRASE INSTALACOES 4] ].UDU.OIO
& 0B.102.26,782.0007.2.019.3.1.90.1 1.00.00, 1eng VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL O 25.100,01
125 08.003.10.301 00081 0604 4.90.51,00.00, 00 OBRAS ETNSTALACOES Q0 L.100,04
126 0B.003.11.332.0007, 065.4.4 90,61.00.00 1000 AQUISICAO DE IMOVEIS a LO00. 00
137 0B.003.11.332.0007,).066 4.4.90.51 00,00 1e0D OBRAS E INSTALACOES o 1.000,0
128 08.003,12.361.0010.1 D61.4.4.90.51.00 00, 1aon OBRASE INSTALACOES 5] T.0410, 03
129 OR.003.12.365.0010.1.054.4,4.90.5 00,00, 1040 OBRAS E INSTALACOES o} Lono,o
133 08003,15.451.0007, 106T.4.4.90 31,00.00, 1060 ORRAS R INSTALACOES Q 1.000,04
134 0R.003,15 451 AIOT.1.068.4 4 90.51.00,00, 1oco OBRASE INSTALACDES (4] L.000,00)
139 0B.003.27.H1Z.0007.2. 1019 4.4.90.51.00.00, Loop OBRAS E INSTALACOES (#] 1.000,0
2439 11,002 12.361.0010.2.030.3.3.90.32.00.00. 103 MATERIAL, BEM OU SERVICG PARA DISTRIBUL o 200,00
206 11.002,12.361 0010.2.034.3,1.90.11 00.00, 103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIAS - PESSOAL o 18.064,2 I|
297 11.002. 12.361.0010.2,034.3.1.90.1 3.00.00. 103 OBRIGACOES PATRONALS a 4.496,56'
33 1103 Z.365_UO]G.2.055.3.-3.'JO.30.00.00. 103 MATERIAL DE CONSUMO Q L300,00
Total que Entra nos 25%: TT.?M,S‘!'
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RELATORTO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO
108.ALTERACOES ORCAMENTARIAS
ANUAL/2020
st PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
; s Estado do Parans
] ‘; Exercicio: 2020 [
do da Despesa
Tatai Saplementagies: 'r;.ifasa,sy
Total Redugies: 77709 59
N Decrecs 9072020 04/112020 |
Tipo do Crédito; Suplementar Recurso: Anulacie de Dotagio Tipo de Lej: Oreamentiria
Data Lei: 040112020 Lei Autorizativa: 6252010
|
Suplemenpedg
51 NaG01.04,1 224005 2.008.3.3.96,30.00.00. 1gon MATERTAL DE CONSUMO (] 10,000,600
158 09001, 1h301.0008 2.02 1.3,3.90.30.00.00. 303 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA T 0] 40.000,00
184 I'JB'.OOJ.10.392,0008..2.062.3.3.%,3‘).00.00. 303 OUTROS SERVICOS DE TERCELROS - PESSOA 11U 4] 30.000,00
Red) Cio
30 iM.UOE,02.062.UEII."S.I.O%.'}S.‘?D.‘JI.DD.UB, 10o0 SENTENCAS JUDICTALS [e] S0.000,00
64 DAM2.04 122.0005.2.006.3.2 90.39.00.00, 1000 QUTROS SERVICDS DE TERCEIROS - PESSOA JU Q 0.0, 00
351 12,002 20.606.6012.2 039.2.3.90.39.00.00. long OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUJ 6] 20.0030,00
52 13.001.28.843,0006 1020,3.2.90.21 00000, 1000 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATD o 0.0 0,00
361 13001 .2&844.0000.2.04I.j.3.90.4?.00.00. 1000 OBRIGACOES TRIBUTARIAS 12 CONTRIBUTIVAS o] JB.UCb,Uﬂ
Total que Entea nos 25%4: 130.006,00
Total Suplementacies: 130.000,00
Total Reduges: 130.000,00
N®Decreto: 922070 12/11/2020 |
Tipo do Crédire: Suplementar Reenyso; Anulacio de Dotaeiin Tipa de Lei: Orgamentdria |
Data Lei:  12/1/2020 Lei Autorizativa:  625/2019 [
Suplementagio
2 62.001.04.122.0002.1 A02.4.4.90.52.00.00, i) EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 8] Z.SﬂlJrOI':I
Redygao |
§ O2.001.04.122.0002.2.002.3.4 00 1 4.00.00, 100G DIARIAS - PESSOAL CIVIL o 2.5!}0500
Total que Entra nos 25%: 2.5001110
Tatal Suplementagfies: 1.504}‘;00
|
Total Redugiies: :!.Suﬂ,r]ﬂ
|
N® Deeretn: B4/2070 19/11/2420
Tipa do Crédito: Especial Recursa; Excesso de Arrecadagio Tipo de Lel: Espeeifica
Dta Lel: 1971172020 Lei Autorlzativa:  651/2020
|
S : |
460 13.001.28.644.00002.042.3 3,90 93.00.00. RO% INDENTZACOES E RESTITUICOES E 14,600,110
Total Suplementacses: ltﬂuﬂ.dﬂ
N Deereto: 95i2020 19/11/2020
Tipo do Cridite: Suplementar Recurso: Anulagde de Dotagio Tipo de Lei: Orcamentiria |
DotaLei: 1971172020 Lel Autorizativa: 62542019 |
Sugl =
121 mi002.26.782.0007 2.019.3.3.90.30.00.00., 1006 MATERTAL DE CONSUMO Q IU.U‘L‘0.0Ei
152 D9.00L10.301.0008.2:021:3.1,90.13.00.00, 303 OBRIGACOES PATRONALS L4} 25.000,0
153 09.801.10.301.0008.2.02),3.3 50, 14.00.00. 303 DIARIAS - PESSOAL ClviL Q 3.000,00
167 09.001.10.301 L008.2.072.3.1.90.1 | .0o.on, 462 VENCIMENTQS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL ] 3.700,0
169 09.001.10.301 DO0B.2.073.3.1.90.1 100,00, An4 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL Q .200,0
172 09.001.10.301,0008.2,074.3.1 S0.11.00:00, 454 VENCIMENTOS E VANTAGENS FINAS - PESSOAL o Iﬂ.lJD(r,lJlll
174 06.001,10,300.0008 2.09] 13.3.80.30.00.00. 1494 MATERTAL DE CONSUMO 4} 20.000,00
217 1 002,“8,244.D{JISJ.EWJ,[.DOJ 1.00.00. 534 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL [e] 30.000,00
200 11.002.12361.0010.2.03 2.3.1.90.01.00.00, 193 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - FESSOAL Q 3200000
293 1100212 381 001 0.2.032:3.1 90.13.00.00. lo3 OBRIGACOES PATRONALS o 798448
|
www.elotech.com br 12/03/2021P4g, 10
|
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108 .ALTERACOESR ORCAMENTARIAS
ANUAL/2020

opaa
WSBS Estado do Parans
2 B & ycicio: 2020

35 1003, 11_3&5.00IU_Z.M&.].},‘JO.J'}.OD.UD_ 103
223 11.003.12.365.0010.2.045.3.1.90.1 10000, o3
e I.0(!].]2.365.01]7B.E.OSUB.I.PDJI [H.0m, I
)t B L.003.12.365.001 1.2.650.3.1.90.12.00.00. 101
336 n .003.13..365.00]0.2.055.3.3.90.39.00.04}. 103
33 12000040 22.0012,2.03%.3.3.90,30.60,00, tann
M 16.005.1 3.392.0016.2.002.3.1.90,] 106,00, Loog
402 16005, 13.392.0016.2 052,31 90.13.00.00. 1000
Reducio
LS 004,04.I23.DQOG.Z‘OOT,J.S.QO.SS.DO.M, tooa
105 08001.15.022.0007.2.013.1 3,90, 14:00.00, aon
e I}S.DD].I5.11‘2.000’?.2.U]J_Z.S.')U.SS,UD.UU. fils]
& 08,002,326, 782.0007.2.019.3.| J90.11.00.00. 1000
117 OE.002,26.782.0007.2.019,3. 180, 13.00.00, Lo0o
151 UQ.OGLJO.101.DU"}S,Z.O?,!.].1.90.1].00.00_ & lik]
164 08.001.60.300.0008,2.071 2 1.50,11.00.00, 494
185 09.001.1 0.301.0008.2.071.3.1.90.13.00 0, 303
166 6900110301 08,2 071.3,3.90.3 TeAia.en, 494
176 O‘J.Uul.iU.SOE,ﬂnUR..Z.UQl.}.ﬂ.QO.AIU.DD,m. 1494
167 UB.IJU[.IO.SI’)E.DHOE.Z,{P&J‘LR.S 71.70,00.00, 100
183 08,001, fO.ﬁUE.OGOS.:Lf02.3.3.90.39.00,00. 494
e IIJ.ODZ.UB.ZM.UD]3.2.0??.3.3,90.39,00.00. 934
200 11.002.1236 1.0010.2.032.3.1.90: 11 .00 oo, 162
292 11002, 12.361.0010.2.032.3,1,90. 13.00.00. 1nz
302 1L002.12.361.0010.2.034.3,3.90.33.00,00, 103
334 10030 2.365.0010,2.055.3.1.90.30,00.00. Loz
344 1200108, I22.00]1.2.0383.3.9&33.00.00. L
N® Decreto: V62070 200112020
Tipo do Cridite: Suplementar Recurso:
Data Lei:  20011/2020 Lel Autorfzativa:
Suplomentagio
g7 I4.LIUZ.!5.452.0003‘.2.0!3.3.1.90.39.00.00. 9
N° Decretn: 87/2020 AG1/2020
Tipo do Crédite: Suplementar Recurso:
Trata Lei: 301142020 Lei Autorfzariva:
48 05.001.04.122.0005.2 004.3.3.90,40.00.00. 1000
15% I}"J.DQLI[I.J-UJ.0003.2.021.3.3.9&39.00.00 30%
184 900103 uz.ums.z.aez.s.a_m,w.m.au. 03
281 L1.002.12.361.0010 2.030.3.3.90,39.00.00, 103
Reducio
45 0600104, ZLU005.2.004.3.3.90,36.06,00, 1000
254 lI.OO[.J2.[22,0010.2.0293.1.90.1!.00.00. 1000
56 1100102, 122.0010.2.029.3,1 S0,13.00.00. 1000
279 11.002.12.361.00 102,050 3,3,90.32 00,00, o3
304 110021236 1.0010.2.034,3.3.90.34 00 .00, 1000
H4 17.003.22.661.001 7.2.094.3.3.90.39.06.00, 1000
H1E 1R0U2.18 541 DI20.2.093.3.3.50 32.00.00, 1060

Lt 'T PREFEITURA MUNTCIPAL DE CRUZMALTINA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES 50A.JU
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PLSSOAL
VENCIMENTOS E VANTAGENS FINAS - PESSOAL
OBRIGACOES PATRONALS

OUTROS SERVICOS DE TERGEIROS - PESSOA JU
MATERIAL DE CONSUMO

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSCAL
OBRIGACOES PATRONATS

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - FESS0A Ff

DIARIAS - PESSOAL CIVIL

PASSAGENE E DESPESAS COM LOCOMOCAD

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSGAL

OBRIGAGOES PATRONALS

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSCAL

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESS0AL

OBRIGAGOLS PATRONALS

MATERIAL DE CONSUMO

SERVICOS DE TECNOLOGIA A INFORMACAO E

RATEIO PELA PARTICIPACAQ EM CONSORCIO B

CUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PESS0A i

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA Ju

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIAS - PESS0AL

OBRIGACOES PATRONAIS

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAD

MATERTAL DE CONSUMO

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAD
Tolal que Entra nos 25%:

Total Suplementacies:
Total Redugaes:

Superavit Financeiro
62520189

Tipo de Lei:

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - FESSOA 117
Total Suplementaghes:

Anulagdo de Datagio
6252019

Tipo de Lei:

SERVICOS DE TECNOLOGTA DA INFORMACAO E
QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
GUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA I

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA Ff
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
OBRIGACOES PATRONAIS
MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUL
FPASSAGENS E DESPESAS COM LocoMor Ao
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A I
MATERIAL, BEM QU SERVICD PARA DISTRIRUI

Toral que Entra nos 25%:

wiww.elatech.com, br

oo oeo

OOOOOODCOOOGGOQDDO

(4]

S 0Qo

bl e B« B = B> Y o

|

12/000,00
400000
74%000,00
16.332,50
400,00
1.[K0,00
16.000,00
1.500.00

|
£.000,00
1.006,00
1.000,00
11.600,00
T.jFlJ,DD
27.086.23
1220186
933,77
5.000,00
20.000,00
5.000,00
1.698,14
30.000,00
74.000,00
16.83,50
43.984,45
16.000,00
1.uo$__ou
276.2]6_,98

|
276.216,98

!
27621608

Orgamenidria |

IG.UOO,EU

ll].m,l i
|

Orgamentiria |
|

100,00
90.000,30)
120.000,00
3.150,00

7.700,00
35.000,00
840900
3.150,00
l43.ﬂf19.00|
R.nnn.m)l
s.mn.ﬂol
213.250,00 i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

108.ALTERACOES ORCAMENTARTIAS
ANUAL/2020

12
121
132
12
287
219
319

3zl

329
3
370
387

303

152
173
203

143
151
255

il
121
151

L

i Estado do Parand

LR
i | Exercicio; 2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

Reenrsa:

uplementuciio ¢ Reduciio
N® Decreto: hRz0z0 722020
Tipa do Cridito: Suplementar
DataLei:  0712/2020

Lei Autorizativa:

DB, 15452 0007.7:1 0.3.3.71.70.00.00, [ Bililv]
UR.002,26.782.0007.2.019.3 3.90.30,00.00, 1000
V002,26, 782 0007,2.019.1 3 90.39,00,00. fooo
09.000.10.301 .0006.2.074.3.1 90,1 10000, 494
11.002.12.301,0010.2 0313, 50110000 o4
11.002,12.361.0010.2,031.3.1 .80, 13.00.00, 104
TH003. 12365 1010,2.048.3.1.90.1 1 06,00, 104
FLAON3. 12,365 0010.2.48 3.1.96.13.00.00, 104
L0012 365.0010.2.050 3. 1.90,11.00.00, 104
I I.mi.I2.365,00]!‘J.2.|’}50.3.I.DD.IB.UD.UO. 104
140021 S.452.01,‘!0?.2.0I4.3_1.91I.JU.U{J.00. 1o00
F4.002, 1 5.452.0007.2.01 §.3.3.90.20.00.00, 1000
14.002.15.452.0007.2.0183 3.90.39.,00.00, 07
06,00 1.4, 122 00055 2,004.3,3,90.33.00 00, 160
06.001.04. 122.0005.2.009.3,3.90.39.00,00. 1800
DB.0N3.15.451.0007 1.057.4.4.90.51 00.00. 07
09.001,10.301.000£.2.021.3.3,.20,30.00,00. 494
09.001.10.301.0008.2. 02 1.3.3.00.39.00.00 494
09.00],[0.30].0603.2.0?!.3..130..10.04}.00. 494
1002, 12.36!.0010.2.034.1,3‘90.33‘00.00. 104
14002 15.452.0007 2.01 8.3.3.90.30.00.00. 507
N Decreto: 10izazo 1041202020
Tipo do Crédite: Suplementar Recurso:
Dita Lei:  102/2020 L Antorizativa:
e 3,
02.001.10.301.0008.2 621.3.1,90.13.00.00. 303
O2.001.10.307.0008 2,074.3, 1.50,13.00.00. 303
TLO02.12.361.0010.2.032.3,1 130000 103
Bedugla
09.001.10.301 G008.2.020.3.1 0.1 100,00, 303
UEI.N].I!’JJDLHDGB.Z.U:IJ,],W.EI [0, 303
TLPO 2. [22.0010,2 029.3,7.90.1 3.00.60, (k]
N Decrotu: 12620 16/12/2020
Tipo do Crédite: Suplementar Rerursg:
Data Lel:  16/12/2028 Lei Autortzativa:
06.002.04, t22.{m05.2.ﬂ06.3.1.9{}.94.ﬂ0.00. 100
VHE.002.26,782.0007 2 G19.3.3.90.30.00.00. 1000
09.000.10.301,0008.2.021.3.1.50.1 1.00.00, 303

Despesa

Total Suplemtentagics: 213.250.00
Taotal Redugics: 213.250,00
Anulagio de Dotugdo Tipo de Lei: Orcamentdria
62572019
RATEIO PELA PARTICIPACAD EM CONBORCTO P 0 L090,00
MATERIAL DE CONSUMD 0 5.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 11 8] 8.000,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL Q 23.000,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL &) 35.000,00
OBRIGACOES PATRONATS 0 7.000,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 4] 15.000,00
OBRIGACOES PATRONATS [#] 3.000,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSUAL o 6.0010,00
OBRIGACDES PATRONALS o 3,000,00
MATERIAL DE CONSUMO o s.uﬂio,oo
MATERIAL DE CONSUMQ o 2.000,00
QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU o 577000
PASSAGENS E DESPESAS COM LoCoMOCAD (v} 4.000,00
OUTROS SERVICOS BE TERCEIROS - PRSSOA i1 8] 20,008,00
OBRAS E INSTALACOES o 1.00G,00
MATERIAL DE CONSUMO o 5.000,00
QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA U [e] 3.006,00
MATERIAL DE CONSUMD ] 15.000,00
PABSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAG o 65 GO0
MATERIAL DE CONSUMO [#] 437000
Total que Enirn nos 25%: 121.771,00
Tolal Suplementacoes: 121.771,00
Total Reducoes: 120.771,00
Anulagin de Dotagio Tipa de Lei: Or¢amentdria !
6252019 ‘
OBRIGACONS PATRONALS 0 15.143.80
OBRIGACOES PATRONAIS (4] 114242
OUBRIGACOES PATRONAIS 4] 21387
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL [¢] L4862
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL Q 1514380
OBRIGAGOES PATRONAIS 0 213,87
Total que Entea nos 25%: 16.500,2
Total Suplementacies: 16.500,2:
Total Reduges: 16.500,2
Anulagio de Dotagiio Tipa de Lej: Orgamentiria |
6252018
|
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTA Q 1713, {
MATERIAL DE CONSUMO [¢] A 150,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL o] 18:721,50

www . elotech.com. by 12032021 Pag, 12
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RELATORTIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

108.ALTERACOES ORCGAMENTARIAS

|
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

ANUAL /2020 |
|
- | 7
L vak taf PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA l
“‘% Estado do Parans |
|
entaciio e Reduci espe; ‘
132 09.001.10.301.0008.2.021 3.1.90.13.00.00. 303 OBRIGACOES PATRONALS o 20.459,00
167 09001 1.301.0008.2 072.3.1,00 11 (TG0, 494 VENCIMENTOS EVANTAGENS FIXAS - PES 30AL Q 3R,00
173 03.001.10.301.0008.2.074.3.1.90.13.00.00, 303 OBRIGACOES PATRONALS ] 133310
353 1100112 122.0010.2.020.7.1.90,11.00.00. 103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL o] 2.‘};'51 J0
WO 11.002.12.361.9010.2.031 3.1 90,100 00 181 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 4] 36.361,00
87 1L002.12.361.0010.2.031 3.0,90,11.00 00, 104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 0 65.315,00
R 11L002:12.361.0010.2.031,3,1.90,13.00 0. 191 OBRIGACTES PATRONAIS 5] &.silnﬁ,m
9 1L002.12361.0010.2.031.3.1,90.12 00.00. 104 OBRIGACOES PATRONAILS o M.a;is,ua
20 1L00212.361.0010.2,032.3.1.90.11 00.00, 103 VENCIMENTDS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL o 23.264,05
295 1L002.12.36), 0010.2.032.3.1.90.13.00,00. tus OBRIGACOES PATRONAIS o 527420
296 11.002.02.360.0010.2.034.3.1.90,11 00,00, 103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - FESS0AL o 9.9:55.55
25T 1L00Z.12.361.0010:2.034 3.1.90.3.00.50. 13 OBRIGAQOES PATRONAIS 0 45,00
J23 0 11.003.12.365.0010,2.045.3.1.90,1 1. 00.00. 103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL [¢] 20,751,00
325 11.003.12,365.001 0:2.049.3,1.90.13.00.00, 103 OBRIGACOES PATRONAIS 4] V96,00
331 1003.12.365.0M0.2.051.3.1.90.11.00.00 LLE] VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 4] 334100
33 ILB03.12.365.0010.2,051.3.1 90.13.00.00, 103 OBRIGACOES PATROMAIS 8] 196,00
402 16.005.13392.0016.2.002 2.1.90,13.00 00, Log0 GBRIGACOES PATRONALS o 689,00
Redlugio |
46 09000 10.30 1.0008 2.020.3.3.90.14.00.00 454 DIARIAS - PESSOAL CIVIL Le] 38,00
257 LD01I2122.0010,2.029,3.3.50, 14.00.00. 103 DIARIAS - PESSOAL ClvL (4] 102299
261 11001.12.122,0010.2.029.3.3.90.33 00,00, 103 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAD o Loop, a0
261 11.001.12.122.0010.2.020.3.1 50.39,00,00, o3 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU o] 280043
263 11001 12.364,0010.2 105 3.3.90.30.00.00. Lo0g MATERIAL DE CONSUMO ] 13351 46
270 11.002.02.360.0010.1.010.4.4.90,52. 00,00, 103 TQUIPAMENTOS F MATERIAL PERMANENTE Q z.ﬂu{la,cm
273 11.002,12,361.0010.1 A156.4.4.90.52.00.00. 103 EQUIPAMENTOS E MATERIAL FERMANENTE O 1.004,00
27 100238 LOM10.2.030.3.3,90.30.00.00. 103 MATERTAL DE CONSUMO Q 24.01 #,23
270 1L.002,12 351 A010.2.030.3,3.50.32.00.00. 103 MATERIAL, BEM OV SERVICO PARA DISTRIEUL 4] l.ﬁsq.ﬁﬂ
K1 1100212361 001 02.030.3.3.90.39.00 00 103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU7 o] Szd,‘.‘ﬁ
208 1100212361 0010.2.034.3.3.90.30.60 00, 103 MATERIAL DE CONSUMO 2] 12 IF{OS
303 11.002.12.361.0010 2.034.3.3.90.33 00.00. 14 PASSAGENS E DESPESAS COM LocoMocio ] 79,33 Lirm
I 1L.00312.365.0010 2.045,3.3.90,30.60.00. 103 MATERTAL DE CONSUMO 4] 9.788,00
315 1L0E3.12.365.0010.2.045.3,3.90.39.00,00, (] OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 1] 5,3381!0?
3 1L003.02 365 0010.2.049.3.1.90.1 160,00, 102 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL a 25.000,00
24 1100312 365.0010.2.040 3.1.90.13.00.00, Loz DBRIGACOES PATRONALS o 6.onn§uu
[0 11.003,12.365.0010.2.05) -3.1.80.11.00.00. o2 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL (4] 1!.669::50
33 11.002.12,365.001 0.2.055.3.3.90.30.00.00. 103 MATERTAL DE CONSUMO L6} L4437
336 110031 2.}65.00]0.2.055.3.3.90\30.00.00. 103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 4] 1.592 k5
421 ID.OQ?.W.?SD.DQW.Z.O;‘LD.9.99.04?.00.00. 959 RESERVA DE CONTINGENCIA Q 49,468,500
Total que Entra nos 25%: 24032900
Tatal Suplementagdes: 240.329.00
Tutal Redugies: 240324 4o
N* Deeretn: 13020 18/12/2020
Tipo do Crédit; Suplementar Recurso: Anulagio de Dotngio Tipe de Lel: Oreamentiria
Data Lel: 1811272020 Lei Autorizativa:  §25/2019
uplemenieio
37 05001 04121 A0G4.2.005.3,2 90,39 00,00, 1000 QUTROS SERVICDS DE TERCEIROS - PESSOA TU 4] |60, T
3 05.001.04.122,0005.2.608.3.3,90.30.00.00. 100 MATERIAL DE CONSIIMO s] 3.000,0
121 08.002.26.782.0007.2.019.3.3.90.30.00 00, 100 MATERIAL DE CONSUMO 0 10.000,00
158 00.000.10.301 D008 2.021.3.3.90.39.00.00. 303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0OA JU 4] 33.000,00
134 49.001. m.102.00081,062.3.}.90.39,00.00. 303 OUTROE SERVICOS DE TERCEIROS - FESSOA fU Q 33,000,010
Beduefn )
105 07.004.04,123.0606.2,007.3.3.90.39,00.00, ] OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU a 13.000, 60
295 TLOD2.12:361.0010.2.033 3.3.90,32.00,00. 1006 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBU] o 91.500,00
Toral que Entra nos 25%: 104.600,00
Total Suplementagies: 104, 600,00
Total Redugdes: 104.600,00
www.elotech.com.br 12/03/2021Psg 13 |
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|
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO |
|

108.ALTERACOES CRCAMENTARIAS

ANUAL/2020 |
|
|
s T PREFEITURAB{UEHCJPAJJDE:CRUZ&L\LT]NA
“‘% Estado do Parana |
<o B & Fuercicion 2020 .
i
mentacio e Reducio da Despes
|
N° Decreva: 10472026 20122020 |
Tipo do Crédito: Supletaentar Recurso: Auulagio de Dotagio Tipo de Led: (‘ermmlirial
DataLel: 217122020 Lol Autorizativa: 6252010 [
e o

G 0680204122 0005 2:006,3.1.90.54.00.00. 1a00 INDENIZACOES E BESTITUICOES TRABALHISTA o 30.5?0,30
' ;

40 06.001.04,122.0005.2 0043, B0.11.M1.00, 100 VENCIMENTUS E VANTAGENS FINAS - PESSOAL 0 IJ,JT

58 06002 04,1 22.0005.2,006.3, 1.90011.06.00, 1n6o VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL a 30.4“,69

Total que Entra nos 25%.: 30.500,00

Total Suplementagics: Jn.sj«,nn

Total Redugfics: 30.500,00

Total Goral Suplementaghes: 5.042.666,26

Total Geral Redugies: LIT4.7BG, 01

Total Considerado no Limite: 2.944.993,13
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
www.clotech.com.br 12032021 Pag. 14 i

Documento derado em: 16/03/2021 - 19:0%

Pagina 14/15 Desenvolyide por WebFacilSistemss




PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATGRIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

10B.2LTERACHES ORCAMENTARTAS
ANUAL/2020

108 - ALTERAGOES ORGAMENTARIAS

ACOMPRNHEAMOS AS ALTERACDES ORCAMENTARIAS E S0MOS pELa RECULARIDADE,

108A - CREDITOS SUPLEMENTARES

ACOMEANHAMDS & GESTAC DOS CREDITOS SUPLEMENTARES = S0MOS PELA REGULARIDADE ,
1088 - CREDITOS ESPECIAIS

ACOMPANHAMOS OS CREDITOS ESPECIAIS E S0MOS DELA REGULARTDALE.

108D - PARECER DO CONTROLE INTERNG

50M0OS PELA REGULARIDADE.

E ) PARECER DO CONTROTADOR, SMJ.

CRUZMALTINA 7 PARANA, 15 LDE MARCO DE 2021.

. ———_J¥ONNY PoRFiRrIO

e Controladoer Interns
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RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO
109. REGIMES PROPRICGS DE PREVIDENCIA SOCIAL
ANUAL/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
Estado do Parani
Janeiro / 2020
Fiitros:  Tipo de Emissao=Normal G laneiro Exerciclo=2020 Tipo R 430=Todos Totalzacho=01 - Geral Emite Funcionarios?=N Emiflr Fune,
Afastados som Valorassh Sopara Events HE=N Emlte Rasumo de Autdnomos=S Omitir Valores Funclondrios?=N Emitir Gtde d
RESUMO DA FOLHA PARA EMPENHO
Totalizacfio Geral
PROVENTOS DESCONTO S
Cod. Descrigio Ref. Vaior Cod  Deseripdo Refl Valor
1 SUBSIDIO CONSELHEIRO 530842 294 EMPRES. CX E_CON, 202,57
1 SUBSIDIO PREFETTO 795817 296 EMP. BRADESCO 35.058,00
I SUBSIDIO VICE-PREFEITO 3.638,02 297 EMP COOP CREDITO RURAL CRESOL 4.515,12
I VENCIMENTO REGIME ESPECIAL 14.005,32 450 PENSAO JUDICIAL 1 (FOLHA) 1.033,67
| VENCTMENTOS CLT 17.597.15 328 JNSS 51.828,84
1 VENCIMENTOS COMISSIONADOS 1626195 531 IRRF 12.653,26
I VENCIMENTOS EFETIVOS 297.413,43 960 APPSIND TRAB EDUC PR - MENSAL 660,79
7 FUNCAO GRATIFICADA 2.107.48 966 SINDSFA SIND MUNICIPAL L.570,75
17 QUINQUENIO 32490,12 967 EMP.BRADESCO (2 6.43475
19 SALDO DESALARIO 1.249,65 g“ M Bmgssg‘jgi Beae
34 TEMPO INTEGRAL E DEDICACAD EXCI 9.001,42 69 EMP. BRADESCO 354,88
32 FERIAS PROPFIXO (FR) 1.040,87
34 173 FERIAS PROP FIXO (FR} 345,96
37 143 FERIAS VENCIDAS FIXO {FR} 832,62
41 1/3 FERIAS FIXO (FF) 90.466,85
42 173 FERIAS VAR (FF) 3.734,54
49 ATESTADO MEDICO 249,08
60 HORAS EXTRAS 50% 36,00 22,15
208 GRATIF[CACAO DE DIRECAQ 843,35
214 GRATIFICACAQ ESPECIALEM EDUCAL 1.145,71
216 ADIC. PERIODO EXTRAORDINARIO 3.094,86
267 SALARIO MATERNIDADE 613,28-
501 SALARIO FAMILIA 243,10~
520 FERIAS VENCIDAS 2.498,08
913 SALARIO NOMEADO 11.937,25
963 ADIC, INSALUDRIDADE LE] 5582018 3.740,40
YALORES BANCARIDS
Total Proventos: 338.140,23 Total Descontos; 118207 41 Liguidg; 419.932 82
VALORES PARA EMPENHO
Total Empeiiho: 537.283.25 Total de Retenghes: 118.207 41 Liquideo Empenho: 419.075.84
Total Funcionarips: 201 Ativos: 195 Afastados: 2 Cedidos: 1 Demitidos: 3
RESUMO PREVIDENCIA
1-INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEG URO SOCIAL - Regime: Geral RESUMO FGTS
Previdéncia Empregado:  51.828,84 Base Cileuls Empr.; 533.178,60 Base FGTS: 20.141,10
Patronal Empregador. 118,01 103 2258 9 Base Célculo:  326.621 13 FGTS - Depésito: L611;
Patronal Empregadar 1: 0,00 0.00 % Base Célenlo: 0,00
Patronal Contrib. Indiv.: 1.311,51 20,00 % Base Cileuln: 6.557,47
Tawa Administraglior 0.00 0.00 % Proventos Autdnomos 0,00 Total FGTS: 1.611,20
Total Patronal;  120.222.54 Descontos Autinome: 0,00 Total Eneargos; 121.833,83
Dedugdey: 856,98 Liguido Autbnumo: 0,00 Total Sefip; 171.194,4
Patronal Liquido:  119.365.56 Valor Prev. Autiinomo: 0,00
Previdéncia (- Dedugiies: 171,194,410 Valor Patronal Auténomo: .60
Relatdrio: Resumo para Empenho veww.clotech.com. br 12/03/2021 - 10:15:54 - Pag. 11
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109.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMAL

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

REGIMES PROPRIOS DE PREVIDANCIA S0CTAL
ANUAL/2020

2 TINA

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
{ Estado do Parans

Fevereiro / 2020
Filtros:  Tipo de Emi 'mal C F Iro Exerclcio=2020 Tipo R glo=Todos Totalk 40=01 - Geral Emite Funcigndrios?=N Emir Fune,
Afastados sem Valgres=N Separa Evento HE=N Emize Resumo de Auttnomos=s Omitir Valores Funclondrios?=N Emitir Gids
RESUMO DA FOLHA PARA EMPENHO
Totalizagsio Geral
PROVENTOS DESCONT 0 5
Cod Descriggo Ref Halor  Cod. Ref. Halgy
| SUBSIDIO CONSELHEIRD 6.432,55 294 EMPRES. CX ECON. 1.202,57
| SUBSIDIO PREFEITO 7.958.17 296 EMP. BRADESCD 3533547
| SUBSIDIO VICE-PREFEITO 3.638,02 297 EMP.COOP CREDITO RURAL CRESOL 5.044,79
I' VENCIMENTO REGIME ESPECIAL 14.005,32 450 PENSAD JUDICIAL | {FOLHA) 804,17
I VENCIMENTOS CLT 17.597,15 328 INSs 42.425,44
I VENCIMENTOS COMISSIONADOS 26.261,95 531 IRR_F 7.929,78
| VENCIMENTOS EFETIVOS 264.7954% 934 FALTAS 1,00 89,67
7 FUNCAO GRATIFICADA 2.107.48 960 APPSIND TRAB EDUC PR - MENSAL 660,79
17 QUINQUENID 3220230 066 SINDSPASIND MUNICIPAL 143773
24 TEMPO INTEGRAL E DEDICAGA® EXCY 9.00142 %7 EMP.BRADESCO 12 £.109,34
4113 FERIAS FIXG (F) 5.132,63 gg‘; EMP. :R“Dmgggi 272905
49 ATESTADO MEDICO 2.082.77 EMP. BRADES) 310,65
60 HORAS EXTRAS 50t% 203,13 2.304,40
208 GRATIFICACAO DE DIRECAQ 843,35
211 GRATIFICACAQ ESPECIAL EM EDUCAC 1.145,71
216 ADIC. PERIODO EXTRAORDINARIO 13.926,87
267 SALARIO MATERNIDADE 1.315,47-
501 SALARIO EAMILIA 340,34-
915 SALARIO NOMEADO 11.937.25
963 ADIC. INSALUBRIDADE 15[ 558/2018 3.740,40
VALORES BANCARIOS
~—+ALORES BANCARIO = i R e oo )
Total Proventos; 436.769,23 Total Descontos: 104.270.95 Liquido: 35242928

VALORES pARA EMPENHO

Total Empenh; 455.023,75
S

1 -INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEG

Total de Retengtes: 104.190,28

Liguido Empenho:

—
Total Funciougrips: 187 Ativos; 193 Afastados: 3 Cedidos: 1 Demitides: 0

RESUMO PREVIDENCIA

—
350.833,47

URO SOCIAL - Regime: Geral

RESUMO FGTS

e
Relatério: Resumo para Empenho

wvw.elotech.com,br

Previdéncia Empregadn: 4242544 Base Célculn Empr.; 456,339,272 Base FGTS: 17.835, 64

Prtronal Empregador: 101.4%4,90 2258 % Base Ciilenlo: 449.490,32 FGTS - Deptisito: 1.426,85
Patronal Empregador 1: 0,00 0,00 = Base Cdleulo; 0,00
Patronal Contrib, Tndiy.: 1.269,72 20,00 % Bnse Cileulo: 6.848,90

Taxa Administragdo: 0,00 0,00 % Proventos Autdnomo: 0,00 Total FGTS: 1.426.85

Total Patronal; 102.864,69 Descontos Autdnome: 0.00 Total Encargos: 104.291 54

Deduges: 1.655.81 Liquido Autdnomo; 0,00 Total Sefip: 143,634 32
Patronat Liquido; 101.208,58 Yalor Prev, Auténomo; 0,00
Previdéncis (-) Dedy ¢les:  [43.634,32 Valor Patronal Autdnomo: 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMAI

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

103, REGIMES PROFRIOS DR PREVIDENCTIA SOGIAL
ANUAL/2020

TINA

: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTIN A
f, Estado do Parang

Margo /2020

Fittros:

Tipo de Emi

nal Co tanci

0=2020 Tipo R

Pdos Totallzagio=01 - Geral Emife Funclonarios?=N Emitir Func,

e

PROVENTOS

Afastados sem Valorss=N Separa Ewentol:{aer-—g; ;m{tu Resumo dg Autbnomos=3 Gmitir Valores Funclonarios =N Emifir Qtda de
N RESUMO DA FOLHA PARA EMPENHO
——
Totalizagio Geral

Total Funcionsrios:

188 Ativos:

DESCONT O §
Cod Desericay Ref Yalor  Cod Deseriego Ref Talor
! SUBSIDIO CONSELHEIRQ 6.432,55 299 EMPRES, CX GECON. 1.202,57
| SUBSIDIO PREFEITO 795817 295 EMPRE CONSIG B/BRASIL 73,97
T SUBSIDIO VICE-PREFEITO 3.63802 296 EMP, BRADESCO 35.100,69
! VENCIMENTO REGIME ESPECIAL 14.005,32 297 EMP.COOP CREDITO RURAL CRESOL 4.931,70
1 VENCIMENTOS CLT 17.597,15 450 PENSAO JUDICIAL 1 (FOLHA) 804,17
! VENCIMENTOS COMISSIONADOS 23.874,50 526 INSS 13°SALARIQ 4476
I VENCIMENTOS EFETIVOS 295.977,67 328 INSS . 40.581,30
7 FUNGAD GRATIFICADA 217076 3530 IRRF (FERIAS) 36,25
17 QUINQUENIO 3215668 531 IRRF 7.801,36
19 SALDO DE SALARIO 1.761.48 950 APPSIND TRAB EDUC pR MENSAL 660,79
24 TEMPO INTEGRAL E DEDICACEO EXC 987228 9% SINDSPASIND MUNICIpAL L417,76
32 FERIAS PROP FIXO (FR) 59636 97 EMP.BRADESCO 0o 604223
: 968 EMP. BRADESCO 03 2.729,05
34113 FERIAS PROP FixO (FR) 198,95 969 EMP. BRADESCO 0f il
37 13 FERIAS VENCIDAS FIXO (FR) 2.4549,40 : *
4l 1/3 FERIAS Fixo (FF) 2.985,06
42 143 FERIAS vAR (FF) 159,63
49 ATESTADO MEDICO 70533
208 GRATIFICACAO DE DIRECAQ 928,44
214 GRATIFICACAD ESPECTAL Ep EDUCAC 1.237.92
216 ADIC. PERICDG EXTRAORDINARIO 13,926 87
267 SALARIO MATERNIDADE 1.31547-
301 SALARIO FAMILIA 388,96-
520 FERIAS VENCIDAS 7.303,95
548 13°SALARIO Frxo 596,86
915 SALARIC NOMEADO 1193725
963 ADIC. INSALUBRIDADE g} 53812018 3.740,40

VYALORES BANCARIODS
Total Proventos: 464.110,92 Total Descontos: 101.937.25 Liguida: 362.173,67

Patronal Liguido: 100.432,33

Previdincia ) Deducaes: 141058 39

L

Valor Prev. Antbnomo:
Vilor Patrona) Auibaomo;

0,00
0,00

YALORES PARA EMPENHO
T P e TN —— N_—_.—_ﬁ
Tutal Empenhy; 462.406,49 Total de Retengdes: 101,93725 Liquido Empento: 360,465 24
S iy o foe i, oo LT
R = N T B

192 Afastados; 2 Cedidos: 1 Demitidos: 2
s s
RESUmMO PREV!DENCIA
T
1-INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL- Regime: Geral RESUMO FGTS
Previdencia Empregado: 40.626,06 Base Caleulo Ewpr.; 453.067,81 Base FGTS: 17.597.15
Patronal Empregader: 100.850,24 22358 % Base Cilculo: 446.635,26 FGTS - Depésito: 140777
Fatronal Empregador | 0.00 0,00 % Bnse Cilculo: 0,00
Patronal Contril, Indiv.: 1.286,52 20,00 % Base Cilenlo: 6.432,55
Taxa Administragag: 0,00 0,00 % Proventos Autdnome: 0,00 Total FGTS; 1.407,77
Total Patrongl: 102.136,76 Descontos Aut8names 0,60 Total Encargog: 103.544,53
Dedugdes: 1.704,43 Liguldo Auténomg; 0,00 Total Sefip: 141,058 39

Relatério: Resumo para Empegho www.elotech com,br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZ

MAHTINA
RELATORIC DE BALANCO DO CONTROLE INTERNG

REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCTIA SOCIAT,
RENUAL/2020

106

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
Estado do Parans

Abril / 2020

Filiros: Tipo de Emissac=Normal Competéncia=Abri Exer 2020 Tipo R FHo=Todos Totalizagio=01 . Geral Emite Funcionaripg?=N Emitir Func,
Afastados sem Valores=N Separa Evento HE=N Em|te Resumo de Autdnomes=5 Omitir Valores Funclondrios?=N Emitir Qtde do
RESUMO DA FOLHA PARA EMPENHOQ
Totalizagiio Geral
PROVENTOS DESCONT O S
Cod, Deseriggo Bef Halor  Cog Descricio Ref, Yalgr
I SUBSIDIO CONSELHEIRD 6.432,55 294 EMPRES. CX ECON. 1.202,57
| SUBSIDIO PREFEITD 195817 295 EMPRE CONSIG B/BRASIL 73,97
I SUBSIDIO VICE-PREFEITO 3.638,02 296 EMP, BRADESCO 35.590,90
I VENCIMENTO REGIME ESPECIAL 1400532 297 EMP.COOPCREDITO RURAL CRESOL 4.931,70
1 VENCIMENTOS CLT 17.597,15 450 PENSAO JUDICIAL | (FOLHA) 804,17
1 VENCIMENTOS COMISSIONADOS 2387450  S2B INSS Hl0ezy
I VENCIMENTOS EFETIVOS 20542923 531 IRRF 8.261,22
7 EUNCAQ GRATIFICADA 2.170,70 960 APF SIND TRAB EDUC PR - MENSAL 660,70
1 QUINQUENID 32.537,28 966 SINDSPA SIND MU’D;ICIP?\L 1.386,05
24 TEMPO INTEGRAL E DEDICACA® EXC! 990231 967 EMP.BRADESCO 0 6.408,63
41 153 FBRIAS Fixo o) 960 55 968 EMP. BRADESCO 03 2.868,02
49 ATESTADO MEDICO 590,46 969 EMP. BRADESCO 04 176,14
60 HORAS EXTRAS 30% 307,00 5.403.26
208 GRATIFICACAC DE DIRECAD 928,44
214 URATIFICAGAQ ESPECIAL EM EDUCAC 123707
216 ADIC. PERIODO EXTRAORDINARIO 14.476,87
267 SALARIO MATERNIDADE L.910,77-
501 SALARIO FAMILIA 340,34.
913 SALARID NOMEADD 13.369,72
963 ADIC. INSALUBREDADE LEI §58/201%8 3.740,20
YALORES RaA NCA RIOS
Tatal Provenios; 436.512,96 Total Descontas: 103.468,62 Liguide: 353.044,34
VALORES PARA EMPENHO
S .___________._________'—————--__*__________-—-—-____——~—_______
Total Empenfio: 454.261,85 Total de Reteneires: 103.468.62 Ligquido Empenhg; 350.793,23
Total Funciondrigs: 196 Ativos: 191 Afastadosy 4 Cedid 1 Demitid 0
e g TR B Ll gaasll ST g
RESUMO PREVIDENCI|A
1-INSS- INSTITUTO NACIONAL DGO SEGURO SOCIAL - Regime: Geral RESUMO FGTS
Previdéacin Empregada; 41 104,37 Base Cilleulo Empr.: 4561 72,62 Base FGTS: 17.597,15
Patronal Empregador: 101.551,30 1258 o Base Cileulo; 449.740,07 FGTS - Depésito: 1.40737
Patronaf Empregador j; 0,00 0,00 % Base Cilculo: 0,00
Patronal Contrib, Ingiy. - 1.286,52 0,00 55 Base Cilouto: 643255
Taxa Administracae: 0,00 040 % vaenmuutﬂnomo: 0,00 Total FGTS: 140777
Toinl Patronal; 102.837,82 Descontos Autdnomgs 0,00 Total Encargos: 104.245,59
Dedugies: 2.251,11 Liguido Autdnomo: 0,00 Total Sefip: 141.691 08
Patronal Liquide: 100.586,71 Valor Prev, Amdnomo: 0,00
Previdéncin (-) Dedugies: 141.691,08 Yalor Patronal Auténomg; 000
Relatério: Resumg para Empenho www.elotech.com, br 12/03/2021 - 10:17-05 - Pég. 11
E e 7 Desenvolyide pox WebFacilSistemas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

109. REGIMES pRéBRIOS DE PREVIDENCIA SOCTIATL
ANUAL/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE, CRUZMALTINA
Estado do Parans

Maio /2020

Filtros: Tipo de Emissfo~Mormal Competéncia=Mala E 052020 Tipo B ¢30=Todos Totailzagdo=01 - Geral Emits Funcionsrid
Afastados sem Valores=p Separa Evento HE=N Emite Rasumo da Autdnomos=S Omitir Velores Funclonrios?=N Emitlr Qtde de F

RESUMO DA FOLHA PARA EMPENHO

#57=N Emltir Func,

Totaliza¢do Geral
PROVENTOS DESCONT O'8
Cod Deserioao Ref, Yolor  Cod Descrichia Ref, Yalor
1 SUBSIDIO CONSELHEIRD 6.720,70 234 EMPRES, CXECON. 1.202,57
1 SUBSIDIO PREFEITO 795817 295 EMPRE CONSIG B/BRASIL 73,97
! SUBSIDIO VICE-PREFEITQ 3.638,02 295 EMP, BRADESCO 35.127,11
| VENCIMENTO REGIME ESPECIAL 14.276,26 297 EMP.COOP CREDITO RURAL CRESOL 4.742,80
1 VENCIMENTCS CLT 18.385,50 450 PENSAO JUDICIAL 1 (FOLHA) 804,17
! VENCIMENTOS COMISSIONADOS 24.944,00 $28 INSS 47.528.64
I VENCIMENTOS EFETIVOS 30809468 531 IRRF 11.912,74
7 FUNCAO GRATIFICADA 226795 954 FALTAS 3,00 299,82~
17 QUINQUENIO 34.186.41 560 APP SIND TRAB EDUC PR - MENSAL 660,79
2% TEMPO INTEGRAL E DEDICACAO EXCY 9.902,69 66 SINDSPASIND MUNICIPAL L410,61
. x - 967 EMP, BRADESCO 02 6.337,28
1 13 FERIAS FIXO (FF) 1.187,51
968 EMP. BRADESCO 03 2.868,02
60 HORAS EXTRAS 50% 295,00 5.565.91 99 EMP, BRADESCO 04 e
208 GRATIFICACAC DE DIRECAQ 970,05 1 g
214 GRATIFICACAQ ESPECIAL EM EDUCAC 121257
216 ADIC. PERIODO EXTRAORDINARIQ 14.950,84
267 SALARIO MATERNIDADE 2.383,50-
301 SALARID FAMILIA 48,62
913 SALARIO NOMEADD 14.966,40
958 DIF PGTO MES ANTERIOR 36.975.91
963 ADIC. INSALUBRIDADE LE| 53812018 3.740,40
-YALORES BANCARIOS v e
Total Proventos: 511,976,009 Total Descontos: 113.130.41 Ligquido: 398.845,68

VALORES PARA EMPENHO
B e M o) M —«—-____________—-—-——-—___________‘______-__«___

M e s e sl
Total Empenho; 509.244.15 Total de Retenges: 112.830,59 Liquido Empenho; 306.413,56
—_— T
Total Funiciondrios: 185 Ativos: 182 Afastad 2 Cedid 1 Demitidos: 0

— e

RESUMO PREVIDENCIA

1-INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - Regime: Geral RESUMO FGTS

Previdincia Empregado; 47,528,564 Base Cdleulo Empr.: 5] 1.627,65 Base FGTS; 19.962,20

Puiranal Empregador; 113.577.85 2258 % Base Cleulo: 504.330,85 FGTS - Depésita; 1.596,98
Patronal Empregador 1. 0,00 0,00 % Base Célenla: 0,00
Patronal Contrib, Indiy, 1.459.41 2000 % Base Céleulo: 7.287.00

Taxa Administragao: 0,00 0,00 % Proventos Autdnomo; 0,00 Total FGTS: 1.586 08

Total Patronal; ¢ 15.337,26 Deseontos Autfnome; 0,00 Tatal Encargas: 116.934 24

Dedugdies: 243212 Liguido Autdname: 0,00 Total Sefip: 160.433,78
Patronal Liquido: 112.905,14 Virlor Prev, Autdnomo; 0,00
Previdénein () Ded ughes:  160.433,78 Valor Patronal Autéin oma; 0,00

T E——
Relatério: Resumg para Empenhg www.elotech.com.br 12/03/2021 - 10:17:43 Pag. 1/1
T = 1o b Wwolvide por WebFicilSistemas
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RELATORTIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNC
105. REGIMES PROPRIOS DE PREVT DENCIA SOCIAL
ANUAL/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
" Estado do Parans
Junhe /2020
Filtros:  Tipo de Emissdo=Normal Competancia=Junhg Exerciclo=2020 Tipo Remunerago=Todos Tetsllzagdo=01 - Geral Emite Funciongrios =N Emitir Fune.
Afastados sem Valores=N Separa Eventp HE=N Emite R de Auta, Omitir Val Fungiondri N Emitlr Qtde ge
RESUMO DA FOLHA PARA EMPENHO
Totalizacdo Geral
FPROVENTOS DESCONT O S
Cod. Descriphin Ref Valer Cod. Desgricdy fef, talor
1 SUBSIDIO CONSELHEIRQ 6.720,70 294 EMPRES. CX ECON, 1.202,57
I SUBSIDIO PREFEITO 7.958.17 205 EMPRE CONSIG B/BRASIL 73,97
I SUBSIDIO VICE-PREFEITO 363802 296 EMP. BRADESCO 34.025,05
1" VENCIMENTO REGIME ESPECIAL 14.274 26 297 EMP.COOP CREDITO RURAL CRESOL 5.859,77
I VENCIMENTOS CLT 1838550 450 PENSAQ JUDICIAL1({FOLHA) 804,17
1 VENCIMENTOS COMISSIONADOS 24.944,00 526 INSS 13° SALARIO 111,58
| VENCIMENTOS EFET(VOS 30890945 528 INSS 43.024,81
7 FUNGCAOD GRATIFICADA 226795 331 IRRF 9.920,13
17 QmuéNTO 34.260,41 960 APPSIND TRAB EDUCPR - MENSAL 560,79
; 966 SINDSPA SIND MUNICIPAL [.375,88
19" SALDO DE SALARIO 692,59 o BRADESCO 02
24 TEMPO INTEGRAL E DEDICAGAQ EXCI 662872 EMP. 6.191,28
: : 968 EMP. BRADESCO 03 2.390,01
37 143 FERIAS VENCIDAS FIXO (FR) L1368 99 Emp BRADESCO 04 b ’
41113 FERIAS FIXO (FFy 3.190,84 ME 96,01
42 1/3 FERIAS VAR (FF) 195,83
60 HORAS EXTRAS 5% 365,00 6.515,85
208 GRATIFICACAQ DE DIRECAQ 970,05
214 GRA'I'IFICACAO ESPECIAL EM EDUCAC 121257
216 ADIC. PERICDO EXTRAORDINARIO 14.550,84
267 SALARIOQ MATERNIDADE 1.696,29-
501 SALARIO FAMILIA 291,72-
520 FERIAS VENCIDAS 339362
548 13" SALARIO FIXD 418,01
915 SALARIO NOMEADD 14.966,40
938 DIF PGTO MES AMTERIOR 170,60
963 ADIC. INSALUBRIDADE LE| 55812018 3.740,40
YALORES BANCARIOS
Tatal Proventos: 482.121,88 Total Descontos; 106.145,02 Liquido: 375.976,85
VALORES PARA EMPENHO
2y o
Tutal Empenho: 480.132,87 Total de Retengaes: 106.145,02 Liquido Empenho: 373988 k5
Total Funciongrios: 196  Ativos: 192 Afastados: 2 Cedidos: 1 Démitidos: 1
RESUMO PREVIDENCI|A
I - INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SQCIAL - Regime: Geral RESUMO FGTS
Previdincia Empregado;  43.136,39 Base Cilenjo Empr.: 47730545 Base FGTS; 18.385,5
Patronal Empragador: 106.258,03 2158 % RBase Cilculo: 470.584,75 FGTS - Dieposito: 1,474,584
Patronal Empregador 1 0,00 0,00 % Base Célculo: 0,00
Palronal Contrit. frefiv. 1.344,15 2000 % Base Cileulo: 6.720,70
Taxa Administraco; 0,00 0,00 % Proventos Autéiomo: 0,00 Total FGTS; 1.470,84
Total Patronal: 107.602,18 Descontos Auténomo: 0,00 Total Encargos: 102.073,02
Deducges: 1.988,01 Litjuida Autinome: 0,00 Total Sefip; 148.750,56
Patronal Liguido; 105.614,17 Valor Prev. Autdnomo: 0,00
Previdénein (<) Dedugdies: 148.750,56 Yalor Patronal Autonomops 0,00
Relutério: Resumo para Empenho www.elotech.com by 12/03/2021 - 10:18:13 - Pag. 111
Documento gerads em: 16/03/2021 - 19:10 Pédgina 6/15 Desenvolvido por WebFacilSistemas




PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMAT
RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

.TINA

109. REGIMES FROPRIOS bm PREVIDENCIA SOCTAL
ANUAL/2020
FREFEITURA MU NICIPAL DE CRUZMALTINA
Estado do Parang
Julho /2020
Filtras:  Tipo de Emt Normal C. Juihc Exercicio=2020 Tipo R Gdo=Totos TotalizagHo=01 - Geral Emite Funciondtios?=N Emitir Func.
Afastados sem Valores=N Separa Evento HE=N Emilp Resumo de Autbnomos=5 Omitir Valores Funcignarios?=N Emitir Qide de
RESUMO DA FOLHA PARA EMPENHO
Totaliza¢do Geral
PROVENTOS DESCONT O S
-or, Descricio Bef. Yalor  Cod. Deserigio Ref, Lalor
| SUBSIDIO CONSELHEIRG 6.720,70 26 DESCONTO 13° SALARIO o 1.040,26-
| SURSIDIC PREFEITO 7.058,17 294 EMPRES. CX ECON. 1.202.57
| SUBSIDIO VICE-PREFEITO 3.638.02 295 EMPRE CONSIG B/BRASIL 7307
I VENCIMENTO REGIME ESPECIAL 1427626 296 EMP. BRADESCO 34.754,34
| VENCIMENTOS CLT 18.383,30 297 EMP.COOP CREDITO RURAL CRESOL 3.439,23
1 VENCIMENTGS COMISSIONADOS 2494400 450 PENSAO JUDICIAL I (TOLHA) 804,17
1 VENCIMENTOS EFETIVOS 30751L,43 526 INSS 13°SALARIO 93,54
7 FUNGAQ GRATIFICADA 226195 528 INSS 4334487
17 QUINQUENIO 3400995 53 IBRP 241532
19 SALDO DE SALARIO 1.891.33 960 APPSIND TRAB EDUC PR - MENSAL 660,79
24 TEMPO INTEGRAL E DEDICACAO EXCI 636 982 EXECUCAO DETITULO JUDICIAL 249,44
32 FERIAS PROP FIXO (FR) 866,88 966 SINDSPA SIND MUNICIPAL 1.215,84
_ - 967 EMP. BRADESCO (2 6205,89
34 13 FERIAS PROP FIXO (FR) 188,96
37 1/3 FERIAS VENCIDAS FIXO (FR) 69344 68 EMP.BRADESCD03 1.922,76
Z 5 ; v 969 EMP. BRADESCO 04 496,01
41 142 FERIAS FIXO(FF) 201422
42 /3 PERIAS VAR (FF) 283,18
60 HORAS EXTRAS 50% 326,50 6.254,41
208 GRATIFICACAO DE DIREGAQ 970,05
214 GRJ\T!FICACAO ESPECIAL EM EDUCAC 1.212,57
216 ADIC. PERIODO EXTRAORDINARIO 14.550,84
267 SALARIO MATERNIDADE 1.696,29-
501 SALARIO FAMILIA 243,10-
520 FERIAS VENCIDAS 2.080,52
542 FERJIAS VENCIDAS MEDIA 165,94
544 PARCELAADTO (13°SLR) 215.025,55
45 PARCELA ADTO MEDIA (13°SLR) 6.531,25
3B I SALARIO FIXO 121364
915 SALARIO NOMEADO 14.966,40
963 ADIC. INSALUBRIDADE LE| 558/2018 3.740,40
964 GRATIFICACAD MATALINA 3.360,33
. YALORES BANCARIDS
Total Proventos: 704.169.95 Total Descontos: 107.009,00 Liguido: 597.160,95
YALORES PARA EMPENHO
Total Empenho; 701.190,30 Total de Retengdes: 105.968,74 Liguido Empenho: 59522156
Total Fuaciondrios; 188 Ativos: 192 Afastados: 4 Cedidos: 1 Demitidos: 1
Relatdrio: Resumo para Empenho www.glotéch.com.br 12/03/2021 - 10:18:32 - Phg, 112
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATGRIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

109. REGIMES PRGPRIOS OE PREVIDENCIA SOCTIAL
ANUAL/2020

» PREFEITURA MUNICIPAYT, DE CRUZMALT]NA
¥ Estado do Parang

Julho / 2020

Flltros;

Tipo de Emisséo=Normal CompetdnciasJulhio Exereiclo=2020 o g ¢Ao=Todos Totall 01 - Geral Emite Funclonarins?=N Emitir Fune.
Afastados sem Valores=n Separa Evento HE=N Emite Rusumn de Auldnomesg=

8 Omitir Valoras Funcionrigs?=N Emity Qtde de
RESUMO DA FOLHA PARA EMPENHO

RESUMO PREVIDENCIA

1-INSS- INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - Regime: Geral RESUMO FGTS

Previdencia Empregado; 43.438.41 Dase Cileuto Empr.: 47827431 Base FGTS; 18.506,43

Patronat Empregador: 105.718,03 2258 g Buse Cdleulo: 468, 193,28 FGTS - Depositg: 148051
Patronal Empregador 1: 0,00 0,00 % Base Cilenlo: 0,00
Patronal Coritrib, [ndiy.: 2.016,22 20,00 % Base Caiculp: 10.081.03

Taxa Administragan: 0,00 000 % Proventos Autinomo: 0,60 Total FGTS: 1.480,51

Total Patronal: 107.734,25 Descontos Autdnom (H 0,00 Total Encargps: ___169_2_[3?6-

Dedugies: 193939 Liquide Auténomo: 0,00 Total Sefip: 149.23327
Patronal Liguide; 105.794,86 Valor Prev. Awidaoma: 0,00
Previdincia (-) Dedugdes: 149.233.27 Valor Patrong] Autbnomo; 0,00

T———— o

Relatério: Resume para Empenho www.elotech.com,br 12/03/2021 - 10:18:33 . Pig, 2/2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNG

109. REGIMES PROERICS DE PREVIDENCIA SOCIAT
ANUAL/2020

L

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
Estado do Parans

Agosto /2020

Tipo da Emissdo=Normal Competéncla=Agosto Exercicio=202¢ Tipo Remuneraclo=Todys Totalizaglio=gy . Geral Emijte Funciondrios =N Emitjr Fune.

——

RESUMO DA FOLHA PARA EMPENHO
P T
Totalizacao Geral

PROVENTOS DESCONT 0 §
Rl Qg_{qigg"g Rerf Hilg E m A [
L'f SUBSIDIO CONSELHEIRO ks 5.?2%?3 C% DESCONTG 13* SALARIO Frxg s 1_:5&%
1 SUBSIDIO PREFEITO 7.958,17 294 EMPRES, CX ECON, 1.202,57
I SUBSIDIO VICE-PREFEITD 3.638,02 205 EMPRE CONSIG B/BRASIL 73,07
I VENCIMENTO REGIVE ESPECIAL 14.276.26 296 EMP. BRADESCO 34379,23
I VENCIMENTOS CLT 18,383 50 297 EMP.COOF CREDITO RURAL CRESOL 527748
! VENCIMENTOS COMISSIONADOS 24.944,00 430 PENSAQ JURICIAL 1 (FOLHA) 804,17
| VENCIMENTOS EFETIVOS 302 768,00 326 INSS 13° SALARID 126,02
7 FUNGAO GRATIFICADA 226795 328 INSS 42.210,02
17 QUINQUENTID 338247 531 IRRF 9.299,59
19 SALDO DE $ALARIO 1.968.10 960 APP SIND TRAB EDUC PR - MENSAL 660,79
% TEMPO INTEGRAL E DEDICACAO Excy 630163 %62 EXECUCAO DE TITULO juDICTAL 249,44
. 966 SINDSPASIND MUNICIPAL 1.201.15
32 FERIAS PROP FIxg (FR) 353,62
= 7 % 967 EMP. BRADESCO 02 5.892,39
34 113 FERIAS PROP FIXO (FR) 131,21 968 EMP. BRADESCO 03 g
37 13 FERIAS VENCIDAS Fixo (FR) 787,16 969 Enp, BRADESCO 04 '334'51
41 173 FERIAS FTXD (FF) 1.051,02 .
49 ATESTADO MEDICO 1.435,04
69 HORAS EXTRAS 50% 141,50 3.833,10
208 GRATIFICACAD DE DIRECAQ 970,05
214 GRATIFICACAG ESPECTAL EM EDUCAC 121257
216 ADIC. PERIODO EXTRAORDINARID 14.550,84
267 SALARIO MATERNIDADE 961,24-
501 SALARIO FAMILIA 388,96.
520 PERIAS VENCIDAS 2.361,72
348 13 SALARIO FIxO 1.574,48
915 SALARIO NOMEADG 14.966,40
963 ADIC. INSALUBRIDADE LEI 558/2018 3.740,40

YALORES BANCARIQOS
=== BANCARIQ T T T —
Total Praventos: 471.410,91 Total Descontos: 104.767,80 Liguida; 366.643,02

VALORES PARA EMPENHO

e — e

RESUMO PREVIDENCIA
\_ﬁﬁ
1-INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - Regime: Geral RESUMO FGTS

—_— Al —--__________..___,——__._______\———-—____ﬂ_
Total Empenlio; 468.879.85 Total de Retenedies: 103.587,03 Liguide Empenha; 36529780
T T, TR T T = e o ORI

Total Funciondrios: 194 Ativos: 188  Afastados: 4 Cedidos; 1 Demijtidgs: |

Previdéngia Empregado: 42.336,04 Base Céleulo Empr.; 467.348 24 Base FGTS; 18.506,43
Patronal Empregador, 164,009,70 22,58 % Base Céleulp: 460.627,54 FGTS - Depasitos 1.480,51
Pateanal Empregader |- 0,00 0,00 % Base Céleutn: 0,00
Fatronal Contrib, Ingiy.: 1.344,15 2000 % Base Célculg: 6.720,70
Taxa Administeago: 0,00 0,00 % Provenigs Autbnoma: 0,00 Total FGTS: 148D,51
Total Patronar; 10535385 Descontos Autdnomp: 0,00 Total Encargos: 105.834,36
Dedugties: L.350,20 Liquido Auténome: 0,00 Total Selip; 146.339,69

Paironal Liguide 104.003,65 Yitlor Frev, Authnoma: 0,00
Previdéncia () Dedugdios: 146.339,69 Valor Patrona) Autinomo: 0,00
Relatério: Resnmng para Empenho Www.elotech.com br 12/03/2021 - 10:10:0; - Pég, 1/]
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RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

103. REGIMES PRAPRIOS DE PREVIDENCIA SOCTAL
ANUAL/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
Estado do Parang

Setembro / 2020

Filtros: Tipo de Emi: al Comg lambiro £ 5
Afastados sem Valorps=N Separa Evento HE=N Emite Resumo de Auldnomos=5 Omitlr Valores Funclonarios?=nN Emitir Qtde

2020 Tipo R cho=Todos Totallzacao=01 - Geral Emite Funcibnérios =N Emitir Fune,

RESUMO DA FOLHA PARA EMPENHO

Totalizagio Geral

PROVENTOS DESCONT O 8
Cod  Deseriggo Ref Yaler  Cod, Ref, Jalor
1 SUBSIDIO CONSELHEIRO 672070 294 EMPRES. CX ECON. 1.202,57
I SUBSIDIO PREFEITO 7.958,17 295 EMPRE CONSIG B/BRASIL 73,97
1 SUBSIDIO VICE-PREFEITO 3.638,02 296 EMP. BRADESCO 3335120
1 VENCIMENTO REGIME ESPECIAL 1427626 297 EMP.COOP CREDITO RURAL CRESOL 527748
| VENCIMENTOS CLT 1838550 450 PENSAO JUDICIAL 1 (FOLHA) 804,17
1 VENCIMENTCS COMISSIONADUS 24.944,00 528 INSS 42.246,14
1 VENCIMENTOS BFETIVOS 305.807,76 531 IRRF 9.455,18
7 FUNCAQ GRATIFICADA 267,95 960 APP SIND TRAB EDUC PR - MENSAL 660,79
17 QUINQUENIO 33.718.54 962 EXECUCAO DE TITULO JUDICIAL 249,44
24 TEMPO INTEGRAL E DEDICACAO EXCI 6301,63 956 SINDSPASIND MUNICIPAL 1.166,3¢
41 13 FERIAS FIXO (FF) 2049,10 967 EMP. BRADESCO (2 6.378,71
/ 968 EMP. BRADESCO (2 2.185.20
60 HORAS EXTRAS 5004 130,90 3.739,28 969 EMP. BRADESCO by e
208 GRATIFICACAQ DE DIRECAD 970,05 1 .
214 GRATIFICACAQ ESPECIAL EM EDUCAC 1.212,57
216 ADIC. PERIODO EXTRAORDINARIO 14.550,84
301 SALARID FAMILIA 437,58-
915 SALARIO NOMEADO 14.966,40
963 ADIC. INSALUBRIDADE LEI 558/2018 3.740.40
YALORES BANCARIOS .
Total Proventas: 465.684,75 Total Descontos: 103.385,70 Liquido: 36229905
VALORES FARA EMPENHO
Tutai Empenho; 465.247,17 Total de Retenples: 103.385,70 Liquido Empenho: 361.861,47
Total Funciondrios: 184 Ativos: 181 Afastados: 2 Cedidos: 1 Bemitidog: (i}

RESUMO PREVIDENCIA

I - TNSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - Hegime: Geral RESUMO FGTS

Previdencia Empregado; 42,246,14 Base Cilculo Empr.: 465.247,17 Base FGTS; 18.385,50

Patronal Empregador: 103.535.26 22,58 % Base Cilculo: 458.52647 FGTS - Depasito: 1.470,84
Fatronal Empregador |- 0,00 0,00 % Base Cileuly: 0.00
Patronal Contrib. Indiv,: 1.344,15 20,00 % Base Chlculo: 6.720,70

Taxa Administracgo: 0,00 0.00 % Proventos Auténomo: 0,00 Total FGTS: 1.470,84

Total Patronal: 104.879.41 Descontos Auttngme: 0,00 Total Encarges: 106.350,2§

Dedugiies: 437,58 Liguido Autnoma: 0,00 Total Sefip; 146.687,97
Patronal Liquido: 104.441,53 Valor Prev. Autdnomo: n.00
Previdéncia () Dedugdes: 146,687,977 Valor Patronal Autbnomo: 0,00

Relatério: Resumo pars Empeaho www.elotech.com,br 12/03/2021 - 10:19:25 - Pag. 11
Documento gerado em: 16/03/2021 -~ 19:10 Pagina 10/15 Resenvolvido por WebFaci 1Sistemas




RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

109. REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCTAIL
ANUAL/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
Estado do Parang

=rx

b A

Outubro / 2020
Fiitres:  Tipo ge Emlssas=Normal ¢ dutub 02¢ Tipo Rem Todos Totall 01 - Geral Emits Funcionsrios?=N Emitir Fung.

ubro Exercic| G G
Afastados sem Valores=n Sapara Evento HE=N Emite Resumo de Autdnomos=s Omitir Valoras Funclonrins 7=y Emir Gide

RESUMO DA FOLHA PARA EMPENHO
S e
Totalizagio Geral

PROVENTOS DESCONT 0 §
Cod. Daserigisy Bl Malor  Cod Desgrigs, Rt bl
! SUBSIDIO CONSELHEIRQ 6.720,70 26 DESCONTO 13° SALARIO FIxo 2.607.15-
1 SUBSIDIO PREFEITO 795817 294 EMPRES. CX ECON, 872,57
! SUBSIDIO VICE-PREFEITO 363802 295 EMPRE CONSIG B/BRASIL 73,97
I VENCIMENTO REGIME ESPECIAL 1427626 296 EMP, BRADESCG 34.213.20
! VENCIMENTOS CLT 1838550 297 EMP.COOPCREDITO RURAL CRESOL 3432,15
! VENCIMENTOS COMISSIONADOS 2494400 450 PENSAO JUDICIAL | (FOLHA) 804,17
1 VENCIMENTOS EFETIVOS 30221711 926 INSS 13 SALARIO 320,22
7 FUNCAO GRATIFICADA 2.267,95 328 INSS 42.764,97
17 QUINQUENIO 3352996 29 IRRF 13" SALARIO 44,85
19 SALDO DE SALARIG 1.068 49 :;? Ir;‘:g (FERIAS) . 93::
2 TEMPO ENTEGKAL,EPEUICA[:AD EXCI 6.301,63 960 APPSIND TRAB EDUC PR T iy
32 FERIAS PROP FIXO (FR) 355511
z i 962 EXECUGAO DE TITULO JUDICIAL 24944
54 U3 FERIAS PROP FIXQ (FR) 118524 : : irites N
41113 FERIAS FIXO (FF) 820,10 P96 SINDSPASIND MUN 167.2
FE g 967 EMP. BRADESCO g2 6.185.36
42113 FERIAS VAR () Bage o EMP, BRADESCD 03 e
42 ATESTADO MEDICO 933,74 969 EMP. BRADESCO g4 33451
60 HORAS EXTRAS 50% 130,90 3.772,75
208 GRATIFICACAO DE DIRECAG 970,05
214 GRATIFICACAD ESPECIAL B EDUCAC 1.212,57
216 ADIC. PERIODO EXTRAORDINARIG 14.550,84
501 SALARIO FAMILIA 419,75
348 13° SALARIO Fixn 3.782,23
915 SALARIO NOMEADG 14.966,40
963 ADIC, INSALUBRIDADE LE| 5582018 3,740.40

YALORES BANCARIOS
Tutal Proventos: 478.784.26 Total Descontos: 105.870,65 Liquida: 372.913,61

VALORES PaRra EMPENHO

Total Empenhop: 471575735

Total de Retengiies; 103,263 49

Liquido Empenhg;

RESUMO PREVIDENCIA

——
37249385

Total Funciondrios; 195  Ativos: 190 Afastados: 1 Cedidos: 1 Demitidos: 3
N A

e
1- IP'SS - INSTITUTO NACTONAL DO SEGURO SOCIAL - Regime: Geral RESUMO FGTS
Previdincis Empregado; 43.094,19 Base Cilcalo Empr,: 473623 37 Base FGTS: 18.551,63
'Paronal Empregador: 105.426,66 22,58 % Base Chloulo: 166.902,87 FGTS - Depésito; 1.484,13
Patronal Empregador |- 6,00 000 % Base Ciilcul: 0,00
Patranal Contrib, Indiy,: 1.344,15 20,00 % Base Cileulp: 6.720,70
Taxa Administragin: 0,00 0,00 % Proventos Autdnomos 0,00 Total FGTS: 148413
Total Patronal: g 770,81 Descontos Autbnomo: 0,00 Total Eneargos: 108.254 94
Dedugies: 419,75 Liquido Auténoma; 0,00 Total Sefip: 149,445 25
Patronal Liquida: 106.351,06 Valor Prev. Autbnomo: 0,00

Previdencia () Dedugties: 149.445,25 Valor Patrona) Autdnomop: .00
Relatério;: Resumeo para Empenho www.elotech, com by 12/03/2021 - 10:3

e
0:22- Pég. 111
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
RELATORTO DE BALANCO DO CONTROLE INTERND

109. REGIMES PROPRIOS DR PREVIDENCIA SOCTAL
ANUAL/2020

—
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
Estado do Parang
Novembro / 2020
Filtres:  Tipg de Emissag=N | Compaténci Bro EXerciclo=2020 Tipa R SA0=Totlos Totallzagag=gq - Geral Emite Furidiondriogpap Emitir Fune,
Afastados sem Valeres=N Separa Eveito HE=N Emite Resumo o Autbnomos=5 Cmithr Valores Funiclondrips 7=N Emitir Qtde
RESUMOQ DA FOLYA PARA EMPENHO
RS e
Totalizaciio Geral
PROVENTQOS DESCONT 0 §
Cod, Pescripgn fef Halgr  [Cogd Lescrigzs Reil Foadgr:
I SUBSIDID CONSE[JIEIRO 6.720,70 294 EMPRES. CXECON, 872,57
! SUBSIDIO PREFEITO 7.058,17 295 EMPRE CONSIG B/BRASIL 73,87
I SUBSIDIC \-’JCE-PREFEITO 363802 296 EMP. BRADESCO 32.573.60
I YENCIMENTO REGIME ESPECIAL 14.276,26 297 EMP.COOP CREDITO RURAL CRESOL 4.813,94
| VENCIMENTOS cLT 1656373 450 PENSAO JUDICIAL | (FOLHA) 804,17
1 VENCIMENTOS COMISSIONADOS 24.944,0p 528 mNss 424870
| VENCIMENTOS EFETIVOS 29590852 331 IRRF 10.064,39
7 FUNGAO GRATIFICADA 226795 360 APPSIND TRAB EDUC PR - MENSAL 632,06
17 QUINQUENTD 3310959 982 EXECUCAO DETiTULO JUDICIAL 249,49
24 TEMPO INTEGRAL E DEDICAGAO Excy 630,51 66 SINDSPASIND MUNICIPAL, 113849
4113 FERIAS FIXO (5) 580550 %67 EMP.BRADESCO 02 a0y
= > 968 EMP. BRADESCO 03 1.803,13
42: 113 FERIAS VAR (FF) 201,54 %9 EMP. BRADESCO 01 i
49| ATESTADO MEDICO 462329 ’ ol
60 HORAS EXTRAS 50% 80,00 2.923.74
208 GRATIFICACAO DE DIRECAQ 970,05
214 GRATIFICACAD ESPECIAL Eay EDUCAC 212,47
2[6 ADIC. PERIODG EXTRAORDINARIO 14.550,84
267 SALARIO MATERNIDADE 4.770,97-
361 SALARIO PAMILIA 291,72
915 SALARIO NOMEADD 14.966.40
938 DIF PGTO MES ANTERIOR 297250
963 ADIC. INSALUBRIDADE | gy 5582018 3.740,40

VALGRES BANCARIOS
T DANCARIOS
Totat Proventos; 468,817,097 Total Descontas: 102.254,18 Liguida; 366,563,79

VALORES PARA EMPENHO
—_—

-—-—__._____‘_»________.-—.____________
Tota! Empenho: 463.755,28 Total de Retengoes; 102.254,18 Lignida Empenhn: 261.501,10

—_—
Total Funcionsrips: 192 Ativos: 184 Afastados: 7 Cedidos; 1 Demitidos: a
R \-—h
RESUMO PREVIDENCIA
-—__F——‘—————-_____\_____—______
1-INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL- Regime: Geral RESUMO FGTS
| -
Previdineia Empregado:  42.4§7,93 Base Ciilenlo Empr, 468.526,25 Base FCTS: 18.385,50
Patrenal Empregadar: [04.275 58 2258 % Base Cileulo:

46180555 FGTS - Depésito: L470,84

Patronal Empregador 1: 0,00 0,00 % Base Caleufo: 0.00

Patranal Contrib, Indiy.. 1.344,15 2000 % Base Cleulg; 6.720,70
Taxa Adminisuacay, - 0,00 0.00 % Proventos Auténomo: 0,00 Total FGTS: 1.470,84
Toral Patranal: 105.619,83 Diescontos Auig nomao; 0,00 Total Encargos: 107.000,67
Dedugaiss; 5.062,69 Liwuido Autsnoup; 0,00 Totsl Sefip: 143.045,06

Patronal Liquidg; 100.557,14 Valor Prev. Autgg omg: 0,00

Previtiéneia (-) Dedugges; 143.045,06 Valor Patronal Autdaanio; 0,00

Relabrio: Resumo para Empenho www.elotech.com,br 12/03/2021 - 102045 - Pég, 111
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATORIC DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

109. REGIMES PROPRIOS DR PREVIDENCIA SOCIAL
ANURL/2020
p PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
N Estado do Parang
Dezembro /2020
Filtros:  Tipo de EmI Normal G 1 Dezembro Exercicio=2020 Tipo R ¢d0=Tados Totallzag 1 - Geral Emite Funclonarios 7=n Emitir Fune.
Afastados sem Valores=N Separa Evanto HE=N Emite Resumo de Auténomos=S Omitir Valores Funciondrios?=N Emitir Qtde
|’ RESUMO DA ¥OLHA PARA EMPENHO
Totalizagiio Geral
PROVENTOS DESCONT O §
Cod. Descricag Ref, Yalor  Cod Desricap 8 palor
1 SUBSIDIO CONSELHEIRO 6.720,70 22 SICCORB COOPDE CREDITO ALIANCA 862,84
1 SUBSIDIO PREFEITO 7.958,17 26 DESCONTO 13° SALARIO FIXO 210.034 52~
:'1 SUBSIDIO VICE-PREFEITO 3.638,02 27 DESCONTO 13° SALARIO VARIAVEL 6.531,25-
| VENCIMENTQ REGIME ESPECIAL 1427626 294 EMPRES. CX ECON, 1.308,24
| VENCIMENTOS CLT 15.509,02 295 EMPR; CC[')NSIG B/BRASIL 73,97
! VENCIMENTOS COMISSIONADOS 2244960 296 EMP BRADESCO 3124571
1 vzusmewm EFETIVOS 29324372 297 EMP.COOP GREDITO RURAL CRESOL 4.163,93
7 FUNCAO GRATIFICADA 2.267,95 450 PENSSAEJ JUD'J&I;&L 1 (FOLHA) 804,17
17 QUINQUENIO 3258279 326 INSSI3°SALARIO 39.790,27
{9 SALDO DE SALARIO sl 28 e TN "'1-‘5'"}“-2:
24 TEMPO INTEGRAL E DEDICACAQ EXCI 635462 ?30 : 7-505_’»79
32 FERIAS PROP FIXO (FR) 12e79ss 2 IRI]URF:I (oA ; iﬁ;‘;{,
3 U3 FERIAS PROP PIXO (7 o 960 APPSIND TRAB EDUC PR - MENSAL 53206
37 143 FERIAS VENCIDAS FIXO (FR) 4.156.90 53 EXECU(;AO DE TITULO JUDICIAL s
7 O PEASRRRY M 4o nsesALARIOREG INDEVL. 4765
17 ATESTADG MEDICO 12048 966 SINDSPA SIND MUNICIPAL 1.167.20
60 HORAS EXTRAS 50% 0% 2008 ew v saneseon 532920
208 GRATIFICAGCAO DE DIRECAQ 970,05 968 EMP. BRADESCO 03 147762
214 GRATIFICACAO ESPECIAL EM EDUCAC 121257 geo pap BRADESCO 04 33451
216 ADIC. PERIODO EXTRACRDINARIO 1067040
267 SALARIO MATERNIDADE 7.010,95-
301 SALARIO FAMILIA 291,72-
520 FERIAS VENCIDAS 12.472,00
348 13° SALARIO FIXO 420338,15
S99 13° SALARIO VAR 20.483,61
915 SALARIO NOMEADO 14.966,40
938 DIF PGTO MES ANTERIOR 386,63
963 ADIC. INSALUBRIDADE LEI 5582018 3.740,40
964 GRATIFICAGAQ NATALINA 3.360,39
VALORES BANCARIOS C
Total Proventos: 929,782 74 Total Descontos: 361.180,43 Liquido: 568.503.8]
VALORES PARA EMPENHO
| Total Empealo; 705.866,05 Total de Retenghes: 144.374.91 Liguido Empenho: 561.291,14
Total Funciondrias: 183 Ativos: 175  Afastados: 6 Cedidos; 1 Demitidos: "

www.clotech.com.br

Rel[hiﬁrio: Resumo para Empenho 1203/2021 - 10:23:50 ~Pig. 172
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RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

102. REGIMES PRAPRIOS DR PREVIDENCIA SOCIAL
ANUAL/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

PREFEITURA MUNICIPAL DR CRUZMALTINA
Estado do Parans

Dezembro / 2020

Tipo de Emissao=Normal Compatancfnﬂnwxe@ro Exarclclo=2020 Tipe Remun

Afastados sem Valores=N Separa Evento HE=N Emie Resumo de Autdnomes=g Omitir Valores Funciondrios?=N Emitir Qide

t
|

RESUMO PREVIDENCGIA
el
i -élNSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - Regime: Geral

RESUMO FGTS

Relatério: Resumo Para Empenho www.elotech,com, br

eragio=Todos Totallzagio=01 - Gara| Emita Funelonsriosp=p Emitir Fune,

] RESUMO DA FOLHA PARA EMPENEG .
K—\——_—‘_&

—

Pi’evid:‘!ncfa Empregada: 80.854,56 Base Ciileulo Empr:  895907.48 Base FGTS; 3704035
Patroial Emgregador: 199.906,65 F258 w Base Ciloulo: 885.326,05 FGTS- Depésito: 2.963,23
Patronal Empregador |- 0,00 0,00 % Base Cilculo: 0,00
Patronal Contrib, fngjy,: 21627 2000 % Base Chleuls: 10.381,3¢
Taxa Administagao: 0,00 000 % Proventos Auténoma: 0,00 Total FGTS; 2.963,23
Total Patronal: 202.022,92 Descontos Autbnomo: 0,00 Total Encargos: 204.986.15
Dedugiios: 7.302,67 Liguido Autnoemo; 0,00 Total Sefip: 275,574 .81
Patronal Liguidg; 194.720,25 Valor Prev, Autdnoma: 0,00
Previdineia {.) Dedugdics: I75.574,81 Valor Paironal Auifnomo: 0,00

———
12/03/2021 . 10:23:51 -Pag. 212
L, ]
) WebFacilsSistemas
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RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

110. CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDER
ANUAL/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

e

PREFEITURA DO M UNICIPIO DE CRUZMAL

Estado do Parans

CNPJ/MF n°, 01.615.393/0001-00
Av. Padre Gualter Fariag Negrdo n° 40, Fone Fax (43) 3454-1103
CEP 86855-000 Cruzmaltina — Pr.

DECRETO N° 4472020

SUMULA: Dispée sobre i nomeagiio do
Municipal de Acompanhamento e Controlg

TINA

Conselho
do Fundo

de Manutencio e Desenvolvimenio da Educaciio Basica

- FUNDER

A Prefeita Municipal de Crazmaitina, Estado do Parand, a Senhor
Lopes de Camargo, no uso de suas atribuicdes legais.

DECRETA:

a Luciana

Art. 1° - Fiea constituido nos termos legais o Conselho Municipal de
Acompanhamento ¢ Controle Soeial do Fundo de Manuten¢io e Desenvolvimento da

Educagao Basica — FUNDEB, temposto pelos membros e representan
nominados:

PRESIDENTE: Edilene Aparecida da Silya

RG 0° 7.014.088-8: CPF no 024.544.289-89
VICE-PRESIDENTE: Elizangela Percira da Siiva Craici
RG n® 7.622.828-0; CPF n° 055.793,149-57

Representante da Secretaria Municipal de Edueacio;
Titular: Laurinda Gomes do Lima

RG p° 7.907.353-9; CPF n® 027.772.009-55

Suplente: Camilla Pastgre Anizelli

RG n® 9.671.093-3; CPF p° 073.897.549-40

Representantes dog Professores:

Titalar: Robertg Aparecida Molina

RG n°5.142.007 1; CPF u° 004.162.599-44
Suplente: Tvone Aparecida de Souza Neca
RGn® 4.726.527-4; CP¥ pe 756.980.219-53

Representantes do Poder Executivo Municipal:
Titular: Adriana Serva da Silva

RG n° 6.272.257-6; CPE g° 950.990.719-49
Suplente: Lue; Queiroz

RG n°7,292.189-5: CPF n 030.321.659-03

Representante dos Bireteres das Escolas;
Titular: Cristiane Costa Abreu

RG n° 6.790.617-9; CPF n° 018.382,639-69
Suplente: Cristiana Reze Arcanjo Diag

RG n°® 6.473.658.2; CPF po 982.833.329.53

tes abaixo

G-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

110. CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
ANUAL/2020

PREFEITi{IRA D0 MURCIPIO DE CRUZMALTINA.
Estado do Parang

CNPJ/ME ne, 61.615.393/0001-00
Av. Padre Gualter Farias Negrio n® 40, Fone Fax (43) 3454-1103
CEP 86855-000 Cruzmaltina — pr.

T

Representantes dos Servidores Técnicos Administrativgs:
Titular: Bdilene Aparecida da Silva

RG n® 7.014.088-8; CPF ne 024.544.289-89

Suplente: Ana Paula Massaro

RG n° 9.259.723-7; CPF n° 063.606.039-00

Representantes dos Pais de Alunos da Educagdo Bésica da Rede Piblica do Sistema
Municipal de Ensino:

Titular: Bianca de Oliveira

RG n® 11.100.889-2; CPF y° 085.068.639-37
Suplente: Kamilz Fernanda de Lima do Nascimento
RG n° 9.742.893.0; CPF e 066.681.929-71
Titalar: Eliana de Almeida Ferreira de Castro

RG n° 6.954.099.6; CPF ne 022.338,819-07
Suplente: Jaqueline de Cassia de Abreu Santos
RGn® 13.134.572-0, CPF p° 093.923.149.22

e

Representantes dog Estudantes da Educacao Bisica da Rede Piiblica:
Titular: Aline Medrado Ronqui :

RG n® 9.203.025-3, CPF n® 054.526.729-31

Suplente: Dulcilepe Bueno Pereira

RGn®° 6.1 79.688-8, CPF n° 951 .191.369-91

Titular: Marcelo Pires Rodrigues

RG n* 6.265.287-0, CPF n° 030.180.119-37

Suplente: Tatiane Cecere Jacinto

RG n® 7.526023-7, CPF n° 008.082.419-66

Representante do Conselho Tutelar do Municipio de Cruzmaltina;
Titular: Elizangela Pereira da Silva Craicj

RG p® 7.622.828-0; CPF n° 055.793.149-57

Suplente: Bruno Pires dos Santos

RGn® 10.276.618-0, CPF n° 079.727.019-11

Art, 2° - Egte Decreto entrard em vigor na data de sua publicacio,
revogando em especial o Decreto n° 41/2020 € as demais disposicdes em contririo

EDIFICIO DA PREFEITURA E CRUZMALTINA PARANA, A0S
O AN

PUBLICACAO DIARIO OFICIAL
PREFEITURA MUNICIPAL
DE CRUZMALTINA
EDICADNe___ 202
PAGINA 290, 28
em_48 /08 030
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RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO

110. CONSELEO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
ANUAL/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

I

CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANH AMENTO E CONTROLE SOCIAL

DO FUNDEB
PARECER DA GESTAO DOS RECURSOS DO FUNDEB
(PARA FINS DA PRESTACAQ DE CONTAS ANUAL)
1. O Conselho Municipal de Acompanhamento ¢ Controle Social

do

FUNDEB do Municipio de Cruzmaltina, em atendimento as exigéneias legais,
notadamente os arts. 24 e 27 da Lei n.° 11.494, de 20 de junho de 2007, e a
regulamentag@o munieipal prépria, para fins da Prestagio de Contas Anual, do exer¢icio
de 2020, da Prefeitura Municipal de Cruzmaltina, ¢ de parecer pela Aprovaciol das
contas da gestdio, encontrando-se o processo em condigdo de ser submetido ao Tribunal

de Contas do Estado do Parana.

2. A opiniio supra estd consubstanciada no resultado

do

acompanhamento periédico dos demonstrativos orcamentarios, financeiros, contdbeis e
documentagio que fundamenta os registros e informagdes, relativamente ao exercicio
financeiro de 2018, examinados 4 luz dos preceitos e normas de administragéio publica e
nos critérios estabelecidos especialmente na lei n.® 11.494/2007 e Lei no 9.394/96,
observando as competéncias legais do Conselho, destacando-se a abordagem |dos

seguintes aspectos:

[) Organizagdo ¢ o funcionamento regular do Conselho Municipal de Acompanhamento

¢ Controle Social do FUNDERB;

1) A relevincia atribuida pelo gestor as deliberagdes e recomendagdes do Consel

ho

Municipal no planejamento e na tomada de decisdes relacionadas as aplicagdes dos

recursos do FUNDEB;

I} Reunides ordindrias de controle, acompanhamento & deliberaggo acerca da execugio

orgamentaria dos recursos do FUNDEB, compreendendo a verificagfio
conformidade com as normas em relagdo a:

* aarrecadagio realizada no exercicio;
* aexecugdo da despesa orgamentiria autorizada;

*  aefeliva materializagio dos gastos e sua pertinéncia quanto ao enquadramento
contexto da manutencdo e desenvolvimento da educagio biisica;

da

no

* a5 movimentagdes financeiras bancarias e a aplicagdo financeira das

disponibilidades;

¢ Avaliagio do cumprimento da obrigagio com o minimo reservado para

a

remuneragdo dos profissionais do magistério, em efetivo exercicio das funcdes,

compreendendo a arrecadagio anual do FUNDEB incluindo os rendimentos

de

aplicacdo financeira, e as despesas com a folha de pagamento de profissionais do

magistério, empenhadas nos termos do art. 22 da Lei 0.° 11.494/2007 (no codi
especifico do SIM/AM), podendo-se opinar, até onde os exames puderam alcang
que ndo foram constatadas ofensas s normas;

o0

ar

*  Avaliagio da regularidade das demais despesas empenhadas & conta do FUNDEB

(40%), quanto & utilizagio em  despesas consideradas  manutengéo

€

desenvolvimento da educagio bésica, nos termos dos arts. 2.° e 21 da Lej n®

11.494/2007, podendo-se oOpinar, até onde os exames puderam alcangar que n
foram constatadas otensas as normas.

10
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110. CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
ANUAL/2020

* Com relagio ao saldo maximo. de até 5%, cuja aplicagio na pro acao
orcamentaria do primeiro trimestre do exercicio seguinte é admitida, veriﬁga-‘:l]e que
a execugdo de despesas referidas nos itens V e V1, deste parecer, eumpre o minimo
de 95% dos recursos do FUNDEB, cuja aplicagiio dentro do proprio exercicio &
obrigatéria,

2 3. A opinifo supra ndo elide npem respalda irregularidades| nzo
: detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos
administrativos ¢ legais que caso ensejarem.

E o Parecer,
Presidente do Conselho Municipal do FUNDEB e demais membras

Cruzmaltina, 10 de margo de 2021,

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

7 " J Ty
Titular: lfmqwﬁa Md& h«m

rinda Gomés delima
RG n° 7.907.353-9; CPF n° 027.772.009-55

S ‘éc\ willo Wgw @wﬂéﬂ-‘»
i Suplente: Camilla Pastore S0156TH

RG n® 9.671.093-3; CPF n° 073.897.549-40

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES:

t . B * \ .
Titular: g}%&&éﬁ;‘}mecida M&ma m

RG n° 5.142.007-1; CPF n° 004.162.599-44

TDrgpe a&; ~ o Nouss Vieeo
Suplente: Ivone Aparetida de Spfiza eca
RG n°4.726.527-4; CPF n° 756.980.219-53

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL:

= # ]
; ﬁ"”‘" ik Tl
Titular: Adriana Servada Silva
RG n° 6.272 257-6; CPF n° 090.990.719-49

e

Qyyep s
Suplente: Luc%mM

RG n® 7.292.189-5; CPF n° 030,321 .659-03
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RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

110. CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDER
ANUAL/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

e

REPRESENTANTE DOS DIRETORES DAS ESCOLAS:

-

Titular: Cristiane Costa Abrey
RG n® 6.790.61 7-9; CPF n® 01 8.382.639-69

Suplente: Cristiana Reze Arcanjo Dias
RGn" 6.473.658-2; CPF n° 982.833.329-53 -
Orecy

ruatiorol 1‘&31 Qwﬁl 4
REPRESENTANTES 0OS Smii ORIiS TECNICOS ADMINISTRATIVOS:

c’u.;}{rn.. QE’ O T
Titular: Edilene ApaSiecida da-Silva - PRESIDENTE
RG n° 7.014.088-8; CPF n° 024.544.289_89

Qe eud AL CREVRRY
Suplente: Ana Paula Massaro
RG n® 9.259.723-7. CPF n° 063.606.038-00

REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS DA EDUCACAO BASICA DA
REDE PUBLICA DO SISTEMA MUNICIPAL DE, ENSINO:

* L)
Titu!&r: hlanca Ee %etra

RG n® 11.100.889-2; CPF n° 085.068.639-37

Ko 3 Sfo.w,-‘mq,'r’ Vetietimrismi®
Suplente: Kamila Fernanda de Lima do Nascimento
RG n® 9.742.893-0; CPF n° 066.681.920.7]

Titular: Eliana de Almeida Ferreira de Castro
RG n°® 6.954.099-6: CPF n° 022.338.819-07
[
'!’Qe..“.. N
Suplente: Jafipeline de Cassia de Abreu Santos
RG n°® 13.134/572-0. CPF n° 093.923.149-22

REPRESENTANTES DOS ESTUDANTES DA EDUCACAO BASICA DA REDE

PUBLICA:

Titular: Aline Mc%qui

RG n® 9.203.025-3, CPF n° 054.526.729-31

Suplente: Duldég. neé' ;E-eno Pereira
RG n* 6.179.688-8, GPF n° 961.19] 36991
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMAL

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE, INTERNO

110. CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDER

TINA

e

L

"
Titular: Margelo Pires R rigues
RG n® 6.265.287-0; CPF n° 030.1%0.1 19-37

REPRESENTANTE DO CONSELHO TUTELAR DO MUNICIPIO DE
CRUZMALTINA-:

e N (WL
Titular%g@%ﬁbegggr a2 s iiﬁ Craici - VICE-PRESIDENTE

RG n® 7.622.828-0; CPF n° 055.793.149-57

Suplente: Bruno Pires dos Santos
RG n° 10.276.618-0, CPF n° 079.727.019-11
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]

ATA 01/2021
Ata de reunido Ordinaria realizada aos oito dias do més de fevereiro do ano de dois mil & vinte
um, as quinze horas, nas dependéncias da Secretaria Municipal de Educagéo, situada na
Avenida Pe. Gualter Farias Negrado, nimero quarenta, no Municipio de  Cruzmait na, Estado
do Parand, teve iniciou a reunido com os membros do Conselho Muinicipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da
Educacdo Basica (FUNDEB), sendo eles: Edilene Aparecida da Silva, Presidente:
Elizangela Pereira da Silva Craici, Vice Presidente; Laurinda Gomes de Lima: Camilla
Pastore Anizelli; Roberta Aparecida Molina: Ivone Aparecida de Souza Neca: Adria:L Serva da
Silva; Luci Queiroz; Cristiane Costa Abreu; Cristiana Reze Arcanjo Dias; Ana Paula Massaro;
Bianca de Oliveira: Kamila Fernanda de Lima Nascimento; Eliana de Almeida Ferreira de
Castro; Jagueline de Cassia de Abrey Santos; Aline Medrado Ronqui; Dulcilene Bueno Pereira;
Bruno Pires dos Santos, para analisarem os relatérios e demonstrativos geninciais da

manutencao dos recursos referente ao mes de dezembro do ano de dois mil e vinte, $endo que
© total da receita arrecadada no referido més foi de cento e quarenta e trés mil, quatrocentos e
vinte e oito reais e oitenta centavos, com uma aplicagdo no valor de dois reais € onze centavos,
lotalizando cento e quarenta e trés mil, quatrocentos e trinta reais e noventa e um centavos,
sendo que deste total foram gastos com a folha de Pagamento dos professores, um valor de
oitenta e nove mil, cento e noventa e dois reais e quarenta e seis centavos, tendo umll| despesa
de sessenta e dois virgula dezoito por cento (62,18%) da receita do mes. Obteve também um
gasto com INSS e com o restante da folha de Pagamerntos, no valor de pitenta e sete mil,

trezentos e vinte e sete reais e oitenta e sete centavos, pago com outras fontes de recursos.

Fortanto houve uma despesa no referido més de mais de cento e vinte por cento (123,07%),
somente com folha de pagamento dos professores. Apos serem analisados, os relatérios e
demonstrativos gerenciais foram aprovados por unanimidade. Nada mais havendo al tratar, a
Presidente encerrou a reunido, agradecendo a bresenca de todos e eu Laurinda Gbmes de
Lima, secretdria, lavrei a ata que sera assinada por mim, pela Presidente, pelos demais

Membros do Conselho & por todos os resentes. ¥ o Ay LDprs o y
Conmilin, Yasims, Orinlle Gams Gty e imme
L/JQCJI LA M/l! '-\O-._.u. Oru' " n:a:l s D an £ mﬁhhj‘l_() ‘Vt/\ibtiug__
Leale /e Atel L il ol Blos s o Uhibinl .
i e c&%;l}mhﬂbnl o f:}g&:\xg_uobz léjl"'}llf.{_.t %Jnﬁﬂ..f&lxm
Qf\.,-uw—!x-o ::1! /&‘Q«ﬂ: CgsmmAW‘h@ %\'W M’L{m&fx Sfjlrvt’\t‘w\
ke cle i").lijn S i . Q»-ui\uw\, Qmmc'xw,cjun A L.gm
iﬁ \Q‘LQA}U@‘U\D! 13\‘/}1'1nn£ﬂ/3 Piﬂ.Zm /’zﬁdm‘?m :(\’vv\“@u&ﬂ_“‘f\"o-‘-‘h)‘mx_@-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

110. CCNSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDER
ANUAL/2020

-

Ata de reunido Ordinaria realizada aos dois dias do més de margo do ano de dois

ATA 02/2020

mil e vinte,

as nove horas, nas dependéncias da Escola Municipal Pe Manoel da Nobrega | -Educacso

Infantil @ Ensino Fundamental, situada na Avenida Brasil
de Cruzmaltina, Estado do Parang, teve iniciou a re
Municipal de acompanhamento e Controle Social do Fun
da Educagdo Basica (FUNDEB), sendo eles:

Almeida Ferreira de
Medrado de Castro,

Ferreira, para analisarem os relatérios e de

» Nimero duzentos e dez, no Municipio
unidc com os membros do Conselho
do de Manutencao e Desenvolvimento

Ivone Aparecida de Souza Neca, Eliana de

Castro, Cristina Casavechia, Roberta Aparecida Molina, Claudinéia
Cristiane Costa de Abreu, Angelita Licéria de Souza e Lucilene da Luz

monstrativos gerenciais da manutencio dos
recursos referente ao més de janeiro do corrente ano. O total da receita arrecadada

no referido

més foi de cento e cinquenta e cino mil, quatrocentos e noventa e dois reais e oitenta e cinco

centavos, com uma aplicacao no valor de sessenta e sete reais e cinco centavos,

totalizando

cento e cinquenta e cinco mil, quinhentos e cinquenta e nove reais e noventa centayos. Sendo

gastos com a folha de pagamento dos professares um montante no valor de cento e cinquenta

e sete mil, setecentos e vinte reais e sessenta e nove centavos, obtendo uma despesa de mais
de cento e um (101,38%) por cento do totg arrecadado no referida més. Apbs serem
analisados, os relatérios e demonstrativos gerenciais foram aprovados. Nada mais havendo g
tratar, encerrou-se a reunisio e eu Agelita Licéria de Souza, secretaria designada Iz rfgi a ata

qQue sera assinada por mim,

pela Presidente e pelos demais Membros do Conselho. Sy,

DJ’)’ nubwﬂL /)’0 }Zi'uwﬂ _J’L)m I th}}m e &Qd—ouadfﬁm
Dhene o g}iqus;.ﬁs{o_ Md& (ﬂ}iﬁs-j‘&umﬂw do i dein }
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RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNG

110. CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB
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ATA 03/2020
Ata de reunigo Ordinaria realizada aos trinta dias do mé&s de margo do ano de dois
as dez horas e trinta minutos, nas dependéncia

Educagéo Infantil e Ensino Fundamental, situa
Municipio de

mil e vinte,
$ da Escola Municipal Pe Manoe! da Nobrega —

da na Avenida Brasil, nimero duzentos e dez, no
Cruzmaltina, Estado do Parand, teve iniciou g reunido com os m

Conselho Municipal de acompanhamento e Controle Social do Fundo de Mar
Desenvolvimento da Educagso Basica (FUNDEB), sendo eles: Ivone Aparecidal de Souza

Neca, Eliana de Almeida Ferreira de Castro, Cristina Casavechia, Roberta Aparecida Molina,

Claudinéia Medrado de Castro, Cristiane Costa de Abreu, Angelita Licéria de Souza e Lucilene

renciais da manulengao dos
sedo que o total da receita

embros do
wtengdo e

da Luz Ferreira, para analisarem os relatérios e demonstrativos ge

fecursos referente ao més de fevereiro do corrente ano, frecadada

hentos e sete reais € setenta e ojto
centavos, tendo uma aplicacdo no valor de sessenta e oito reais e sessenta e nov

somando cento e cinquenta e dois mil, quinhentos e setenta e
centavos, desse montante foram gastos com a folha pagamento

neste més foi de cento e cinquenta e dois mil, quin

ioentavos,
seis reais e quarenta e sele

dos professores um volor de
cento e vinte e oito mil, oitocentos e sessenta e trés reais e tr

aplicado mais de ojtenta e quatro (84,45%
Apobs serem analisados, os relatérios & dem

inta e nove centavos, sendo
) por cento, somente com a folha de pagamento.

e b
havendo a tratar, encerrou-se a reunido e ey Agelita Licéria de Souza, secretaria esignada

lavrei a ata que sera assinada por mim, pela Presidente e pelos demais Membros do Conselha

: 0 . Aetina, Yorm L £on .
T Ao AU lingd g Gnsico £ A ICoTe Duls,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

110. CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDER

ANUAL/2020

Membros do Conselho presentes.

ATA 04/2020

oito mil, oitocentos e oitenta e cinco reais e noventa e dois centavos, obtendo um

Ata de reunido Ordinaria realizada aos dezessete dias do més de abril do ano de dois mil e
vinte, as treze horas, nas dependéncias da Escola Municipal Pe Manoel da
Educagao Infantil e Ensino Fundamental, situada na Avenida Brasil, nGmero duzentos e dez, no
Municipio de  Cruzmaltina, Estado do Parana, teve iniciou a reunido com os membros do
Conselho Municipal de acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencio e
Desenvoivimento da Educagéo Basica (FUNDEB), sendo eles: Ivone Aparecida de Souza
Neca, Eliana de Almeida Ferreira de Castro, Cristina Casavechia, Roberta Aparecida Molina,
Claudinéia Medrado de Castro, Cristiane Costa de Abreu, Angelita Licéria de Souza e Lucilene
da Luz Ferreira, para analisarem os relatérios e demonstrativos gerenciais da manutengéo dos
recursos referente ao més de margo do corrente ano, o total da receita arrecadada no més de
margo foi de cento e doze mil, oitocentos e quinze reais e oitenta e nove centavos, com uma
aplicagao no valor de oitenta e quatro reais e sete centavos, totalizando no més, cento e deze

mil oitocentos e noventa e nove reais e noventa e seis centavos, sendo gasto cento e vinte e

despesa de

mais de cento e quatorze (114,15%) por cento, somente com folha de pagamento dos
professores. Apds serem analisados, os relatérios e demonstrativos gerenciais foram
aprovados. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido e eu Agelita Licéria de Souza,

secretdria designada lavrei a ata que sera assinada por mim, pela Presidente, pelos demais

A.(

[Aos, Jga
v

Nobrega —
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

110. CONSELHO DE CONTROLE SOCTIAL DO FUNDEB
ANUAL /2020
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ATA 08/2020
Ata de reunigic Ordinaria realizada aos vinte dias do mes de julho do ano de dois m
nove horas e trinta minutos, nas dependéncias da

l'e vinte, as
Secretaria Municipal de Educagao, situada

» No Municipio de Cruzmaltina,
4, teve iniciou a feunido com os membros do Conselho Municipal de
acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento ¢ Educacao
Basica (FUNDEB), sendo eles: Edilene Aparecida da Silva, Presidente: Elizangela Pereira
da Silva Craici, Vice Presidente; Laurinda Gomes de Lima; Camilla Pastore Anizelli: Roberta
Aparecida Melina; Ivone Aparecida de Souza Neca; Adriana Serva da Silva: Lugi Queiroz:
Cristiane Costa Abreu; Cristiana Reze Arcanjo Dias: Ana Paula Massaro; Bianca d

e Oliveira:
imento; Eliana de Almeida Ferraira de Castro; Jagueline de

i; Dulcilene Bueno Pereira; Bruno| Pires dos
6rios e demonstrativos gerenciais da manutencéo dos recursos

mes foi de
nta e um,

sfessores,
il, cento ¢ cinquenta e trés reajs o trinta € nove centayos. Apbs
» 08 relatérios e demonstrativos gerenciais foram aprovados Por unahimidads.

secretaria
» Pelos demais Membros do

A 27 z”ﬁo 'fL:-\,‘/: QVY"\‘L.Q.QQ

Conselho e por todos os presentes,

Lo e A i Q&Kn}:c. e_.!s Vo €0
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

110. CONSELEO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDER
ANUAL/2020

ATA 09/2020

Ata de reunido Ordinaria realizada aos dez dias do més de agosto do ano de doig
as dez horas, nas dependéncias da Secretaria Municipal de Educagao, situada na |
Gualter Farias Negréo, niimero quarenta, no Municipio de Cruzmaltina, Estado
teve iniciou a reuniso com 0s membros do Conselho Municipal de acompanhaments e Controle
Social do Fundo de Manutenggo e Desenvolvimento da Educacao Basica (FUNDEB), sendo
eles: Edilene Aparecida da Silva, Presidente: Elizangela Pereira da Silva Craici, Vice
Presidente; Laurinda Gomes de Lima: Camilla Pastore Anizelli; Roberta Aparecida Molina;
Ivone Aparecida de Souza Neca: Adriana Serva da Silva: Lucj Queiroz; Cristiane Cx
Cristiana Reze Arcanjo Dias; Ana Paula Massaro; Bianca de Oliveira; Kamila Fernan
Nascimento: Eliana de Almeida Ferreira de Castro; Jaqueline de Cassia de Abreu Sa
Medrado Ronqui; Dulcilene Bueno Pereira; Bruno Pires dos Santos, para ana

mil e vinte,
Avenida Pe,

do Parang,

bsta Abreu;
da de Lima
ntos; Aline

isarem os
relatérios e demonstrativos gerenciais da manutencso dos recursos referente ao més de julho
do corrente ano, sendo que total da receita arrecadada no referido més foi de cento quatorze
mil, quinhentos e seis reais e trinta e seis centavos, com uma aplicagéo no valor d| quatorze

reais e sessenta e seis centavos, totalizanda cento e quatorze mil, quinhentos e vinte e um

reais e dois centavos, sendo destinados cento e quatro por cento, (104%) para pagamento dos
professores, um valor de cento e dezenove mil, cento e onze reais e setenta e dois|centavos.
Apds serem analisados, os relatérios e demonstrativos gerenciais foram aprovados. Nada mais
havendo a tratar, encerrou-se a reunidao e eu Laurinda Gomes de Lima, secretaria esignada
lavrei a ata que sers assinada por mim, pela Presidente, pelos dqmais Membros do Cpnsefho e
por todos os presentes. _JQ@?,{;M 5@7’1’@-’) Ciﬂ‘ j Dznea L f D’Q
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RELATORIO DE BALANCC DO CONTROLE INTERNO

110, CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDER
ANUAL/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

ATA 1012020
Ata de reunigo Ordinaria realizada aos quatorze dias do més de setembro do ano ¢

vinte, as dez horas e vinte e dois minutos, nas dependéncias da Secretaria |
Educagcio, situada na Avenida Pe. Gualter

Cruzmaltina, Estado do Parana, teve inicioy
de acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéo e Desenvo

Educagdo Bésica (FUNDEB), sendo eles: Edilene Aparecida da Silva,
Elizangela Pereira da Silva Craici,

Pastore Anizelli: Roberta Aparecida Mo
Silva; Luci Queiroz; Cristiane Costa A
Bianca de Oliveira; Kamila Fernand
Castro; Jaqueline de Cassia de Abre

breu; Cristiana Reze Arcanjo Dias; Ana Pay
a de Lima Nascimento; Eliana de Almeida

u Santos; Aline Medrado Ronqui; Dulcilene Bue
Bruno Pires dos Santos, para analisarem 0s relatérios & demonstrativos ger

manutengdo dos recursos referente a0 més de agosto do corrente ang. O fotal
arrecadada no referido més foi de cento e cinco mil, oitenta e quatro reais e sete cen
uma aplicaggo de trés reais o noventa e um centavos, totalizando cento e cinco mi
sete reais e noventa e oito centavos, tendo uma despesa de oitenta e seis por ce
destinados para a folha de pagamento dos professores, um valor de noventa mil, t

de dois mil e
Aunicipal de

Farias Negrao, niimero quarenta, no Municipio de
areuniao com os membros do Conselho Municipal

vimento da
Presidente:

Vice Presidente; Laurinda Gomes de Lima; Camilla
lina; Ivone Aparecida de Souza Neca; Adriana Serva da

a Massarg;
Ferreira de
no Pereira:
enciais da
da receita
tavos, com
l, oitenta e
nto (86%),
rezentos e

setenta e seis reais e trinta € Um centavos. Apds serem analisados, os r

demonstrativos gerenciais foram aprovados. Nada mais havendo a tratar, enci

reuniao e eu Laurinda Gomes de Lima, secretaria designada lavrei a ata que sera as

mim, pela Presidente, pelos demais Membros do Conselbe por todos os presentes.
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RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

110. CONSELHO DE CONTECLE SOCTAL DO FUNDER
ANURL/2020
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ATA 12/2020
Ata de reuniao Ordinéria realizada aos vinte e trés dias da més de novembro do an

o de dois mi
e vinte, as treze horas s trinta minutos, nas dependéncias da Secretaria Municipal de

Educagéo, situada na Avenida Pe. Gualter Farias Negrao, nimero quarenta, no Municipio de

Cruzmattina, Estado do Parand, teve iniciou a reuniso ¢om os membros do Conselho Municipal
de acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencso e Desenvalvimento da
Educagdo Basica (FUNDEB), sendo eles: Edilene Aparecida da Silva, Presidente:

Elizangela Pereira da Silva Craici, Vice Presidente; Laurinda Gomes de Lj

a, Camilla
Pastore Anizellj: Roberta Aparecida Molina; Ivone Aparecida de Souza Neca; Adriana Serva da
; Cristiane Costa Abreu; Cristiang Reze Arcanjo Dias: Ana Paula Massaro:

Bianca de Oliveira; Kamila Fernanda de Lima Nascimento; Eliang de Almeida !Ferreira de

Castro; Jaqueline de Cassia de Abrey Santos; Aline Medrado Ronqui; Dulcilene By, |

$50res um
valor de cento e vinte e seis mil, duzentos e vinte e quatro reais e trinta e um centavos, um total

relatorios e

demonstrativos gerenciais foram aprovados. Nada mais havendo a ftratar, encerrou-se a

feunido e eu Laurinda Gomes de Lima, secretaria lavrei a ata que sera assinada por mim, pela

Presidente, pelos demais Membros do Conselho & por todos os presentes. AL2eet4, Yl
Govun ot A i  Comrallie sty Oz 2000 Jnowe
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PREFEITURA MUNICIPAIL DE CRUZMALTINA

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

110. CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDER
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\——Hﬁ——ﬁ

D de dois mil
e vinte, as quinze horas, nas dependéncias da Secretaria Municipal de Educagao, situada na

Avenida Pe. Gualter Farias Negrio, nimero quarenta, no Municipio de Cruzmaltina, Estadg

do Parana, teve iniciou a reunizo €om os membros do Conselho M nicipal de
acompanhamento e Controle Sacial do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educacao
Basica (FUNDEB), sendo eles: Edilene Aparecida da Silva, Presidente; Elizan ela Pereira
da Silva Craici, Vice Presidente; Laurinda Gomes de Lima: Camilla Pastore Anizelli; Roberta
Aparecida Molina; |vone Aparecida de Souza Neca: Adriana Serva da Silva; Luyci Queiroz;
Cristiane Costa Abreu; Cristiana Reze Arcanjo Dias: Ana Paula Massaro; Bianca de Oliveira;
Kamila Fernanda de Lima Nascimento; Eliana ge Almeida Ferreira de Castro; quueline de
Cassia de Abrey Santos; Aline Medrado Ronqui; Dulcilene Bueno Pereira: Brung Pires dos
Santos, para analisa rem os relatérios e demonstrativos gerenciais da man utengdo dos recursos
referente ao més de novembro do corrente ano. O total da receita arrecadada no referido mes
foi de cento e vinte seis mil, trinta & um reais e trinta e cinco cenfavos, com uma aplicag&o no

4 Cinquenta
@ quatro reais e cinguenta e um centavos, sendo que deste total foram gastos com |4 folha de
Pagamento dos professores, um valor de cento e trinta mil, trezentos e vinte e oito reais e trinta
& um centavos, tendo uma despesa de cento e irés, trinta e nove por cento (103,39%) da
receita do maés. Apés serem analisados, os relatérios e demonstrativos garencLais foram

reunido,
agradecendo a presenca de todos e eu Laurinda Gomes de Lima, secretaria, lavrei ata que

sera assinada por mim, pela Presidente, pelos demais Membros do Conselho € por todos os
‘ A n._. ‘ !.!
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Data Reunido N° Membros

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMAL

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

Informagéen Administrativas

10

CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDER

ANUAL/20G20

TINA

Parecer
0B/02/2020 7 PRESTACAQ DE CONTAS. REGULAR
02/03/2020 8 PRESTACAO DE CONTAS. REGULAR
30/03/2020 7 PRESTACAC DE CONTAS. REGULAR
17/04/2020 7 PRESTACAD DE CONTAS. REGULAR
20/07/2020 7 FPRESTACAC DE CONTAS. REGULAR
10/08/2020 5 PRESTACAC DE CONTAS. REGULAR
14/08/2020 8 PRESTACAQ DE CONTAS. REGULAR
23/11/2020 ] PRESTACAO DE CONTAS. REGULAR
14/712/2020 5 PRESTACAO DE CONTAS. REGULAR
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110 - CONSELHO DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDER

O Censelho da Acompankamento e Controle Zocial de Fundeb' & qup tolegiada, cuja fungaa principal, PEgUNdo o art, 24 da Lei n°
11.484/2007, & proceder @o acompanhamento % controle gocial sghre a distribuicis, a transferéncia = 4 aplicacdo des recursos
do Fundo, no Smbito de cada esfera municipal, estadual ou federal,

© Conselho ndo & uma unidade administrativa do Governa, assim; sua agdo deve ser independente e, las Mmesmo tempo, harménica com
o8 érgios da administracio piblica Yocal.
B importante destacar que o trabalho de Conselho do Fundek JoMa-se a0 trabalho das tradicionals instancias de controle o
fiscalizacdo da gestio piblica, Entretanto, o Conselhe do Fundeh & uma neva instincia de controle, mas sim de Iepresentacio
social, niec devende, por conseguinte, ser confundide om ¢ controle interne, executado pelo prépric Poder Executive, nem com o
cortrole externg, exacutado pela Tribunal de Contas na qualidade do Orgdo auxiliar do Poder Legislative, i Suem competm a
aprsclacfo das contas de Poder Executivae, 0 controle a ser exercidoe relo Conselhe de Fundeb & o contrale direto da scciedade,
POr meio do qual se abre & possibilidade de apontar, 2=z demais inst&ncias, falhas oy irregularidages sventualmente cometidas,
bara que as auteridades constituidas, no usc de Suas prerrogativas legais, adotem as Providéncias |gue cada caso wvenha 2
Bxigir. Alédm da atribuicin Principal do Canselho, prevista ne caput do art, 24 da el n® 11.494/2007, o § 9o o 13 do mesmg
artigo e o Pardgrafo Unico do art. 27 acrescentam Qutras funcées ao Conselhe, Assim, o cenjunte dd atribuicbes do colegiade
conpreends;

® accupanhar e controlar a distribuicdo, transferéneia o aplicagdo dos recursos dg Fundsh;

" elaborar a proposta orcamentaria anual; no émbito de suas respectivas esferas governamentais de atuacae;

* instruir, com Parecer, as prestaces de contas a serem apresentadas ao Iespective Tribunal dp Contas. 0 referido parecer
deve ser apresentads ao Poder Executive respective em até 30 dias antes do vencimente de prazo Para spresentacido da pPrestacso
de Contas ao Tribunal; e

* acompanhar = eontrolaz a exascucdo dos recursos federais Exansfarides & conta do Programa Nacicnal de Apoio ao Transperte
do Escolar ? PNATE e do Programa de Apcio aos Sistemas de Ensino para Atendimento a BEducacde de Jovens e Adultos, verificando
08 registros contibeis 2 os demonstratives gerenciais relatives ape FEeursos repassadoes, responsabilizando-se pele
recebimento; anélise da Erestacdo de Contas desses Programas, encaminhande as FNDE o Demonstrative Sintétice Znual da Execugio
Fisico-Financaira, acompanhado de parecer conclusive, e notificar o drgéo executsr dos Pragramas e ¢ FNDE Juande houver
ocorréncia de eventuais irregularidades na wtilizapie des IECUrEaos .,

De azordo com § 8° do art. 24 da Lei p° 11.484/2007, & atuagdo dos membros dos conselhos do Eundeb;

* ndo seri Temunsrada;

* & considerada atividade de relevante interssse social;

Y assegqura isencic da obrigateriedade de testemunhar sohre informacdes recebldas ou prestadas em razdc do exercigio de suas
atividades ds conselheirs, e sobre as Pessoas que lhes confiarem ou deles receberem informacses; e veda, gquando os
conselheiros forem representantes de professores e diretores ou de sarvidores dags eacolas piblicas, lno curso 4o mandate:
a) exoneracio ou demissdo do CArgo ou emprago sem justa causa, oy transferéncia inveluntiria de estabeleciments de ensinog em
que atuam;
b) atribuicas de falta injustificada ag 3ervico, em funcio das atividades do conselhs; e
¢) afastamento involuntéric a injustificade ga condicio de conselheiro antes oo términe do mandarto Hara o qual tenha sido
designado,
o} afastamento involuntério & injustificado da condicdo de censelheiro antes do términe do mandato pEra o qual tenha sido
designads.
E vedada, quando os conselheiros forem representantes da estudantes em atividades do censelho, no LUrso do mandata, atribuiche
de falta injustificada nas atividades escolares,

SOMOS PELA REGULARIDADE,

110A - ATO DE NOMEACKO DOS MEMEROS (INDICAR N°)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMAL

RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO

110. CONSELHOC DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDER
ANUAL/2020

0 ATO DE NOMEACAQ DOS HMEMBROS DO FUNDEE ESTA De RCORDD COM A REGULAMENTACAO LEGAL,
DECRETO N 44/2020
MEMBROS ;

Al REPRESENTANTES DO GOVERNG MUNICIFAL ¢ 05
B) REPRESENTAGAD N* 05

S0MOS PELA REGULARIDADE,

1108 - CcOMPOSICAD (N° DE MEMBROS E REPRESENTAGAO)

DECRETO N 44/2020

MEMBROS -

&) REPRESENTANTES DO GOVERNG MUNTCIPAL N° 05
B) REPRESENTAGAQ N® 05

REGULAR. SOMOS PELA REGULARIDADE,

110C - FUNCIONAMENTO - REGULARIDADE DA3S REUNIOES

BS REUNIOES ESTHRO ESTABELECIDAS NO REGIMENTO LNTERNG DO FUNDEE |,

SOMOS PELA REGULARIDADE.

110D - QUALIDADE DAS INFORMAGOES PRESTADAS PELA ADMINISTRACAO

.TINA

AS THFORMACOES PRESTADAS PELA ADMINIZTRACAD ESTAQ SERVINDO DE BASE PARA ANALISE DAS AVALIACOES DO CONSELHO MIONICTEAL DO

FURDEB, OQUE SAO RECEITAS RERLIZADAS, DESPESAS REALIZADAS E INDICES ATINGIDOS.
SOMOS PELA REGULARIDADE,

1L10E - PARECER DO COMSELHO SOBRE AS CONTAS
$0MOS PELA REGULARIDADE.
110F - PARECER DO CONSELHO EM RELACRO A REMUNERACAC DO MAGIESTERID

PARECER DO CNSFELHO EM RELACAG A REMUNERACED DO MAGISTERIO — APLICACAO DE NG MINTMO 60% DAS REDITAS 0O FUNDEER NGO EXERCICIO DR

2020 (54,83 %)

110G - PARECER DO CONSELHO EM RELACAO A APLICACAD WO EXERCICIO

FARECER DO CONSELHO EM RELACAO & REMUNERACAQ DO MAGISTERIO = APLICACAQ DE NO MINIMO 953 DOS RECURSGH DO FUNDEE 100%

110H - PARECER DO CONTROLE INTERNO

S0MOE PELA REGULARIDADE.

E © PARECER DO CONTROLADOR, SMT.

CRUZMALTINA 3 PARANA, 16 DE MARCO DE 2021, ‘.\t\@
. ?0‘@“&'&1
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Controlador Interno /0
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111. CONSELHG DE SAUDE
ANUAL/2020
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111. CONSELEQ BE SAUDE
ANUAL/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

111. COWSELEQ DE SAUDE
ANUAL/2020
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATORTO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

111. COMSELHO DE SAUDE
AMUAL/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
Estado do Parana

CNPJ 01.615.393/0001-00
Av, Padre Gualter Farias Negrdo n° 40 - Fone 043.3125-2000
CEP: 86.855-000 - CRUZMALTINA - PARANA
Www.cruzmaltina,pr.gov.br

DECRETO n® 46/2021

SUMULA - Dispbe sobire &
alteracdo na nomeagio | dos
Conselheiros Municipais de Saude
¢ da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Cruzmaltina, Natal Casavehia, no uso de suas
atribuicbes legais, e respeitando o principio de paridade, 50% dos
conselheiros pertencem ao segmento de usuédrios, 25% representam
profissionais de satide demais 25% estio distribuidos entre o governo e
prestadores de servigo.

DECRETA:

Art 1°. A alteracio da composicdo dos Conselheiros Municipais de Satde
do municipio de Cruzmaltina:

Segmento Usudrios:
Eloir Pereira Ribas
Emilia Farias

Inés Anténia da Silva
Margarida E, Machado
Lucilene B. da Silva
Mari Helena Machado
Matia Licia de Almeida

Segmento Gestores:
Jodo Antbnio Ferreira de Castro
Nereira da Rocha da Silva

Segmento Prestadores:
Carlos Augusto Passarelli Fo gaca
Fabiana Cristina da Silva
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

111. CONSELHO DE SAUDE
ANUAL/2020

Trabalhadores em Sande:
Adroaldo Gasparoti de Barros
Franciele R. Avila

Adriele Pereira de Paiva Adami
Gislaine Aparecida Morador

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor nesta data, serd publicado no C)rg’cio
Oficial do Municipio, com efeitos retroativos a data de nomeaggo do
conselho aos oito dias do més de novembro do ana de dois mil ¢ dezenove,
revogadas as disposi¢es em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA DE MUNICIPIO DE CRUZMALTINA,
Estado do Parand, aos doze dias do més de margo de dois mil e vinte um,

Prefeito Municpal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATORIO DE BALANCC DO CONTROLE INTERNO

111. CONSELHO DE SAUDE
ANUAL/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE, CRUZMALTINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua: Euri_desCavalheiroMeira, 8/N, Centro - Cruzmaltina-p;

E-mail; agendamentocmzmaltina@gmail.comFone: (43) 3125-2043
CNPJ: 09.380.253/0001-02

PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

AVALIACAQ DA GESTAO

O Conselho Municipal de Saude de Cruzmaltinaematenujmento' as exigénciaslegais, notadamentspela
Lei Federal n.° 8.080, de 19/09/90, Lei Federal n.° 8,142 de 28/12/90, e pela Lei Municipal
n° 12/1997; Considerando g brerrogativas ¢ atribuigBesestabelecidas pela Lej
Complementar p.° 141, de 13/012012, a reguJamemacéopropriadestaUnidadeFa:rerativa e
narmasdo Ministério da Saude, para fins da Prestacao de ContasAnual, do exercfcio de 202pdo Fundo
Municipal de Salide de Cruzmalting - Pr, & de parecer pelz das contas dg gestdo, encontiando-se o
Processeemcondicdo de sersubmetidoao Tribunal de Contas do Estado do Parana, A opiniéo supra
estaccnsubstanciadanosresultados do acompanhamentoperiodico. naapreciaciodos
RelatoriosTrimestrais da Gestéo e no Relatériode GestaoAnual do Funde Municipal Salids,
relativamemeaoexercicioﬁnanceiro de 2020, conduzidospeloConselhg Municipal de Sagds egundo o

planefamentodefinidg para o perifode, observando as competenciaslegais dg Conselho, com
aburdagemnosseguinlesaspectos:

I Organizacao do Conselho Municipal de Salde;

. Reunisesordinarias bara acompanhamento da execucdoorcamentaria da saude;
. Reunidesextraordinarias Para tratar de assuntos que demandavamurgéncia;
v, Grau de relevanciaatribuidopelo gestor ao Consalho Municipal no planejamento e natdmada de
decisoesrelacionadasaosetor da satide;
V. A efetividade do sistema de planejamento, respectivoacprocesso de elaboracio e alinclusaon
dos instrumentos de planejamento da satde ng PPA LDO ¢ LOA;
Wi, Fiscalizagao do cumprimento do Plang Municipal de Sadde:
Vi, Acompanhamento da eXecugio da ProgramagioAnual ds Saude;
VIl Avaliagso da dedicacg&uaﬁwmpﬁmentu de metasfisicas e financelras dos Planos de Aplicagao
dos recursos da Salide;
X Avaliagio da dedicagao do gestor as acles e atividades da estrategiaPrograma Sagde da
Familia;
X, Analise do Relatério de Gestso Municipal de Satde; e
XL Acompanhamento, atéonder}sexame&pudaramalcam;,ar, do cumprimento do
percentualconstitucionalminimo de receitasvinculadas a salide, compreendendo as receitas de
impostos e transferenciasconsﬁwclonaisvfncufadas e respectivorendimentg de
ap!icagaesﬁnancairas, no ano de 2020, e as despesasreziizadas com fontes livres e mais as
vinculadas,

H

Cruzmaltina, 12 demargo de ?21.

Adroaldo Gasparoti de Barros

e
&‘*ﬁ"»\h Q
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RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

111. CONSELHC DE SAUDE
ANUAL/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
SECRETARIA MUN]J CIPAL DE SAUDE
Rua; E urldesCavalhelroMelm, S/N, Centro - Cr uzmaltina-p

1

CNPJ: 09.380.253/0001-02

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

RepresentantcSNﬁuGovernamentais

I'TULAR: Emilia de Souza Farias

RepresentantesGovemamentais
TITULAR: Jodo Antdnio Ferreira de Castro

SUPLENTE: Nereida da Rocha da Silva

Represen tantesTrabalhadoresem Sande
'l”lTULAR:Adroa!doGaspamli de Barros

SUPLENTE:AdﬁdePemhadePMV

TITULAR: FrancieleReigota Avila

E-mail: agendamemocruzma.ltma@gmaﬂ comFone: (43) 3125-2043

TITULAR:Eloir Pereira Ribas M——
SUPLENTE; Marina AparecidaRezende E
TITULAR:Lucilene Barbosa da Silva é] L éig 2. gé d= [L A |

SUPLENTE:InésAntdnia da Silva Lﬁa/ﬂmmwm‘_

S FENSTC————
SUPLENTE: Margarida Eugénia Magchado W%B s L. W -
TITULAR: Maria Lucia de Almeida fh, and, o, ”; = J& é Q:‘ i
SUPLENTE: Maria Helena Machado MAA@_&Q&&MDA@_
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PREFEITURA MUNICIPAI DE CRUZMALTINA
RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO
111. CONSELHO DE SAUDE
ANUAL/2020

Data Reunifio N° Membros Parecer Inforxmacdes Administrativas
13/02/2020 12 REGULAR PRESTACAQ DE CONTAS.

25/03/2020 13 REGULAR PRESTACAD DE CONTAS.

22/04/2020 14 REGULAR PRESTACAO DE CONTAS.

05/05/2020 13 RECULAR PRESTACRO DE CONTAS.

D3/07/2020 12 REGULAR PRESTACAO DE CONTAS.

27/08/2020 A REGULAR PRESTACAC DE CONTAS.

30/09/2020 13 REGULAR PRESTRACAQ DE CONTAS.

21/10/2020 1.2 REGULAR PRESTACAQ DE CONTAS.

22/11/2020 13 REGULAR PRESTACAC DE CONTAS.

08/12/2020 13 REGULAR PRESTACAQ DE CONTAS.
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111 - CONSELHO DE SAUDE

Os Conselnos Municipais de Satde s3o responsiveis por:

Controla o dinheirc da saude.

Recompanha as verbas gue chegam pels Sistema Unico de Sadde (505} e o3 repasses de programas federais.

Participa da elaboracic das metas para a satude.
Controla a exescucio das agdes na safde.

Deve se reunir pelo menos uma Vez por mds.

Quem faz parte:

Representantes das pessoas que usam o Sistema Unico de 3atde.
Profissicnais da area de safide (Farmacd&uticos, medicos, enfermeiras e outros).
Representantes de prestadores des servigos de satds (hospitais particulares)

Representantes da prefeitura.

0s conselhos devem ser compostos BOr um namero par de conselheiros, sernds que, para cada conselheirs representante do Estado,

havera um representante da sociedades civil {exemplo: se um conselho tiver 14 conselheiros, sste serie representantes do Estado

& Gete representardo & socisdade civil). Mas hd excecoes i regra da paridade dos consslhos, tais Como na satde e na seguranga

alimentar. Os censelhoz de satde, por exemplo, sfo compostos por 25% de representantes de entidades governamentais, 25% de

representantes de enticades ndo-governamentais e 50% de usuiries dos servicos de saude do SUS.

S0MQS FELA REGULARIDADE,

111 - ATO DE NOMEACAC DOS MEMEROS (INDICAR N°)
A NOMEACEDC QCORREU POR .DECRETO Ne 46/2021..,...
1118 - COMPOSICAO (N° DE MEMBROS E REPRESENTANTES)

MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE:

Representantes das pessoas gue usam o Sistema Unico de Satde. ne 02

Brofissionais da drea de safde (FarmacButicos, médices, enfermeiras e outros). a® 02
Repressntantes de prestadores de servicos de satide (hospitais particulares).n® 02
Representantes da prefeitura., n® 07

SOMOS PELA REGULARIDADE.

111C - FUNCIONAMENTO - REGUALIDADE DAS REUNIGES

AE REUNIOES DCORREM CONFOREM REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE REGULARMENTE .

SOMOS FELA REGULARIDADE.

111D - QUALIDADE DAS INFORMAGOFS PRESTADAS PELA ADMINISTRACAD

A5 INFORMACOES PRESTADAS FELA ADMINISTRACED, CONFORME PARECER DO CONSELEC, FORAM REGULRRES.

S0MJS PELA REGULARICADE.

111E - PARECER DO CONSELHO SOBRE AS CONTAS

O FARECER DO CONSELHO SCBRE AS CONTAS DA SAUDE B FELA REGULARIDADE

50MOS PELA REGULARIDADE.

111F - PARECER DO CONTROLE INTERNO

50MOS PELA REGULARIDADE.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CRUZMALTTNA ? PARAMA, 1€ DE MARCO DE 2021,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATORTO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

112. COMITE MUNTCTPAT. DO TRANSEORTE SSCOLAR
ANUAL/2020

DECRETO N° 0872020

SUMULA: Altera o Artigo 1° do Decreto
n° 06672020, que dispGe sobre 3 substitnigo do
Lt Presidente do Comita do Transporte Escolar,

A Prefcita Municipal de Cruzmaltina, Estado do
Parand, a Senhora LUCIANA LOPES DE CAMARGO, no uso de suas atribuicdes

Representantes da Secretaria Munieipal de Educacio:
- Titular; Claudinéia Medrado de Castro, RG: 4.309.050-0; CPF: 653.681.859-87
- Suplente: Cristing Casavechia, RG: 7.067.498-0; CPF: 027.123.179-39

Representantes dos Diretores da Rede Estadual de Ensing:
-Titular; Panlg Mendes da Silva, RG: 4.005.256-9; CPp- 543.243,519-53
-Suplente: Marcelo Pireg Rodrigues, RG: 6.265.287-0; CPF: 030.180.119-37

Representantes dog Diretores da Rede Municipal de Ensiro-
E_. ~Titular; Jailda Spésito Becaria, RG: 3.019.441-8; CPF: 903.808.609-10
' -Suplente: Cistiang Reze Arcanjo Dias, RG: 6,473 .658-2; CPE: 982.833,320-53

Representantes de Pais dos Alunos:
-Titular: Lifonsina Rodrigues, RG: 8.209.103-3; CPF. 050.629.849.39
-Suplente: Renata Moreira Ferreira de Castro, RG- 6.749.29] -9: CPF: 024.960.919-3

Presidente: Jailda Spésito Becéria, RG: 5.019.44]1-8: CPF: 903.808.609-10

Art. 2° - O Comijte Municipal do Transporte Escolar ter4 mandato de dojg anos, a contar
da publicagio deste decreto.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

112. COMITE MUNICIPAL DO TRANSDORTE ESCOLAR
ANUAL/2020

Parecer do Comité Municipal do Transporte Escolar do Municipio de
Cruzmaltina - CMTE

O Comité Municipal do Transporte Escolar do Municipio de Cruzmalting — foi criado pela
Portaria n® 1,080/2011 de 0 de dezembro de 2011, seguira orientactes e nstructes
Necessarias a Gonsecugdo do disposto na Lej Estadual n® 11.721, de 20 de maie de 1997,
€ na Lei Federal po° 10.880, de 9 de junho de 2004, que Instituem, respecti mente, o
Programa Estadual de Transporte EscolarPETE, o Programa Nacional dej;poio ao
Transporte Escolar/PNATE, e Resoluggo n° 777/2013, da Secretaria de ado da
Educacio - SEED.
Compete ac Comité Municipal do Transporte Escolar, as seguintes atribuicses:
| - analisar os Relatorios Bimestrais de contrale do transporte dirio dos alunos, |contendo
data, rota de transporte escolar, o numero de alunos nao atendidos (se houver),
Justificativa para as faltas e situagdo quanto & reposicéo das faltas {(Anexc da Resolugdo
n® 777/201 3-GS/SEED), que deverdo ser encaminhados 80 NRE com parecer dg Comité;
- Os relatérios apresentados pelas Escolas Estauais no ano de 2020, estag regulares,
MesMmMo porque no ana de 2020, por motivo da pandemia do novo Corona Virus, COVID-

partir do dia 20/03/2020, havendo apenas 28 dias de aulas presenciais n3o sendo
constatado nerthuma Irregualaridade nesses dias, sendo assim o transporte escolar foi
utllizado apenas para entrega de atividades para alunos residentes na zona Rural ddo
Municipio durante o decorrer do referido ana letivo.

Il - verificar a correta aplicagdo dos fecursos, podendo requisitar ao Municipio cbpia dos
documentos que julgar necessario ao esclarecimento de quaisquer fatos relacidnados 3
aplicagdo dos recursos do Transporte Escolar:

REGULARIDADE ( X ) IREGULARIDADE ( )
It - realizar visitas técnicas para verificar 3 adequagéo e g regularidade do Transporte
Escolar;

- No ano de 2020 nao foi realizada visitas técnicas, mesma por gue o Transporte| Escolar
tercerizado permanecey suspenso no decorrer do ano, permanecendo apenas a frota
prépria fazendo a entrega das atividades aps alunaos.
IV - verificar a regularidade dos procedimentos encaminhando os problemas identificados
' 30 NRE respectivo, para que as autoridades constituldas adotem as providéncias rabiveis
€ apliquem as penalidades, quando necessario.
- No ano de 2020 hao foram encontradas iregularidades no transporte escolar. Os

problemas que surgiram no decorrrer do ano, foram solucionados imediatamente| junte a
Secretaria Municipal de Educacso,

- Os membros do GComite acompanham as condigoes de oferta do transporte lescolar

plblico municipal e estadual, juntaments com os membros da Secretaria Municipal de
Educagéo,

CRUZMALTINA, 10 DE MARCO DE 2021,
Membros do Comite Municipal do Transporte Escolar - Mandato de 28/10/2020 a 28/10/2022

TITULARES E SUPLENTES E SETOR DE REPRESENTAGEO.
Representante da Secretaria Mu nicipal de Educagio:
Titular - Claudingia Medrado de Castro; '

Suplente — Cristina Casavechia; e, AgD

1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

112. COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR
ANUAL/2020

Represents dos Diretores da Rede Estadual de Engj 0!
Titular - Paulo Mendes da Silva: |

Suplente — Marcelo Pires Rodrigues;

Representantes dos Dirstores da Rede Munic
Titular — Jailda Spésito Becdria - Presidente; 1
Suplente — Cristiana Reze Arcanjo Dias; (4,

Representantes de Pais de Alunos:

Titular - Lifonsina Rodrigues Marques: j&;gn Ko = E é%r ol
7 - Ll 2 Ll N
Suplente ~ Renata Moreira Ferreira de Castro; "Q—nar»._.
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RELATORIO DE BATANCO DO CONTROLE INTERNG

113.GASTOS COM PESSOAL PODER EXECUTIVO
ANURL/2020

113 - GASTOS COM PESSCAL DO PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAI DE CRUZMALTINA

U5 GASTOS CCM O PESSOAL DO PODER EXECUTIVO NO EXERCICIU DE 2020, ATINGIU O INDICE DE 42,65% DOs |54% POSSIVEIS SENDD QUE FOI

GRSTQ 11,35% A MENOS, PORTANTO REGULAR.

S0MO3 PELA REGULARIDADE.

113A - APROFRIACAC CONTABIL DA DESPESA

AS DESPESAS COM PESSOBL TIVERAM SUR DESPESA CONTASIL APRGPRIADAS COM REGULARIDALDE,

SCMOS PELR REGULARIDADE.

1138 - LIMITE DE GASTOS

O LIMITE DOS GASTOS DO PODER EXECUTIVO B DE 54% POSSIVES E FOT ATINGIDC O TNDICE DE 42,65% EQUIVA
MAXIMG PERMITIDG

SOMOS PELA REGULARIDALE.

113C - PARECER DO CONTROLE INTERNO

08 RELATORIOS DA RGT FORAM PUBLICADAS COM REGULARIDADE.

SOMOE PELA RECULARTDADE.

WLENTE A 11,35% & MENOS DO

E © PARECER DD CONTROLADOR, SMJ.

CRUZMALTINA ? PARANA, 16 DE MARCQ DE 2021.

JH PORFIRIO
nt; ador Interno
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

RELATORTO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

114. DIVIDA CONSOLIDADA

ENUATL/2020
E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.
CRUZMALTTINA ? PARANA, 16 DE MARCO D= 2021,
/
‘// [
PORFIRTO

trolador Interno
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
CNPJ: 01.615.393/0001-00

RELATORIO DE BALANCO DO CONTROLE INTERNO

115. LIMITES CONSTITUCIONAIS ANUAL/2020

Ordem | Descrigdo

Valor no Periodo

1 % EFETIVIDADE DAS DESPESAS COM O ENSINO FUNDAMENTAL 30,00

2 % EFETIVIDADE DAS DESPESAS COM A SAUDE

24,28

115 - LIMITES CONSTITUCIONAIS

OS LIMITES CONSTITUCIONAIS FORAM ATINGIDOS E ESTAO REGULARES
SOMOS PELA REGULARIDADE.

115A - iNDICE DAS DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

O municipie aplicou no Ensino Fundamental R$ 4.712.357,83 Equivalente a 30,00%, estando portanto REGULAR
SOMOS PELA REGULARIDADE.

1158 - INDICE DAS DESPENSAS COM SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

O municipio aplicou no exercicio R$ 5.368.681,62.equivalente a 24,28%, portanto REGULAR.
SOMOS PELA REGULARIDADE.

115C - PARECER DO CONTROLE INTERNO

SOMOS PELA REGULARIDADE.

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CRUZMALTINA — PARANA, 16 DE MARCO DE 2021.

ontrolador Interno
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116. SISTEMA DE INFORMACOES MUNICIPAIS DO

TRIBUNAL DE CONTAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMAL
CNPJ: 01.615.393/0001-00

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

TINA

ANUAL/2020

Descrigio

| Parecer

l Informacies Adicionais

, Assinatura

Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal em relagio aos registros da:

CONTABILIDADE
- ORCAMENTARIA S JAQUELINE DE PAULA SIQUETRA DA
COSTA
ANDRESA DOS REIS ROMANOSKI
- FINANCEIRA REGUEAR FERREIRA BATISTELLA
B, AR JAQUELINE DE PAULA SIQUEIRA DA
COSTA
DIARIO DA CONTABILIDAGE REGULAR ég%‘;i”“’s DE PAULA SIQUETRA DA
ARRECADAGAO E O DIARIO DE ARRECADACKO REGULAR f:‘“r‘)%lT’ELI“E DE PAULA SIQUEIRA DA
, ANDRESA DOS REIS ROMANOSKI
TESOURARIA E O DIARIO DA TESOURARIA REGULAR i,
LICITAGBES E CONTRATOS REGULAR FERNANDO MARCIO AVILA
OBRAS PUBLICAS REGULAR DEISE APARECIDA ALVES
CONVENIOS E AUXTLIOS RECERIDOS REGULAR JC‘EQS#E“”E DE PAULA SIQUEIRA DA
SUBVENCOES E AUXILIOS CONCEDIDGS REGULAR é‘%{i‘-m DE PAULA SIQUEIRA DA
LET DA RESPONSABILIDADE FISCAL REGULAR f:%QSLT’EUNE DE PAULA SIQUETRA DA
INFORMAGBES ANUATS REGULAR CSELINE DE PAULA SIQUETRA DA
BENS PATRIMONIAIS EM RELACAQ A INVENTARIO REGULAR JCgQS%{i””E DE PAULA SIQUEIRA DA

E O PARECER DO CONTROLADOR, SM1,

CRUZMALTINA — PARANA, 16 DE MARGO DE 2021.

HONNY-f

]
C@m%or Interno

FIrRIO

Decumento gerado em: 16/03/2021
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALT
CNPJ: 01.615.393/0001-00

RELATORIO DE BALANGCO DO CONTROLE INTERNO

AVALIACAO DA GESTAO

FINA

ANUAL/2020

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscaliza
exercicio financeiro de 2020, do MUNICIPIO CRUZMALTINA, em atendimento as determinacé
subsidiado no resultado consubstanciade no Relatério de Control
(REGULARIDADE ) da referida gestao, enconirando-se o process
Estado do Parana, levando-se o teor do referido Relatorio e d
Administracéo, para as medidas que entender devidas.

A conclus@o antes referida decorre da constat
inconformidade(s):

A opinido supra ndo elide nem res

encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar,

E O PARECER DD CONTROLADOR, SMJ.

CRUZMALTINA — PARANA, 16 DE MARCO DE 2021.

7
4

___‘_..-—'-"/ //\
ON IRIO
¢ Cantfoladar Interno

gédo aplicado e conduzido por este (

agdo de ocorréncia nas contas da gestdo em

palda irregularidades ndo detectadas nos trabalhos dese

Drgéo de controle interno no
legais e regulamentares, e

e Interno que acompanha eﬁe Parecer, concluimos pela
0 em condigdo de ser submeti
este documento ac conhecin

do ao Tribunal de Contas do
nento do Responsavel pela

questéo, da(s) seguinte(s)

2nvolvidos, nem isenta dos

Documento gerado em: 16/03/2021

Desenvolvido por WebFacilSistemas




PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
CNPJ: 01.615.393/0001-00

RELATORIO DE BALANGO DO CONTROLE INTERNO

118. ENCAMINHAMENTO DA PRESTACAO DE
CONTAS PARA CAMARA MUNICIPAL ANUAL/2020

Ordem | Descriciio

Data
1 Foram encaminhados os documentos para Camara Municipal conforime dircunstanciado em: 25/03/2020

118 - ENCAMINHAMENTO DA PRESTACAD DE CONTAS PARA CAMARA MUNICIPAL

FORAM ENCAMINHADOS OS DOCUMENTOS PARA A CAMARA MUNICIPAL, EM ATENGAQ AQ ART, 49 DA LEI COMBLEMENTAR Ne 101/00,
CONFORME ABAIXO:

1 - Demonstrativo analitico, emitido pela tesouraria, dos saldos financeiros em caixa e bancos em 31/12/2020, inclusive das aplicagbes financeiras
conforme totalizagiio constante do Balanco Patrimenial.

2 - Demonstrativo das conciliaces bancérias das contas em que o saldo contébll & divergente do saldo registrado na tesouraria.

3 - Tados os Anexos de Balango previstos no art. 101 da Lei 4.320/64, estruturado conforme as Demonstrac8es Coptabeis Aplicadas ao Setor Publico
- DCASP, estabelecidas no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Plblico (MCASP - STN) e NBC T 16.6, emitida pelo Canselho Federal de

Contabilidade (CFC), emitidos pelo sistema de contabilidade, em conjunta com os Anexos correspondentes emitidos pelo sistema SIM-AM do Tribunal
de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada sistema.

4 - Os Relatérios de Gest3o Fiscal publicados durante o exercicio de 2020, em conjunto com os mesmos demonstralivos emitidos pelo sistema SIM-
AM do Tribunal de Contzs, identificando-se os demonstrativos emitidas em cada sistema,
8

5 - Os Relatérios Resumidos da Execucdo Orgamentaria publicados durante o exercicio de 2020, em conjunto com as mesmos demonstrativos
emitidos pelo sistema SIM-AM do Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada sistema

6 - Copia integral do processo de prestacdo de contas enviado ao Tribunal relativo ao exercicio financelro objeto deste relatério,

118A- PARECER DO CONTROLE INTERNO

CONFERIMOS E SOMOS PELA REGULARIDADE,

E O PARECER DO CONTROLADOR, SMJ.

CRUZMALTINA — PARANA, 16 DE MARCO DE 2021.

=7
Mmmo
ntrolador Interng

Documento gerado em: 16/03/2021 Desenvolvido por WebFacilSistemas

ey
AN
b 5}%\,00‘%1
;‘-" (}d;“'\‘! ﬁﬂ%\??‘
'1@‘&\-;»:""*&%513\55
btk




