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1. Identificagdo

1.1. Informacgdes Territoriais

PR

CRUZMALTINA

22* RS Ivaipora

312,30 Km?

2.870 Hab

10 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 28/04/2026

1 .2. Secretaria de Satde

SMS DE CRUZMALTINA

6769527

A informagao nao foi identificada na base de dados

01615393000100

RUA EURIDES CAVALHEIRO DE MEIRA S/N TERREO

A informagao nao foi identificada na base de dados

43-31252041

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 28/04/2026

1 .3. Informagoes da Gestiao

MAURICIO BUENO DE CAMARGO

MARCELO TOME CORDEIRO

agendamentocruzmaltina@ gmail.com

43996602559

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 28/04/2026
Periodo de referéncia: 01/01/2026 - 30/04/2026

1.4. Fundo de Satde

Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 28/04/2026

1.5. Plano de Satde

2026-2029

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/02/2026

1.6. Informagdes sobre Regionaliza¢ao

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Regido de Sadde: 22° RS Ivaipord

Municipio

ARAPUA

ARIRANHA DO IVAT
CRUZMALTINA
CANDIDO DE ABREU
GODOY MOREIRA
IVAIPORA

JARDIM ALEGRE
LIDIANOPOLIS
LUNARDELLI
MANOEL RIBAS
MATO RICO

NOVA TEBAS

RIO BRANCO DO IVAI
ROSARIO DO IVAI
SANTA MARIA DO OESTE

SAO JOAO DO IVAL

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2025

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Satde

e Consideracoes

Area (Km?)

218.838
240.625
312,299
1510.157
131.005
43247
393.62
169.138
199.22
571.338
394.533
545.693
385.595
371.248
847.137

353.331

Populacao (Hab)

3573
2351
2870
15081
2911
33566
12138
3987
4864
14675
3249
6852
3841
5484
9869
10639

Densidade

2,22
77,61
30,84
23,57
24,42
25,69

8,24
12,56

9,96
14,77
11,65

30,11

As informacdes apresentadas refletem a realidade do municipio. O novo Censo trouxe dados atualizados da populagdo, porém, assim como ocorre na maioria dos municipios

de pequeno porte, ha atendimentos frequentes de moradores de cidades vizinhas que buscam os servicos de saide por diferentes razdes, o que dificulta a comprovacio de

endereco de todos os usudrios no momento do atendimento. Ainda assim, por meio do empenho da equipe, foi possivel atualizar grande parte dos cadastros, proporcionando

uma representacdo mais fiel da populagéo do territdrio.
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2. Introdugao

e Anilises e Considerac¢des sobre Introducdo

A Secretaria Municipal da Satde de Cruzmaltina apresenta este Relatorio Detalhado do 1° Quadrimestre de 2026 atendendo ao determinado na Lei Complementar N° 141, de
13 de janeiro de 2012 em seu Capitulo IV, Segdo III:

Art. 34. A prestagdo de contas prevista no art. 37 conterd demonstrativo das despesas com sadde integrante do Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria, a fim de

subsidiar a emissdo do parecer prévio de que trata o art. 56 da Lei Complementar N° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 35. As receitas correntes e as despesas com agdes e servigcos publicos de saide serdo apuradas e publicadas nos balancos do Poder Executivo, assim como em
demonstrativo préprio que acompanhara o relatério de que trata o § 30 do art. 165 da Constituigdo Federal.

Art. 36. O gestor do SUS em cada ente da Federagdo elaborard Relatério detalhado referente ao quadrimestre anterior, o qual conterd, no minimo, as seguintes informagdes:
I - montante e fonte dos recursos aplicados no periodo;
II - auditorias realizadas ou em fase de execucdo no periodo e suas recomendagdes e determinagdes;

IIT - oferta e produgdo de servigos puiblicos na rede assistencial prépria, contratada e conveniada, cotejando esses dados com os indicadores de satide da populagio em seu
ambito de atuagdo.

§ 50 O gestor do SUS apresentard, até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, em audiéncia piblica na Casa Legislativa do respectivo ente da Federagdo, o

Relatério de que trata o caput.

O presente relatério foi apresentado na Camara Municipal de Vereadores com participacdo dos representantes dos poderes legislativo e executivo do municipio dia 25 de
maio de 2026. Foi realizado uma ampla explicacdo aos presentes da importancia dos relatérios quadrimestrais e como essas informagdes serdo tteis na elaboragdo do
Relatério Anual de Gestdo (RAG).
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etria

Periodo: 2025

0 a 4 anos

5 a9 anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 13/05/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

CRUZMALTINA

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 13/05/2026.

3.3. Principais causas de internac¢@o por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doengas sangue 6rgios hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabélicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIIL.Doengas do ouvido e da ap6fise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doengas do aparelho respiratorio

XI. Doengas do aparelho digestivo

XII. Doencas da pele e do tecido subcutineo
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio

XV. Gravidez parto e puerpério

https://digisusgmp.saude. gov.br
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XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 10 2 6 1

XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 1 3 2 2 1
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 4 2 4 6 2
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 38 30 44 51 20

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de saide 5 5 15 9 -
CID 10* Revisdo nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 314 300 331 349 86
Fonte: Sistema de Informaces Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 13/05/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 3 1 -
II. Neoplasias (tumores) 4 8 4
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - -
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas - 3 4
V. Transtornos mentais e comportamentais - - 2
VI. Doengas do sistema nervoso 1 1 2
VII. Doengas do olho e anexos - - -
VIIL.Doengas do ouvido e da ap6fise mastdide - - -
IX. Doengas do aparelho circulatério 16 5 4
X. Doengas do aparelho respiratorio 2 1 3
XI. Doengas do aparelho digestivo 2 - 1
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo - - 1
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinario - 1 2

XV. Gravidez parto e puerpério - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - -
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossdmicas - - -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 1 1
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 1 3 4
XXI. Contatos com servigos de satde - - -
XXII.Codigos para propdsitos especiais - - -
Total 30 24 29

Fonte: Sistema de Informagcdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 13/05/2026.

e Andlises e Considera¢des sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Os dados constantes nas tabelas relacionados a populacdo estimada por sexo e faixa etdria estd proximo ao nimero real da populagdo cadastrada no municipio devido as
atualizagdes cadastrais realizadas pelas ACS. Em relagdo aos internamentos é possivel observar em nossos registros que ocorreram 83 internamentos clinicos e 76

cirdrgicos, neste periodo ficando dentro do esperado para o quadrimestre, porém nimero menor que no ultimo quadrimestre de 2025.

O primeiro quadrimestre de 2026 registrou 12 nascimentos no Instituto de Saide Bom Jesus de Ivaipord, com um nascimento a menos que no quadrimestre anterior, e com
o registro de dois nascimentos pré-maturos. Prezando pela qualidade no atendimento e observando a legislagdo do SUS, as gestantes de Cruzmaltina sdo incentivadas a iniciar
e realizar o pré natal de forma sistemdtica e continua, sendo referenciadas segundo o grau de risco, neste quadrimestre 100% das gestantes tiveram mais de 7 consultas de

pré-natal, sendo acompanhadas na Atengdo Basica e especializada quando necessario.
As principais causas de internacdes da populagdo de Cruzmaltina, levantadas junto ao DATASUS apontam para um crescente aumento nos internamentos por causas como
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Lesdes por envenenamento e algumas outras consequéncias de causas externas, seguido por doencas do aparelho circulatdrio e respiratério além de doengas do aparelho

digestivo e geniturindrio, a gravidez, parto e puerpério com quantidades semelhantes com o quadrimestre anterior.

A tabela 3.4 traz informacdes até 2024 sendo impossivel realizar um comparativo com o quadrimestre anterior, portanto foi realizado um levantamento no SIM que apontou
a existéncia de 7 dbitos com idade acima de 58 anos, quantidade menor que o quadrimestre anterior, sendo as causas referentes a doengas do aparelho circulatério com 4
obitos, 1 por cancer, 1 por acidente de transito e 1 6bito por doenca renal.
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4. Dados da Producdo de Servigcos no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atencdo Basica

e o
v
et
-
s

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengao Bésica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - R

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - R
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados” - - - R
Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 21/05/2026.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagao

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Produgdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - R
03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

https://digisusgmp.saude. gov.br 9 de 50



07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SITH/SUS)
Data da consulta: 21/05/2026.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, ndo ha producdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo
Data da consulta: 21/05/2026.

® Andlises e Considera¢des sobre Dados da Produgdo de Servigos no SUS

O primeiro quadrimestre de 2026 transcorreu dentro do esperado para o periodo com a realizacdo de 5.619 consultas médicas de clinica geral, destas 30 foram de urgéncia e
emergéncia e as demais eletivas, sendo observado uma quantidade préxima ao realizado no quadrimestre anterior, no entanto com um pequeno aumento ja esperada para essa
época do ano. Cabe ressaltar aqui que foram registados 801 absenteismos apenas nos agendamentos para os profissionais que atendem no municipio, considerando todos os
atendimentos de profissionais de nivel superior com maior niimero para os psic6logos e médicos. Nos encaminhamentos para fora do domicilio foram registrados 238 faltas

em exames e consultas de especialidades.

As consultas de pré natal sdo realizadas pela médica do municipio na Aten¢do Basica e pelas enfermeiras das unidades com a realizagdo de 128 consultas de pré natal
neste quadrimestre, quantidade semelhante ao quadrimestre anterior, ¢ possivel observar que a quantidade de atendimentos as gestantes no municipio mantém uma quantidade
semelhante entre os quadrimestres, com pequenas oscilagdes naturais para essa condigdo.

As consultas médicas de pré-natal sdo também realizadas em Ivaipord com o obstetra de referéncia do municipio, mantendo a mesma referéncia a varios anos, pois a
qualidade do servi¢o oferecido é considera boa e dessa maneira mantém-se a contratulizacdo. As gestantes de alto risco sdo acompanhadas também pela equipe
multiprofissional do CIS em parceria com os profissionais da aten¢do basica que realizam os planos de cuidados conforme solicitado pelo CIS, registrando tudo na planilha

mantida no Google Drive.

Foram realizados 14.497 procedimento de enfermagem neste quadrimestre, apresentando uma pequena redugdo na quantidade de procedimentos como retirada de pontos,
testes rapidos, administracdo de medicacdo, inalacdo, curativos, verificagdo de pressdo arterial e outros, cabe ressaltar que a equipe de enfermagem também acompanha as
transferéncias para os hospitais de referéncia, quando ha a indicacdo e necessidade de acompanhamento de profissional enfermeiro ou técnico de enfermagem, neste
quadrimestre foram 18 transferéncias registradas, no entanto existe uma fragilidade nesse registro, pois existe uma dificuldade em manter registro correto das transferéncias
realizadas pelos plantonistas noturnos e em final de semana.

A equipe de ESF mantém sua rotina conforme a necessidade e possibilidade dos profissionais que também atendem as demandas espontineas na unidade de satde, neste
quadrimestre foram realizadas 94 visitas domiciliares pela médica da ESF. As visitas domiciliares realizadas pelas agentes comunitarias de satide totalizou 3.030 visitas no
quadrimestre, nimero abaixo do esperado para o periodo devido a varios problemas como a falta de carro para as visitas na area rural e a atualizacdo dos cadastros, no
entanto, esses problemas que aparentemente ja estavam solucionados voltaram a persistir com a quantidade de visitas domiciliares diminuiu novamente, gerando grande

preocupagdo por parte da gestdo.

As coletas de exames citopatol6gicos e agendamento de mamografia estdo abaixo do esperado, com uma quantidade total de 27 coletas de exame citopatologico e 57
mamografias, mesmo oferecendo os exames de acordo as preferéncias de hordrio para as mulheres existe essa dificuldade no municipio. Outros exames realizados nas
unidades de satide do municipio sdo os eletrocardiogramas com uma quantidade de 117 exames e testes rapidos com 74 testes realizados.

A Vigilancia em satide conta com equipe completa para o desempenho de suas fungdes, considerando o tamanho do municipio e a quantidade de recursos humanos. Foram
realizadas pela Vigilancia Sanitaria 7 recebimentos e atendimentos de reclamagdes relacionadas a servigos de saide e de interesse a saide, 89 inspecdes de estabelecimentos
sujeitos a vigilancia sanitdria, 18 atendimentos a vigilancia de satde dos trabalhadores e neste quadrimestre foi realizada atividades para o setor regulado, no posto de
combustivel, no Més Abril Verde que é direcionado a Saide do Trabalhador, tendo o tema "Nao passe do limite abasteca até o automatico". Foi feito orientagdes para os
trabalhadores do posto sobre o risco que o benzeno causa a saide, com a fixagdo de cartazes e adesivos sobre o tema.

Os indicadores referentes a Propor¢do de vacinas selecionadas do calendério nacional de vacinagdo para criangas menores de 2 anos mantém uma boa adesdo neste

quadrimestre. Um ponto a considerar € a atualizagdo cadastral das criancas e de toda a populagdo, pois existem muitos cadastros duplicados ou triplicados o que impede que

os registros sejam contabilizados no sistema federal.

O municipio também nao teve nenhum caso de sifilis congénita e nenhum caso de crianga com menos de 5 anos com HIV. As gestantes realizam as testagens para HIV,
Sifilis e Hepatites virais no 1°, 2° e 3° trimestre de gestacdo. Esses resultados demonstram o esforco da equipe em sempre buscar a prevengdo e promocdo da satide da

populagdo.

Neste quadrimestre foram realizadas 1.504 visitas de imoéveis inspecionados, nimero abaixo do quadrimestre anterior. Das inspecdes realizadas foram coletadas 128

amostras que apresentaram presenca de larvas de aedes aegypti, representando uma quantidade maior que no quadrimestre anterior representando uma preocupagdo para a
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equipe de saide. A implantagdo do monitoramento pelo sistema de ovitrampas permite a equipe de endemias o monitoramento preciso com a identificagdo precoce e o
mapeamento do territério ajudando os agentes a identificar os pontos exatos de maior concentracdo e dispersdo do vetor na cidade. Estdo instaladas um total de 13 armadilhas

ovitrampas onde foram encontrados 733 ovos, sendo realizados também 10 delimita¢des de focos e 80 vistorias em pontos estratégicos.

Além das atividades ja citadas as equipes de endemias e vigilancia sanitaria realizaram diversas a¢des de educacdo em satide como palestras, rodas de conversas nas escolas e
orientagdes individuais ou em pequenos grupos como no CRAS. O trabalho da equipe de endemias € de extrema importancia, mesmo sendo uma equipe pequena com apenas

2 agentes de endemias realizam um trabalho excepcional, com grande dedicagdo e esforco para manter o maximo de inspegdes realizadas.

O setor de satde bucal realiza os procedimentos de promogdo, prevencdo e intervenc¢do na busca pelo bem estar e melhora na auto estima do paciente, mantendo também a
funcionalidade dentdria, neste quadrimestre foram realizadas 516 consultas odontolégicas com aumento em relagdo ao quadrimestre anterior, 1.728 procedimentos

odontolégicos, incluindo restauragdes, exodontias, selamentos, curativos de demora e outros, no entanto essa quantidade é menor que no quadrimestre anterior devido a
problemas nos equipamentos como por exemplo na cadeira do consultério odontoldgico, além do desabastecimento temporario de alguns insumos. Foram também realizados

104 conclusdo de tratamento, 4 atividades educativas, 4 reunides de equipe, 17 atendimentos a gestantes.

Foram registradas 12 reclamagdes formais na ouvidoria da secretaria municipal de saide. Na caixinha de reclamagdes/elogios foram registrados 8 manifestacdes, 4 foram

foram realizadas pessoalmente direto na ouvidoria e foram solucionadas dentro da possibilidade.

Os procedimentos clinicos somaram 2.697 procedimentos que com finalidade diagnéstica (bidpsias, exames de imagem e outros exames como tomografias, ressonancias e

colonoscopias) que somaram um total de R$ 407.258,19 mil reais, além de 42 cirurgias no valor de R$ 368.384,14 mil reais e 12 cesarianas no valor de 75.360,00.

A producgdo da Atencdo Farmacéutica somou um total de 387 processos encaminhados para a 22* Regional de Saide de Ivaipord, 155 orientacdes a populacdo e 1.127

dispensacgdes de medicacdo totalizando 3.127 atendimentos realizados nas duas unidades do municipios, representando quantidades semelhantes ao quadrimestre anterior.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagido pelo DRAC/SAES.

Periodo 04/2026

Rele e de sabledmenos desade pur ipodesabeedmens

oo
POSTO DE SAUDE 0 0 2 2
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 1 0 1
Total 0 1 4 5

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piiblicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 28/04/2026.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 04/2026

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 4 0 0 4
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 0 1 0 1
Total 4 1 0 5

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide piblicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 28/04/2026.

5.3. Consércios em satide

Periodo 2026
02586019000197 Direito Piblico Consulta médica especializada PR / CRUZMALTINA

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/04/2026.

® Analises e Considera¢des sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

A rede fisica prestadora de servigos ao SUS permanece inalterada, sendo a mesma dos quadrimestres anteriores.
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6. Profissionais de Satdde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2026

Publica (NJ grupo 1)  Estatutdrios e empregados publicos (0101,
0102)

Pablica (NJ grupo  Contratos temporarios e cargos em comissdo (010301,
1) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 29/05/2026.

Pablica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)
Estatutdrios e empregados publicos (0101, 0102) 25 33 40 40

Intermediados por outra entidade (08)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 29/05/2026.

® Analises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

O quantitativo de profissionais atualmente atuantes na Secretaria Municipal de Satde encontra-se abaixo do necessario para atender, de forma adequada, a demanda existente
no municipio, evidenciando a necessidade urgente de ampliacdo da equipe multiprofissional. O fortalecimento do quadro de servidores ¢ fundamental para garantir a
qualidade, a resolutividade e a continuidade da assisténcia prestada a populacdo.

Durante o primeiro quadrimestre, a Secretaria ainda contou com a atuacdo de alguns profissionais contratados por meio de Processo Seletivo Simplificado (PSS). Entretanto,
hé previsdo de encerramento desses contratos no proximo quadrimestre, o que podera agravar ainda mais a defasagem de pessoal e comprometer significativamente o
atendimento a populagdo.

Diante desse cenario, a realizagdo de concurso publico torna-se imprescindivel para suprir a caréncia de recursos humanos, assegurar maior estabilidade das equipes e
fortalecer a continuidade do cuidado, preservando a longitudinalidade da assisténcia ;, principio essencial da Aten¢do Basica e indispensavel para a construcio de vinculos e
acompanhamento integral dos usudrios do sistema de satde.
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7. Programagdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Fortalecimento do CIS
como ponto de atencdo de
75% das RAS

Municipio com contrato  Percentual 2024 Percentual

no CIS

50,00 50,00 50,00 100,00

Acdo N° 1 - Garantir que os pacientes que realmente necessitarem sejam encaminhados aos especialistas de acordo com critério clinicos e indica¢do
médica, qualificando o encaminhamento;

Ac¢ao N° 4 - Utilizar o CIS como espago de constru¢ao do modelo de gestdo da rede secundéria e busca de servigos especializados
Agdo N° 5 - Manter e ampliar adesdo ao protocolo do modelo de atengdo as condigdes cronicas MACC
Acao N° 6 - Garantir a participagdo de profissionais e equipe técnica em capacita¢ao ofertada pelo CIS.

Acdo N° 2 - Participacdo na elaboracdo e utilizacdo de protocolos regulatdrios, assegurando que os pacientes encaminhados cumpram os critérios de
encaminhamento (indicacdo médica justificada, exames minimos necessarios, histéria pregressa e atual da condi¢do de Saide)

Acdo N° 3 - Certificar-se de que os pacientes com indicac@o de consulta eletiva de média complexidade tenham a disposi¢io, na medida do possivel,
transporte, alimenta¢ao e acompanhante (nos casos previstos em lei), durante seu tratamento.

Acgio N° 7 - Referenciar as Gestantes para o Ambulatério de Alto Risco do CIS, apds adequada estratificagdo de risco gestacional.

1. Garantir 90% de Participagdo em Percentual 2024 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
participacdo do Gestor e encontros,
equipe nos espacos de reunides e
discussdo da RAS camaras técnicas
Acdo N° 4 - Garantir espago na agenda do secretdrio municipal para participacdo em reunides e cAmaras técnicas para discussdo de assuntos referentes a
RAS
Ac¢do N° 1 - Garantir representatividade do municipio em camaras técnicas regional.
Acéo N° 2 - Encaminhar assuntos para espagos de discussdo regional.
Ac¢ao N° 3 - Pautar discussdo, construgdo e alinhamento dos instrumentos de gestao do SUS junto & contabilidade municipal
2. Instituir no &mbito Realizar 06 Nimero 2024 1 10 Nimero 3,00 30,00
municipal 01 espago de reunides/ano com
discussdo da gestdo em satide.  técnicos
municipais
(Camara Técnica
Municipal)
Acao N° 2 - Instituir no ambito municipal espago de discussdo da gestdo em saide. (Camara Técnica Municipal)
Acdo N° 1 - Alinhar as a¢des intersetoriais municipais visando a melhoria no desenvolvimento de agdes revelantes para a comunidade
3. Aplicar anualmente, no Valor investido Percentual 2024 15,00 15,00 Percentual 15,00 100,00
minimo 15% de recursos em agoes e
proprios, oriundos de receitas  servigos de satide
de impostos e transferéncias na APS
constitucionais
Acdo N° 1 - Elaborar o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Or¢amentérias (LDO) e a Lei Or¢camentaria Anual (LOA) com vinculagdo explicita de
recursos proprios destinados & Atengdo Bisica, assegurando previsdo minima de 15% das receitas de impostos e transferéncias constitucionais.
Acéo N° 2 - Monitorar quadrimestralmente os percentuais executados, elaborando os relatérios e apresentando ao Conselho Municipal de Satdde.
Acdo N° 3 - Implantar Sistema de Monitoramento e Transparéncia da Execugdo Financeira através de rotina sistematica de acompanhamento da execugio
orcamentdria e financeira da saide, com foco no percentual de recursos proprios aplicados.
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Acao N° 4 - Qualificar e ampliar servigos estratégicos da Atengdo Basica destinando parte dos recursos préprios para qualificag@o estrutural e ampliagdo de
servigos prioritarios da APS.

Numero de Nimero 2024 1 1 Numero 1,00 100,00
uma comissao/instrumento de  comissdes

4. Implantar e implementar

monitoramento e avaliagdo
das politicas de saude

implantadas

Acdo N° 3 - Elaboragdo de relatérios quadrimestrais consolidados

Acdo N° 1 - Institui¢do Formal da Comissdo Municipal de Monitoramento e Avaliagdo em Sadde através da implantacdo de uma comissdo permanente
responsavel pelo monitoramento e avaliagdo das politicas, programas e indicadores de saide no &mbito municipal.

Agdo N° 2 - Implantagdo de Instrumento Sistemético de Monitoramento de Indicadores e Avaliagdo de Desempenho

5. Manter o funcionamento do  Conselho Ntmero 2024 1 1 Ntmero 1,00 100,00

Conselho Municipal de Satde
com 01 secretaria executiva

Municipal de
satude e secretaria
executiva
mantidos

Acdo N° 2 - Oferecer curso de capacitagdo, caso o secretdrio executivo tenha necessidade, para melhor atender as demandas do Conselho Municipal de

Satde.

Acao N° 1 - Garantir horério protegido para que o servidor designado para o cargo de Secretario Executivo possa organizar a secretaria do Conselho

Municipal de Sadde.

6. Apoiar a realizacdo de uma  N° de Nidmero 2024 1 Nao Nidmero ¥ Sem

conferéncia municipal de Conferéncias de programada Apuragio

saude saudde realizadas

7. Implantar um nicleo Niucleo interno de  Nimero 2024 1 1 Nimero 1,00 100,00

interno de regulacio regulagdo

municipal com recurso municipal

humanos capacitados, implantados e

infraestrutura tecnologia implementados

adequada, protocolos clinicos

definidos e articulagdo com a

APS e Atencdo Hospitalar

Acao N° 1 - Oferecer capacitagdo dos Recursos Humanos e Implementagio de Protocolos Clinico-Regulatérios

Acdo N° 2 - Definir critérios de prioriza¢do conforme classificagio de risco, registrando em forma de protocolos ou fluxos

Acdo N° 4 - Implantar fluxo de contrarreferéncia entre hospital e APS.

Acdo N° 3 - Garantir infraestrutura tecnolégica adequada e integragdo efetiva entre os pontos da Rede de Atengdo a Saide.

8. Fortalecer a AAE por meio ~ Namero de Nimero 2024 5 5 Nimero 5,00 100,00

da participagdo no CIS contratos ativos

assegurando provisao no CIS com

orcamentaria municipal para o = provisao

custeio e ampliagdo de orcamentaria para

servigos garantindo o acesso custeio e

qualificado da populagdo aos  ampliagdo de

servigos especializados de Servigos.

forma integrada com a APS.

Acdo N° 1 - Garantir a provisdo or¢camentaria municipal para o custeio da AAE via CIS

Acgdo N° 2 - Ampliar Oferta de Servigos Especializados Prioritarios

Acdo N° 3 - Realizar o monitoramento do tempo médio de espera.

Acgdo N° 4 - Qualificar o acesso e garantir continuidade do cuidado entre Atenc¢do Primdria e Atencdo Ambulatorial Especializada.

9. Prestar conta de 100% dos ~ Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00

equipamentos e veiculos, equipamentos

adquiridos com recursos recebidos e

estaduais, em tempo oportuno  prestados contas

Acdo N° 1 - Garantir agenda protegida para o servidor designado para a prestagdo de contar dos equipamentos e veiculos adquiridos com recursos estaduais

Ac¢do N° 2 - Garantir rastreabilidade, controle fisico e financeiro dos equipamentos e veiculos adquiridos com recursos estaduais

Agdo N° 3 - Registro imediato do bem no sistema de patrim6nio municipal

Ac¢do N° 4 - Garantir o arquivamento digital e fisico de notas fiscais, termos de recebimento e documentos do convénio

Acdo N° 5 - Assegurar que todos os processos de prestacdo de contas sejam realizados dentro dos prazos estabelecidos pelas normativas estaduais

OBJETIVO N° 1 .3 - Fortalecer a Ouvidoria como instrumento de gestio e cidadania — manter ativa, aprimorar e qualificar a Ouvidoria da Satide
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1. Manter 01 profissional Ouvidoria ativa, Numero 2024 Nimero 100,00
responsavel pela Ouvidoria ~ organizada e
da Sadde regulamentada

Acdo N° 1 - Assegurar a manutengdo de profissional designado formalmente para atuar na Ouvidoria da Satde, com atribuigdes definidas e agenda

protegida.

2. Aprimorar e qualificar Reconhecimento da Namero 2024 2 1 Niamero 0 0
02 profissional para Ouvidoria como

Ouvidoria da Satde ferramenta de gestdo

Acdo N° 1 - Oferecer qualificagdo para 2 profissionais responsaveis pela ouvidoria no municipio

3. Manter canais de Numero de unidades de Nimero 2024 2 1 Numero 1,00 100,00
ouvidoria em todas as satiide com canais de
unidades do municipio Ouvidoria implantado

Acgido N° 1 - Disponibilizar e manter canais formais de ouvidoria (caixa de sugestdes, telefone institucional, e-mail, link digital ou integracdo com Ouvidoria
SUS) em 100% das unidades de saide do municipio.

4. Capacitagio das 03 Nimero de capacitagdes ~ Nimero 2024 1 3 Nidmero 0 0
Unidades de Satde sobre o realizadas

fluxo e trabalho da

Ouvidoria

Acdo N° 1 - Promover capacitacao anual direcionada as equipes das unidades, abordando conceitos da Ouvidoria do SUS, tipos de manifestagdes
(reclamagdo, dentincia, sugestdo, elogio e solicita¢do), fluxo interno de encaminhamento e prazos de resposta.

Acido N° 2 - Envolver os setores da Secretaria Municipal de Sadde através da sensibilizacéo e capacita¢do sobre o fluxo da ouvidoria

5. Responder 100% das Percentual de demandas Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
demandas da Ouvidoria respondidas no tempo
dentro do prazo oportuno

Agdo N° 1 - Acolher e analisar 100% das demandas da ouvidoria dentro do prazo legal

1. Duas capacitacoes Niamero de capacitagdes Namero 2024 Niamero 50,00
anuais sobre pré-natal,  realizadas

parto e puerpério para

toda equipe de satide

que atua na aten¢do

priméria

Acdo N° 1 - Realizar suas capacitagdes anuais sobre pré-natal, parto e puerpério para toda equipe de saide que atua na atengdo primaria

2. 95% das gestantes Percentual de gestantes com 7 Percentual 2024 90,00 95,00  Percentual 100,00 105,26
com 7 ou mais ou mais consultas
consultas de pré-natal

Acao N° 4 - Realizar busca ativa as gestantes faltosas
Acdo N° 1 - Realizar agendamento com o obstetra na segunda consulta de enfermagem
Acdo N° 2 - Sensibilizar a equipe para a captagio precoce das gestantes

Acgdo N° 3 - Monitorar mensalmente o comparecimento das gestantes as consultas de pré-natal

3. 100% das gestantes  Percentual de gestantes com Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
com garantia dos todos os exames preconizados

exames previstos na realizados

Linha Guia Materno

Infantil

Acdo N° 2 - Manter contrato com instituicao de satde para realizagdo de exames de ultrassom conforme preconizado na linha guia

Acdo N° 1 - Manter contrato com laboratérios via consdrcio de satide para realizacdo de exames de rotina conforme preconizado na linha guia
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4. 100% das gestantes  Percentual de gestantes Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual

vinculadas ao hospital  vinculadas ao hospital de
de referéncia para o referéncia para o parto
parto, conforme

estratificagdo

Acao N° 2 - Prover recursos financeiros para manutengdo dos contratos com as instituicdes hospitalares

Acdo N° 1 - Manter contrato com institui¢do hospitalar para atendimento a gestantes conforme estratificacdo de risco

5. 100% das gestantes % de gestantes com transporte ~ Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual

com garantia de publico adequado
transporte ao pré-
natal, parto e puerpério

Acao N° 2 - Realizar manutengao preventivas na frota de transporte eletivo com o objetivo de manter os carros em bom funcionamento

Acdo N° 1 - Manter gerenciamento de frota priorizando o transporte das gestantes

6. 100% das gestantes  Percentual de gestantes de Percentual 100,00 100,00 Percentual
na Planilha de Alto Risco informadas na

Gerenciamento no planilha de gerenciamento

espaco Google Drive

Acao N° 3 - Sensibilizar os profissionais para realizar o acompanhamento periédico e atualizagdo dos dados
Acdo N° 1 - Prover recursos financeiros para manutengdo/aquisi¢do de computadores e impressoras

Acao N° 2 - Fornecer internet de boa qualidade para que seja possivel a inser¢io dos dados na planilha do Google Driver

7. 100 % das puérperas = Percentual de puérperas Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual

com visita puerperal de = visitadas
médico ou enfermeira
até o 10 dia p6s parto.

Acdo N° 3 - Manter registros adequados das visitas domiciliares
Agdo N° 1 - Disponibilizar transporte para a equipe realizar as visitas domiciliares em tempo oportuno

Acdo N° 2 - Sensibilizar os profissionais para a realizacdo das visitas com equipe multiprofissional

8. 95% criangas Percentual de criangas Percentual 90,00 90,00  Percentual
acompanhadas em acompanhadas até 2 anos de
consultas de vida

puericultura conforme
estratificagdo de risco

Ac¢ao N° 1 - Organizar a agenda prevendo horério protegido para a realizacao das puericulturas observando a estratificacdo de risco da crianga

Acdo N° 2 - Prover recursos financeiros para a manutencdo de equipamentos, recursos fisicos e humanos

9. 100% das criangas Percentual de criangas Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual

de 0 a 2 anos com com = acompanhadas menos 2 visitas
ao menos 2 visitas de de ACS durante os primeiros
ACS durante os 6 meses de vida.

primeiros 6 meses de

vida.

Acdo N° 2 - Monitorar os relatdrios de visitas domiciliares garantindo a realiza¢do das visitas preconizadas

Agdo N° 1 - Manter cobertura de 100% do territério pela equipe de ESF

10. 100% das gestantes  Percentual de gestantes com Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual

com ao menos 3 visitas ao menos 3 visitas de ACS
de ACS durante o pré  durante o pré natal e 1 visita
natal e 1 visita no no puerpério.

puerpério.

Acdo N° 2 - Monitorar relatdrio de visitas domiciliares para a populagdo elegivel

Agdo N° 1 - Manter cobertura de 100% do territério pela equipe de ESF

11. Implantar 1 grupo  Numero de grupos Nimero 2024 1 1 Numero

de educacgdio em saide  implementados e em
voltado a gestantes. funcionamento

Acgdo N° 2 - Acompanhar a adesdo das gestantes e avaliar os resultados da intervengdo educativa.

Acdo N° 1 - Implantar grupo educativo permanente para gestantes acompanhadas na APS, promovendo cuidado integral durante o pré-natal.
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12. Percentual de Percentual de profissionais Nidmero 2024 0 2 Nidmero 0 0

profissionais com com acesso ativo na
cadastro em Teleconsultoria em
teleconsultoria em Amamentacdo

amamentagdo para
promogdo, protecio e
apoio ao aleitamento
materno.

Acdo N° 2 - Contemplar o tema Amamentagdo/aleitamento materno nas a¢des e palestras de reunides de grupo de gestante

Acao N° 1 - Incentivar os profissionais a realizarem o cadastro em teleconsultoria em amamentagio para promogao, prote¢do e apoio ao aleitamento

materno.

13. Percentual de boas ~ Somatério das boas praticas Percentual 2024 70,00 70,00  Percentual 70,00 100,00
praticas alcangadas no  pontuadas para cada crianca

Cuidado no com até 02 (dois) anos de vida

desenvolvimento durante o acompanhamento do

infantil na Atencdo desenvolvimento infantil

Primaria a Saide

Agido N° 1 - Desenvolver acdes educativas individuais e coletivas voltadas as familias de criancas menores de 2 anos, abordando estimulo precoce,
alimentacdo saudavel, prevengdo de acidentes e fortalecimento do vinculo afetivo.

Agdo N° 2 - Capacitar as equipes de satde para a realizagdo de todas as agdes necessarias para cumprir as boas préiticas no Cuidado no desenvolvimento
infantil na Atenc@o Primaria a Satide

Ac¢do N° 3 - Monitorar os indicadores para implementar melhorias no alcance das boas praticas

14. Prevaléncia de de criancas de 0 a 6 meses de  Percentual 2024 20,00 20,00  Percentual 17,00 85,00
Aleitamento Materno idade alimentadas

Exclusivo (AME) em exclusivamente com leite

Menores de 6 Meses materno

Acdo N° 1 - Incentivar o aleitamento materno desde a gestagdo com a realizagdo de atividades de educagdo em sadde.

15. Percentual de N° criangas menores de 2 anos = Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
criancas menores de 2 estratificadas conforme a

anos estratificadas por  Linha Guia

risco conforme Linha

Guia nos primeiros 15

dias de vida

Acgdo N° 1 - Realizar consulta de puericultura na primeira semana de vida com a estratificagdo de risco para 100% das criangas do territério

16. Percentual de N° criancas SUS menores de 2 Percentual 2024 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
criancas SUS menores  anos que estdo cadastradas e

de 2 anos sendo acompanhadas pela

acompanhados na equipe de satde da familia ou

Atengdo Primaria. de atengdo primaria

Ac¢do N° 1 - Realizar puericultura de acompanhamento do crescimento e desenvolvimento de 90% ou mais das criangas menores de 2 anos do territério

17. Ampliar o Somatério das boas préticas Percentual 2024 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
percentual de boas pontuadas para a pessoa

praticas alcangadas no  gestante e puérpera, durante

cuidado da gestante e cada gestagdo

puérpera na Ateng¢do

Primaria a Satde.

Acao N° 4 - Elaborar ou atualizar protocolo municipal baseado nas diretrizes da Rede de Atengdo Materno-Infantil, contemplando estratificacao de risco,
fluxo de encaminhamento, visita puerperal e acompanhamento até 42 dias p6s-parto.

Acdo N° 1 - Garantir pré-natal oportuno, completo e devidamente registrado, conforme protocolos do Ministério da Satude, garantindo o adequado registro
nos sistemas de informagio

Acdo N° 2 - Implantagdo de checklist de boas praticas no pré-natal.
Agdo N° 3 - Realizar reunides mensais para andlise dos indicadores da equipe.
Ac¢do N° 5 - Promover cuidado integral, prevengdo de agravos e protagonismo da gestante e da familia.

18. Ampliar o Somatério da boa pratica para  Percentual 2024 60,00 60,00  Percentual 40,00 66,67
percentual de boas cada mulher e homem

praticas alcangadas no  transgénero na faixa etiria

cuidado da mulher na  avaliada na boa pratica

prevencdo do cancer na

APS

Agdo N° 1 - Implantar estratégia de rastreamento organizado, com identificacdo nominal das mulheres na faixa etaria alvo (25 a 64 anos para
citopatoldgico; 50 a 69 anos para mamografia), garantindo convocago ativa e monitoramento dos resultados.
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19. Ampliar o N° procedimentos de insercdo  Percentual 2024 3,00 5,00 Percentual 0 0

percentual de de métodos contraceptivos de
procedimentos de longa duragdo (DIU,
inser¢do de métodos Implante) realizados na APS
contraceptivos de no quadrimestre

longa duragdo (DIU,
Implante) na Atengao
Primaria a Saide
realizados

Acao N° 2 - Implantar protocolo com critérios para a inclusdo de mulheres para os diferentes métodos (DIU ou implante)

Acdo N° 1 - Prover recursos financeiros e contratualizagao para a oferta de procedimentos de insercao de métodos contraceptivos de longa duracdo (DIU,
Implante) na Atencdo Primdria a Satde

1. Unidades bésicas que atendam = % de conformidade ~ Percentual 2024 70,00 100,00 Percentual 70,00 70,00
a 100% das exigéncias sanitdrias

para atendimento de urgéncia e

emergéncia

Acdo N° 3 - Garantir vinculo com SAMU para regulacio, apoio e atendimento no municipio de pacientes em estado grave
Acdo N° 1 - Oferecer treinamento para a equipe de satide para atuar em situagdes de urgéncia e emergéncia
Acao N° 2 - Garantir recursos financeiros para aquisi¢dao de medicacdes e equipamentos necessarios para os atendimentos

2. 100% das ambulancias % de ambulancias Percentual 2024 80,00 80,00  Percentual 60,00 75,00
equipadas e em funcionamento equipadas

Ac¢do N° 4 - Garantir recursos financeiros para a aquisicdo de materiais como tabuas, oximetros, imobilizadores e material de consumo ( medicacao,
agulhas, ataduras, soro, etc)

Acao N° 2 - Organizar a frota de maneira que sempre tenha uma ambulancia disponivel para casos de emergéncias
Acgdo N° 1 - Garantir recursos financeiros para a realiza¢do de manutencdo preventiva das ambuldncias municipais
Acao N° 3 - Garantir recursos financeiros para a realizacdo para aquisi¢do de oxigénio

3. 100% dos condutores e equipes % de condutores e Percentual 2024 60,00 60,00  Percentual 60,00 100,00
capacitados equipes capacitados

Acdo N° 1 - Oferecer curso de capacitagdo para condutores de ambulancia municipal

4. Secretaria Municipal de Saide 01 setor implantado =~ Ndmero 2024 1 1 Numero 1,00 100,00
com 01 Setor para Gestdo de
Veiculos para Transporte

Acdo N° 1 - Manter 01 profissional de carreira como responsavel pela gestdo do transporte municipal

5. 100% das parcelas do SAMU Nimero de parcelas = Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
em dia pagas

Acdo N° 1 - Garantir recursos financeiros para manutengio das parcelas do SAMU

1. Ampliar a estratificagdo de  Percentual de Percentual 2024 50,00 50,00 Percentual 35,00 70,00
risco em 70% dos pacientes de ~ estratificagdo

transtorno mental

identificados pela equipe

Acdo N° 2 - Contratar 02 profissionais psic6logos via concurso publico para atendimento a popula¢do

Acido N° 1 - Sensibilizar os profissionais para realizar a estratificagdo de risco da populagéo atendida

2. Agdes de Matriciamento Nimero de casos de Percentual 2024 40,00 40,00 Percentual 10,00 25,00
realizada por CAPS com matriciamento
equipes da APS

Acao N° 2 - Gatantir agenda protegida para a equipe da Atengao Basica realizar as agdes de matriciamento com o CAPS
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Acdo N° 1 - Manter arranjo organizativo para que o municipio tenha acesso ao servigo de CAPS regional

3. Qualificar 100% da equipe  Numero de equipes Percentual 2024 70,00 80,00 Percentual 0 0
de sadde para o atendimento qualificadas com fluxos

de urgéncia e emergéncia estabelecidos

psiquiatrica

Acdo N° 1 - Oferecer capacitagdo técnica para a equipe de saide em atendimento de urgéncia e emergéncia psiquidtrica

4. Implantar as estratégias de ~ Nimero de casos que Percentual 2024 60,00 80,00 Percentual 5,00 6,25
matriciamento de 80% dos foram realizados
casos atendidos pelo matriciamento

profissional de saide mental
com a equipe de atencdo
primaria

Ac¢do N° 2 - Implementar protocolo para defini¢do dos casos que necessitam de matriciamento com base na relevancia clinica

Agdo N° 1 - Sensibilizar a equipe de satide para a implantac@o das estratégias de matriciamento com o CAPS

5. Contratar 2 profissionais Numero de profissionais =~ Namero 2024 2 2 Namero 0 0
psicoélogas via concurso contratados
publico

Acao N° 1 - Realizar concurso puiblico com a garantia de 2 vagas para profissional psicélogo

6. Implementar 1 grupo de Niumero de grupos Ntmero 2024 1 1 Numero 0 0
terapia com pacientes implementados

acompanhados pela equipe de

saide mental no municipio

Acdo N° 3 - Avaliar a participacdo dos usudrio e implementar redirecionamento das abordagem necessérias visando a continuidade do grupo
Acao N° 1 - Garantir a contratagdo de profissionais psic6logos para organizar as demandas de satide mental e implementar o grupo terapéutico
Acdo N° 2 - Incentivar os profissionais a manter o grupo ativo

7. Percentual de usudrios com  N° de usuarios com PTS  Percentual 2024 20,00 20,00 Percentual 0 0
Projeto Terapéutico Singular
(PTS) atendidos no CAPS

Acdo N° 3 - Monitorar os relatorios do percentual de pacientes com Projeto Terapéutico Singular (PTS) implementado e ativo
Acgido N° 1 - Desenvolver os projetos terapéuticos singulares para os pacientes atendidos no CAPS
Acdo N° 2 - Sensibilizar a equipe para a importancia da implementagio do projeto e adesdo do paciente

8. Percentual Estratificacdes N° de pessoas com com  Percentual 2024 35,00 35,00 Percentual 5,00 14,29
de risco em pessoas com transtorno mental e
transtorno mental e usuarios usudrios de alcool e
de élcool e outras drogas outras drogas vinculados
a(s) equipe(s)

Acdo N° 3 - Realizar monitoramento do percentual de usudrios estratificados a cada quadrimestre
Acdo N° 1 - Oferecer capacitagdo técnica para a equipe de satide mental para a realizagdo das estratificagdes de risco
Acdo N° 2 - Sensibilizar a equipe de satide mental para a importancia da realiza¢do das estratificacdes de risco

9. Percentual de atendimentos n° de atendimentos por Percentual 2024 55,00 55,00 Percentual 40,00 72,73
individuais com condi¢ao sofrimento ou transtorno

referida relacionada a saide mental

mental, 4lcool e outras

drogas.

Ac¢ao N° 1 - Monitorar o percentual de atendimentos de usuarios com condi¢des relacionadas a satide mental, dlcool e outras drogas realizadas no
quadrimestre

10. Mensurar o nimero de Percentual de usuarios Percentual 2024 30,00 30,00 Percentual 1,00 3,33
usudrios que necessitaram de  com indicacdo que

hospitaliza¢do para foram internados nos

estabilizagdo do quadro agudo  dltimos (12) meses.

em saide Mental.

Acdo N° 1 - Manter relatério quadrimestral possibilitando a mensuragdo da quantidade de usuarios hospitalizados por quadro agudo em satide mental

11. Garantir equipe multi com Nuamero de profissional ~ Nimero 2024 1 1 Niamero 1,00 100,00
profissional psic6logo para psicélogo inserido na

atendimento dos casos equipe

complexos

Acgdo N° 1 - Manter a equipe multi com a quantidade de profissionais necessarios para garantir o atendimento do psicélogo em casos mais complexos
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12. Garantir horario protegido
na agenda para a realizacdo
das agdes de matriciamento,
elaboracdo de plano singular
terapéutico e reunides de rede

Manter horario
protegido com
fechamento na agenda 1
vez na semanas ou
sempre que necessario

Ntmero

2024 0

Numero

Acdo N° 1 - Manter equipe suficiente para garantir horario protegido para a realiza¢do das a¢des de matriciamento.

OBJETIVO N° 2 .4 - Organizar de maneira articulada e resolutiva a atencfo a saiide bucal municipal

Descricio da Meta

1. Ampliar em 95% a cobertura

populacional estimada pelas
equipes de satide bucal

Indicador para
monitoramento e de
avaliacdo da meta

Cobertura
populacional estimada
pelas equipes de saiude
bucal

Unidade

medida

Percentual

Ano - Linh

Linha- 0%
Base

2024 70,00

Acdo N° 1 - Vincular as profissionais dentistas a equipe de atencdo basica

Agdo N° 2 - Manter contrato de 02 profissionais dentistas para atendimento a populagdo

2. Ampliar para 99% a
cobertura de atendimento as
gestantes.

Percentual de gestantes
atendidas

Percentual

2024 95,00

Meta
Plano(2026-
2029)

Meta
2026

70,00

99,00

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade

Percentual

Percentual

Acdo N° 1 - Manter equipe com quantidade suficiente de profissionais para a realizacdo do atendimento das gestantes do municipio

3. Instituir o atendimento a 99%

Percentual de nascidos

das crian¢as menores de um ano = vivos com pelo menos

de vida.

1 atendimento no
primeiro ano de vida

Percentual

2024 95,00

95,00

Percentual

Ac¢do N° 2 - Encaminhar ao servico de odonto pediatria as criangas estratificadas como risco intermediério e alto risco em satide bucal

Acdo N° 1 - Realizar estratificagdo de risco das criangas

4. Realizar 3 agdes de educacdo Percentual de agdes

em satde em todas as escolas
do municipio

realizada

Nutmero

2024 3

Numero

Acdo N° 1 - Desenvolver agenda com os profissionais para o desenvolvimento de palestras e agdes educativas nas escolas do municipio

Acdo N° 2 - Envolver as vigilancias em sadde e aten¢do bésica no desenvolvimento dos temas a serem abordados nas escolas

5. Contratar 1 profissional
odontélogo via concurso
publico

Agdo N° 1 - Contratar via concurso puiblico 01 profissional odont6logo

6. Contratar 1 técnico em saude

bucal via concurso piblico

Nuimero de
profissionais
contratados

Niimero de
profissionais
contratados

Nutmero

Niimero

2024 2

2024 0

Acdo N° 1 - Prover vaga de técnico de satde bucal no préximo concurso piblico

7. Reduzir em 10% o percentual

de exodontia em relacdo aos
procedimentos restauradores.

Acdo N° 3 - Realizar agdes de educagdo em satde bucal nas escolas

Proporgdo de
exodontias em relagio
as demais
procedimentos

Percentual

2024 6,00

1

7,00

Nimero

Nimero

Percentual

Acdo N° 1 - Realizar atendimento odontoldgico com tratamento concluido e retorno conforme classificagio de risco

Acdo N° 2 - Realizar agdes de bochecho nas escolas

8. Realizar 2 acdes mensais de

promocgao e prevengao em

satde bucal em todas as escolas

do municipio

Nuimero de agdes
mensais realizadas

Nimero

2024 2

Acdo N° 1 - Realizar agdes de educagdo em satide bucal nas escolas municipais com a equipe de satide bucal

9. Ampliar em 50% o

atendimento odontolégico para

a populacdo rural

Numero de pessoas
residentes na 4rea rural
do municipio.

Niimero

2024 15

40

Nimero

Numero

Acdo N° 3 - Sensibilizar as ACS das areas rurais a orientarem a populag@o sobre a organizagdo da agenda odontoldgica
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1,00 100,00
% meta
Resultado do
Quadrimestre alcancada
da PAS
70,00 100,00
99,00 100,00
95,00 100,00
2,00 66,67
0 0
0 0
6,00 85,71
2,00 100,00
15,00 37,50
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Agdo N° 1 - Oferecer agenda em horério diferenciado, possibilitando o atendimento aos usudrios das areas rurais
Acdo N° 2 - Reservar horérios na agenda para a populacdo rural

10. Incentivar a participagdo em Numero de cursos Nimero 2024 1 3 Nimero 0 0

pelo menos 3 cursos ou
capacitagdes e ou

realizados no ano

aperfeicoamentos em
odontologia voltados a atengdo
basica.

Ac¢do N° 1 - Incentivar os profissionais a participarem de cursos/capacita¢des com flexibiliza¢do de horérios e agendas

Acdo N° 2 - Fornecer transporte e alimentagdo aos profissionais nos dias de cursos

11. Manter 1 referéncia Numero de referéncias  Ndmero 2024 1 1 Nimero 1,00 100,00
secunddria para as demandas de ~ contratualizadas
alta complexidade em satde
bucal no municipio.
Acdo N° 1 - Manter contratualizagdo com referéncia secundéria para as demandas de alta complexidade em satide bucal no municipio
OBJETIVO N° 2 .5 - Efetivar o cuidado integral e resolutivo a pessoa com Hipertensido Arterial e a pessoa com Diabetes Mellitus
Unidad
Indicador para Unidade Ano - Linh Meta Meta d idace Resultado d % meta
e . . inha- e e . esultado do
Descricio da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2026- 2026 medida Polaridade Quadrimestre alcancada
- u;
avaliacdo da meta medida Base 2029) da PAS
Meta

1. Aumentar para 90 % o N° de pessoas com Percentual 2024 70,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
percentual de estratificacdo hipertensdo estratificados
de risco em pessoas com
hipertensao
Agdo N° 3 - Monitorar o percentual de estratificagdo quadirmestralmente
Acdo N° 1 - Realizar estratifica¢do de risco da populagdo e atendimentos conforme protocolo
Acdo N° 2 - Sensibilizar a equipe de saide para a importancia da estratificacdo
2. Aumentar para 90 % o N° de pessoas com diabetes =~ Percentual 2024 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
percentual de estratificacdo estratificados
de risco em pessoas com
diabetes
Acdo N° 2 - Realizar monitoramento do percentual de estratificagdes quadrimestralmente
Acdo N° 1 - Realizar estratificagdo de risco da populagdo e atendimentos conforme protocolo
3. Atingir 80 % de a¢des N° de boas priticas Percentual 2024 60,00 60,00 Percentual 50,00 83,33
de boas priticas alcancadas pontuadas durante o
no Cuidado da pessoa com acompanhamento de uma
diabetes na Atencdo pessoa idosa
Primaria a Satde
Acdo N° 4 - Garantir 2 atendimentos ao ano com registro de hemoglobina glicada, peso, altura e avaliagdo do pé diabético
Ac¢do N° 1 - Garantir acompanhamento sistematico, estratificacao de risco e registro adequado das pessoas com diabetes na APS.
Acdo N° 2 - Atualizagdo do cadastro nominal das pessoas com diabetes.
Acao N° 3 - Monitoramento quadrimestral dos registros no e-SUS.
4. Atingir 80 % de acdes (N° de boas priéticas Percentual 2024 60,00 60,00 Percentual 50,00 83,33
de boas priticas alcancadas pontuadas durante o
no Cuidado da pessoa com = acompanhamento de uma
hipertensdo na Atengio pessoa com hipertensdo
Primaria a Satde
Agdo N° 3 - Prover recursos humanos e financeiros para a solicitagdo e realizagdo dos exames necessarios para a estratificacdo
Ac¢do N° 1 - Monitoramento mensal dos registros no e-SUS
Agdo N° 2 - Garantir acompanhamento sistematico, estratificacdo de risco e registro adequado das pessoas com hipertensdo arterial na APS.
5. Ampliar o atendimento  Percentual de pessoas Percentual 2024 60,00 60,00 Percentual 35,00 58,33
dos pacientes hipertensos estratificadas encaminhadas
de alto risco pela equipe e atendidas pelos
multi do municipio em 5%  profissionais da equipe

multi do municipio.
Ac¢do N° 3 - Implementar plano de cuidado individualizado para pacientes classificados como alto risco, incluindo acompanhamento clinico regular,
orientacdo para autocuidado, monitoramento de pressdo arterial e articulacdo com a AAE
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Acao N° 1 - Realizar estratificagdo de risco cardiovascular, com identificagdo nominal dos pacientes hipertensos classificados como alto risco, garantindo
acompanhamento multiprofissional sistematico.

Acdo N° 2 - Definic@o de agenda prioritaria para consultas médicas, de enfermagem e demais profissionais.

6. Ampliar o atendimento  Percentual de pessoas Percentual 2024 60,00 60,00 Percentual 35,00 58,33
dos pacientes diabéticos de = estratificadas encaminhadas
alto risco pela equipe multi e atendidas pelos
do municipio profissionais da equipe
multi do municipio.

Ac¢do N° 3 - Monitoramento de indicadores como hemoglobina glicada, exame do pé diabético e adesdo ao tratamento.

Acdo N° 1 - Implementar plano de cuidado individualizado para pacientes classificados como alto risco, incluindo acompanhamento clinico regular,
orientagdo para autocuidado, monitoramento de pressao arterial e articulacdo com a AAE

Acdo N° 2 - Realizagdo de consultas intercaladas (médico/enfermeiro) e atendimento multiprofissional (nutri¢do, educagio fisica, psicologia, se disponivel).

7. Criar grupo de educagdo 2 grupos estabelecido e Nimero 2024 1 1 Nimero 1,00 100,00
em satde voltado ao atuante

publico portador de

hipertensao arterial e

diabetes mellitus

Acgdo N° 3 - Garantir recursos financeiros para suporte a criagdo e manutengio do grupo
Acdo N° 1 - Manter equipe completa para possibilitar a realizagido do grupo de educagdo em satde
Acgdo N° 2 - Prover recursos fisicos, humanos e local adequado

OBJETIVO N° 2 .6 - Estruturar a Rede de Atencio a satide do idoso

Unidad

Indicador para Unidade  Ano - Linh Meta Met dm ade Resultado d % meta

Descricio da Meta monitoramento e de Linha- B a Plano(2026- 2 0;: ¢ did Polaridade Qest:i ) 0 to alcancada
.~ . ase medida - uadrimestre
avaliacio da meta medida Base 2029) da PAS
Meta

1. Ampliar a estratificagdo do  Percentual de idosos Percentual 2024 38,00 40,00 Percentual 25,00 62,50
idoso para 70% estratificados no

municipio
Acdo N° 1 - Atualizar o cadastro nominal dos idosos no e-SUS APS.
Acdo N° 2 - Orientar as ACS para a realizacdo da estratificacdo de risco
Acdo N° 3 - Capacitar as ACS para a aplicagdo do questiondrio de estratificagdo
2. Implantar a Sistematizagdo  Percentual de idosos Percentual 2024 20,00 20,00 Percentual 10,00 50,00
de Cuidado ao Idoso para acompanhados
100% dos idosos estratificados
como fragil
Acao N° 2 - Garantir acompanhamento sistematico, a partir da estratificagdo de risco e registro adequado das pessoas idosas na APS.
Acdo N° 1 - Realizar levantamento do percentual da populagdo idosa estratificada como fragil
3. Reduzir em 5% a Percentual de idosos Percentual 2024 9,00 9,00  Percentual 2,00 22,22
quantidade de internamentos internados por
por agudizagdo de condigdes agudizagdo de
cronicas do idoso condigdes cronicas
Acao N° 2 - Orientar os portadores de doengas cronicas e seus cuidadores e familiares quanto a importancia do acompanhamento regular para evitar
disconpensacdo do quadro que possa levar a um internamento
Acdo N° 1 - Monitorar os pacientes com condigdes cronica através do cuidado sistematizado, considerando a estratificacdo de risco com ferramenta
fundamental na elaboragio das estratégias de cuidado
4. Reduzir em 5% a taxa de Reducio da taxa de Percentual 2024 12,00 12,00 Percentual 0 0
mortalidade por causas mortalidade
sensiveis

Ac¢do N° 4 - Prevenir agravamentos e 6bitos evitaveis por meio de acompanhamento precoce e continuo.

Agdo N° 1 - Fortalecer o cuidado longitudinal das principais condig¢des sensiveis a APS (hipertensdo, diabetes, DPOC, insuficiéncia cardiaca, infecgdes,
entre outras).

Acdo N° 2 - Monitoramento mensal de pacientes de alto risco.
Acdo N° 3 - Articulagdo com a AAE e regulagio para casos complexos.

Acdo N° 5 - Realizar visitas domiciliares para pacientes vulneraveis.
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5. Implementar 2 atividades de

educagdo em satde para o
grupo da terceira idade

Numero de atividades Nimero 2024 0 1 Nimero 1,00 100,00
a0 ano

Agdo N° 2 - Sensibilizar a equipe para a importancia da manutengio do grupo

Ac¢do N° 1 - Implementar um grupo de educacio em saide voltado a pessoa idosa

OBJETIVO N° 2.7 - Qualificar as acdes e servicos, promovendo a integralidade e a equidade na Atenciio Primaria a Saide

Descricio da Meta

1. Atender 100% da
populagdo adstrita no
territério

2. Manter a cobertura
populacional estimada pelas
equipes da APS, acima de
95%

3. Prover a aquisicao de 01
carro para visitas
domiciliares das equipes de
satide

4. Reduzir em 10% as
internagdes por causas
sensiveis a Aten¢ao
Priméria.

internagdes evitaveis.

5. Atingir / manter a razdo
de exames citopatol6gicos
de colo de tdtero em 0,65 ao
ano na populacdo alvo

6. Manter a razdo de
mamografia realizadas no
publico alvo em 0,40 ao ano

Indicador para Unidade Ano - Linh Meta Meta 'Iideade Resultado d % meta
a- e e es o do
monitoramento e de Linha- B;se Plano(2026- 2026  medida Polaridade 0 ;irimestre alcancada
- u;
avaliacdo da meta medida Base 2029) da PAS
Meta
Numero de populagio Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atendidas pelas centrais
de regulacdo de Urgéncia
e Emergéncia, Regulagdo
de Leitos e Regulagdo de
Portas de Entrada de
Urgéncia e Emergéncia;
Acdo N° 3 - Manter atualizado todos os cadastros dos usudrios do territério
Acdo N° 1 - Manter equipe completa, estrutura fisica adequada, equipamentos e materiais em quantidade suficiente e transporte sanitario adequado para
atender as demandas do territorio
Acdo N° 2 - Realizar manutengdo nas unidades de satde, visando melhor conforto e seguranca ao paciente
Cobertura populacional Percentual 2024 95,00 95,00  Percentual 95,00 100,00
estimada pelas equipes
da Atengdo Priméria
Ac¢do N° 1 - Manter equipe completa
Acdo N° 2 - Realizar cadastro de todos os novos residentes no territdrio
Nimero de veiculos Nimero 2024 0 1 Nimero 0 0
adquiridos
Acdo N° 1 - Prover recursos financeiros para aquisi¢do de um veiculo para visitas domiciliares das equipes de satide
Proporg¢do de internagdes = Percentual 2024 5,00 5,00 Percentual 2,00 40,00
por causas sensiveis a
Atengdo Primaria
Acdo N° 4 - Identificar fatores determinantes das internacdes evitaveis e implementar medidas corretivas no processo assistencial.
Acdo N° 1 - Qualificar o cuidado preventivo e o acompanhamento longitudinal das principais condi¢des sensiveis & APS, reduzindo descompensagdes e
Acdo N° 2 - Monitoramento mensal de pacientes de alto risco clinico.
Acdo N° 3 - Realizar matriciamento de casos clinicos em reunides periddicas da equipe multiprofissional.
Agdo N° 5 - Analise de falhas no acompanhamento prévio na APS.
Razio entre exames Razao 2024 0,40 0,40 Razao 0,25 62,50
Citopatolégicos do colo
do dtero na faixa etdria
de25a64anosea
populagdo feminina na
mesma faixa etdria
Acdo N° 3 - Oferecer horario alternativo para coleta de exames
Acdo N° 1 - Realizar campanhas de intensificagdo de coleta de exames citopatolégicos de colo de ttero
Acdo N° 2 - Sensibilizar as ACS para a realizagdo da busca ativa da mulheres em atraso com a realizagdo do exame
Razao entre mamografias Razdo 2024 0,30 0,30 Razio 0,15 50,00
realizadas nas mulheres
de 50 a69 anos e a
populagdo feminina
nessa faixa etaria
Ac¢do N° 3 - Sensibilizar a equipe de saide para a importancia da realizacdo regular da mamografia
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Acdo N° 1 - Manter contratualizagdo com institui¢do prestadora para realizacdo dos exames
Acdo N° 2 - Realizar busca ativa das mulheres com atraso na realizagdo dos exames

7. Manter vinculo de 100%  Percentual de pacientes Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos pacientes de areas vinculados

inclusivas 2 UBS do

municipio

Agdo N° 1 - Garantir que 100% da populag@o residente em areas inclusivas esteja adscrita, cadastrada e vinculada formalmente a Unidade Bésica de Satde
de referéncia, assegurando acesso continuo, longitudinal e coordenado do cuidado

8. Aumentar para 50% o N° de individuos com Percentual 2024 30,00 30,00  Percentual 28,00 93,33
percentual de cobertura acompanhamento
populacional de avaliagido nutricional registrado

do estado nutricional
(criangas, adolescentes,
gestantes, adultos e idosos)
nos registros do Sistema
Nacional de Vigilancia
Alimentar e Nutricional
(SISVAN).

Acdo N° 2 - Prover recursos materiais e humanos para a realiza¢do da avaliagdo e inser¢do dos dados no sistema
Agdo N° 1 - Sensibilizar a equipe de satde para o registro correto da avaliagdo do estado nutricional dos usudrios do territério

9. Contratar 10 profissionais Ntmero de profissionais ~ Ntimero 2024 10 Numero 0 0
por meio de concurso para contratado
atuar na atencdo basica

Acdo N° 2 - Prover recursos financeiros para acontratagdo
Acdo N° 1 - Realizar concurso publico municipal com as vagas previstas para a secretaria de saide do municipio

10. Prover recursos Nimero de unidades Nimero 2024 2 2 Nimero 2,00 100,00
financeiros para reforma e ampliadas e reformadas

manutencdo nas duas

unidade de satde do

municipio.

Acdo N° 2 - Elaborar e submeter propostas técnicas para captagdo de recursos junto as esferas estadual e federal, bem como executar reformas estruturais
prioritarias conforme normas sanitérias e de acessibilidade vigentes.

Ac¢do N° 1 - Incluir no Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Or¢amentérias (LDO) e Lei Orcamentaria Anual (LOA) dotagdo especifica para custeio de
obras, servi¢os de engenharia e manutengdo predial das UBS, garantindo sustentabilidade financeira das intervengdes estruturais.

11. Prover recursos Niimero de unidades com Numero 2024 2 2 Numero 2,00 100,00
financeiros para manuten¢do equipamentos com
dos equipamentos das 2 manutenc¢io em dia

unidades basicas de saide
do municipio

Acdo N° 2 - Acompanhamento da execucao orcamentaria e financeira pela gestdo da secretaria municipal de satde
Acdo N° 1 - Realizagdo de diagnéstico técnico das necessidades de manuten¢do dos equipamentos das unidades.

12. Promover 4 atividades Numero de capacitacdes ~ Nimero 2024 2 4 Nimero 1,00 25,00
de capacitacdo técnica para  realizadas

cada grupo de profissionais

atuantes na atencao Basica

Acdo N° 3 - Prover recursos financeiros para a contratagdo de empresa/profissional para a realiza¢do de cursos

Acgdo N° 1 - Incentivar a participac@o dos profissionais em capacitacdes oferecidas

Acdo N° 2 - Garantir agenda protegida para a realizacdo das capacitagdes

OBJETIVO N° 2 .8 - Articular nos pontos de aten¢io a satide, a promogio, prevencio, assisténcia, adaptacéo e reabilitacio para pessoas com deficiéncia

Unidade

Indicador para Unidade  Ano - . Meta % meta
.. . . Linha- Meta de . Resultado do
Descriciao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2026- 2026 medid Polaridade Quadrimestr alcancada
avaliacio da meta medida  Base 2029) eqica - uadrimestre ga pas
Meta
1. Realizar 100% dos testes Percentual de nascidos Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da triagem neonatal em vivos que realizam os
nascidos vivos. testes

Acdo N° 3 - encaminhar e tratar as criancas com alteragdes em algum dos testes realizados
Acdo N° 1 - Manter contratualizagdo com institui¢do de satide para a realizagdo dos testes neonatais

https://digisusgmp.saude. gov.br 25 de 50



Acao N° 2 - Monitorar todos os recem nascidos para a verificagio da realizagdo dos testes neonatais

2. Realizar busca ativa
oportuna dos nascidos vivos
que ainda ndo realizaram os
testes

necessario

3. Realizar capacitagdo com
as Agentes comunitérias de
saide para a sensibilizagdo
da importancia da busca dos
faltosos na triagem neonatal

4. Manter equipe
multiprofissional para
atendimento a pessoas com
deficiéncias

5. Manter servigo de
Assisténcia Social na

com a finalidade de agilizar
processos para libera¢do de
orteses e proteses

6. Realizar acompanhamento
odontolégico especifico para
pessoas com deficiéncia

Percentual de nascidos Percentual 2024 100,00 90,00  Percentual 90,00
vivos em atraso com a
realizagdio dos testes
Acdo N° 2 - Monitorar todos os resultados registrando em prontudrio nas consultas de puericultura
Agdo N° 1 - Realizar visitas domiciliares aos recém nascidos e verificar a realizacdo dos testes, orientar a familia e acionar o conselho tutelar caso
Percentual de ACS Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 0
capacitados
Agdo N° 1 - Sensibilizar as ACS para a importancia da triagem neotanal e das repercussoes na vida da crianga
1 equipe Multi Numero 2024 1 1 Nimero 1,00
Ac¢do N° 1 - Garantir equipe e multi com o minimo de profissionais necessarios para o atendimento as pessoas com deficiéncias
Contratacdo de 1 Nimero 2024 1 1 Nimero 1,00
profisisonal Assistente
secretaria municipal de satide = Social via concurso
publico
Acao N° 2 - Treinar/capacitar o profissional Assistente Social para realizar os processos para liberagao de orteses e proteses com agilidade
Acdo N° 1 - Garantir vaga de Assistente Social no proximo concurso puiblico para a secretaria de saide
Percentual de pessoas Percentual 2024 30,00 30,00  Percentual 30,00
com deficiéncia
atendidas anualmente
pela odontologia
Agdo N° 2 - Garantir equipe odontolégica durante a jornada de trabalho comercial e com horario estendido
Acdo N° 1 - Oferecer vagas prioritarias para as pessoas com deficiéncias nos consultérios odontolégicos do municipio
Percentual de unidades ~ Numero 2024 2 2 Nimero 2,00

7. Implementar e manter
acoes de acessibilidade nas
unidades de satide

com acessibilidade
minima garantida
(rampa, sinalizacdo,
barras, comunicac¢do
acessivel)

Acdo N° 4 - Implantacdo de sinalizagdo visual e tatil.

Agdo N° 1 - Garantir que as Unidades de Satide estejam adequadas as normas técnicas vigentes de acessibilidade, promovendo acesso universal, seguro e
humanizado através da implantacdo e manutengdo de protocolos clinicos que garantam a seguranca do paciente.

Acdo N° 2 - Levantamento técnico das inadequagdes estruturais.
Acdo N° 3 - Adequagdo de portas, corredores e mobilidrios.

Acdo N° 5 - Manutengdo preventiva periddica das estruturas adaptadas.

8. Reduzir o tempo de espera Tempo médio de espera  Numero 2024 150 60 Nimero 60,00
para concessdo de Orteses e (em dias)

proteses

Agdo N° 2 - Sensibilizar a equipe de profissionais para que sejam 4geis na elaboracdo dos processos para concessdo de orteses e préteses

Acdo N° 1 - Contratar profissional assistente social de carreira

9. Garantir acompanhamento  Percentual de pessoas Percentual 2024 60,00 60,00  Percentual 60,00

regular de pessoas com com deficiéncia com

deficiéncia na APS atendimento regular
dependendo da

estratificagdo de risco

Agdo N° 1 - Manter equipe com profissionais suficientes para realizar acompanhamento regular da pessoa com deficiéncia

https://digisusgmp.saude. gov.br

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

26 de 50



10. Ampliar a identificagdo
precoce de pessoas com
deficiéncia no territério

Percentual de criangas

Percentual 2024 85,00 85,00  Percentual 85,00

de 0 a 2 anos avaliadas
para atraso no

desenvolvimento

neuropsicomotor

Acdo N° 1 - Realizar cadastro completo do usudrio o mais rapido possivel apds sua mudanga para o territorio e identificiar as condigdes de satde

DIRETRIZ N° 3 - Fortalecimento da Politica de Atencido Farmacéutica

100,00

OBJETIVO N° 3.1 - Fortalecer a atencio farmacéutica no ambito da Atencdo Primaria a Saude, assegurando o acesso, o uso racional e a dispensacdo
qualificada de medicamentos, com foco na seguranca do paciente e na integralidade do cuidado.

Descricao da Meta

1. Implementar 1 consultério
farmacéutico

de execugdo do IOAF

Unidad
Indicador para Unidade Ano - Meta nidace
. . Meta de . Resultado do
monitoramento e de Linha- Plano(2026- 2026 did Polaridade Quadrimest
me - rimestra
avaliacio da meta  medida Base 2029) ecica - estre
Meta
N° de consultério Numero 2024 1 1 Numero 0
implementado
Acdo N° 2 - Manter profissional farmacéutico em quantidade suficiente para a realiza¢do das consultas farmacéuticas
Agdo N° 1 - Organizar espaco fisico para a instalacdo de 1 consultério farmacéutico
2. Atingir 100% do planejamento  Percentual do Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00
planejamento
alcangado

Ac¢ao N° 4 - Capacitagdo da equipe técnica quanto as normativas aplicaveis.

Acdo N° 1 - Garantir a execugdo integral das agdes previstas no planejamento anual do IOAF, assegurando organizagdo, controle e cumprimento dos prazos

estabelecidos.

Ac¢do N° 2 - Elaboragdo do plano anual detalhado do IOAF.

Agdo N° 3 - Monitoramento continuo da execucdo por meio de relatérios gerenciais.

3. Realizar capacita¢do quanto ao
uso Racional de Medicamentos e
outros temas pertinentes, com as
Agentes Comunitarias de Satide

Niimero de Numero 2024 1 1 Nimero 0

capacitagdes
realizadas

Acdo N° 1 - Realizar 1 reunido com as ACS para sensibilizar quanto ao uso racional de medicamentos

4. Cumprir a legisla¢do vigente
(13.021/2014) e garantir a
presenga de profissional
farmacéutico durante 100% do
horario de atendimento das
farmécias

Presenca do Percentual 2024 100,00 100,00 = Percentual 100,00

profissional em
100% do horario de
funcionamento das
farmacias

Acdo N° 1 - Manter contracao de profissional farmacéutico em quantidade suficiente para todo o periodo em que a farmécia esteja funcionando

5. Garantir a eficiéncia do uso
dos recursos mantendo 100% dos
itens/medicamentos em sistema
informatizado monitorado

N° de itens e/ou Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00
medicamentos

cadastrados nos

sistemas

informatizados de

monitoramento

Agdo N° 1 - Prover recursos financeiros para a manutengdo de sistema de informacao, computador, internet e impressora para o registro adequado de 100%

dos medicamentos da farmécia municipal

6. Garantir o acesso aos
medicamentos dos Componente
Bésico da Assisténcia

100% das parcelas de

Satde, bem como as taxas
administrativas.

Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00
parcelas de
manutencdo e taxas
Farmacé@utica, mantendo em dia ~ administrativas do
Consorcio Parana
manutenc¢do do Consoércio Parand ~ Satde em dia
Agdo N° 1 - Garantir recursos financeiros para a manutengio das parcelas do Consoércio Parana Sadde, bem como as taxas administrativas.
7. Manter a comissao de farmacia Numero de reunides Numero 2024 1 1 Nimero 1,00

e terapéutica ativa, com pelo
menos 1 uma reunido por
semestre.
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Acao N° 2 - Oferecer agenda protegida para a realizagdo das reunides

Acdo N° 1 - Manter monitoramento da realiza¢do das reunides

8. Atualizar os Procedimentos Conjunto de Numero 2024 1 1 Numero 1,00 100,00
Operacionais Padrao (POP) da Procedimentos

Assisténcia Farmacéutica a cada  Operacionais

dois anos e criar novos POPs, Padrao atualizados

€aso necessario.
Acdo N° 1 - Manter cronograma de atualizagdo dos Procedimentos Operacionais Padrao (POP) da Assisténcia Farmacéutica

9. Adquirir um veiculo para a Veiculo adquirido Numero 2024 1 1 Numero 0 0
Assisténcia Farmacéutica.

Acdo N° 1 - Prover recursos financeiros para a aquisicdo de 1 veiculo para a assisténcia farmacéutica

10. Realizar anualmente a Licitagdo realizada ~ Numero 2024 1 1 Nidmero 1,00 100,00
licitagdo dos medicamentos.

Acdo N° 3 - Realizar encaminhamento do processo ao setor de licitagdo dentro do prazo planejado.

Agdo N° 1 - Elaborar planejamento anual de aquisi¢do de medicamentos com base no consumo histérico, perfil epidemiol6gico municipal, Relacao
Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) e saldo de estoque, formalizando o processo licitatério dentro do exercicio vigente.

Acdo N° 2 - Realizar levantamento do consumo médio mensal por item.

11. Realizar contagem trimestrais ~Registro da Numero 2024 4 4 Numero 1,00 25,00
dos estoques e manter ajustados contagem trimestral
as quantidades.

Agdo N° 1 - Estimativa quantitativa anual considerando sazonalidade e crescimento da demanda, considerando os quadrimestres do ano

Acdo N° 2 - Manter relatdrio atualizado do controle de estoque

DIRETRIZ N° 4 - Fortalecimento da Politica de Vigilancia em Satde

OBJETIVO N° 4 .1 - Garantir a qualidade dos servicos prestados a populacio, através da identificacio, monitoramento e anilises dos riscos/danos a satide
publica com a finalidade de intervir em tempo oportuno

Unidad
Indicador para Unidade Ano - Linh Meta Met dm ade Resultado d % meta
Al -
Descricio da Meta monitoramento e avaliacdo de Linha- a Plano(2026- 2 0;: ¢ did Polaridade Qesud ) o to alcancada
. ase medida - adrimestre
da meta medida Base 2029) b da PAS
Meta
1. Comunicar 100% dos Nimero de surtos que Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
surtos em tempo oportuno  seguiram protocolo de fluxo
para investigagdo e de atendimento.
controle do mesmo
Acdo N° 4 - Abertura de investigacdo epidemioldgica dentro do prazo estabelecido apds notificagéo.
Agdo N° 1 - Garantir a notificagiio oportuna e integral de surtos identificados no territério, assegurando resposta rapida para investigacdo e controle.
Agdo N° 2 - Capacitacdo das equipes sobre defini¢do de caso e critérios de surto.
Acdo N° 3 - Assegurar investigagdo rapida e ado¢do de medidas de controle para interromper a cadeia de transmissao.
2. Investigar 100% dos Proporgdo de 6bitos Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
obitos fetais e infantis investigados
menor de 1 ano.
Acdo N° 1 - Manter o comité de combate a mortalidade materna, infantil e fetal ativo
Acdo N° 2 - Manter relatério atualizado das investigagdes no quadrimestre
Acdo N° 3 - Finalizar as investigacdes em tempo oportuno e dar ciéncia ao comité de combate a mortalidade materna, infantil e fetal ativo
3. Investigar 100% dos Proporg¢ao de dbitos Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00
6bitos maternos e de investigados
mulheres em idade fértil
Acao N° 2 - Encerrar as investigagdes dentro do prazo preconizado, dando ciéncia ao comité do desfecho da investigagiao
Acdo N° 1 - Manter as reunides regulares do Comité municipal de Combate a mortalidade materna, infantil e fetal
4. Manter em 96%, no Proporgdo de registro de Percentual 2024 95,00 95,00  Percentual 95,00 100,00
minimo, a propor¢do de 6bitos com causa basica
6bitos com causa basica definida
definida
Acdo N° 2 - Solicitar a revisdo da D.O quando a causa nio estiver preenchido o campo de causa basica
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Acao N° 1 - Reduzir a ocorréncia de causas mal definidas por meio da avaliagdo sistematica das declaragdes de 6bitos

5. Atingir 100% das a¢des  Percentual de municipios Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00

de vigilancia sanitarias que realizam no minimo seis
grupos de agdes de

Vigilancia Sanitéria

consideradas necessarias

consideradas necessarias a
todos 0s municipios no ano

Agdo N° 4 - Capacitar/treinar continuamente os técnicos da VISA
Ac¢do N° 1 - Priorizar o cadastramento e inspegdes nos estabelecimentos de interesse sanitario
Agdo N° 2 - Utilizar recursos especificos do VIGIASUS para promogio de treinamentos, agdes educativas a populagio e setor regulado

Ac¢do N° 3 - Monitorar se agdes consideradas necessarias esta sendo inseridas no SIA-SUS e SIEVISA

6. Atingir 100% do
nimero minimo mensal de
analises para os
pardmentros de coliformes
totais, cloro residual livre

Proporgdo de analises Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00
realizadas em amostras de

agua para consumo humano

quanto aos parimetros

coliformes totais, cloro

e turbidez. residual livre e turbidez
Agdo N° 4 - Atualizar os cadastros SAA/SAC/SAI no més de janeiro de cada ano

Acdo N° 1 - Garantir recursos financeiros para adquirir/manutencdo de equipamentos e reagentes para realizagio de analises de campo

Acao N° 2 - Disponibilizar recursos financeiros para a contratagao de servigos terceirizados para manutengio preventiva, corretivas e calibragdo dos
equipamentos

Agdo N° 3 - Alimentar o SISAGUA
Ac¢do N° 5 - Evitar rotatividade do profissional capacitado para o SISAGUA e GAL ambiental

7. Notificar e melhorar a Propor¢ao de casos
qualidade das
investigacoes de 90% os

notificados e investigados
de doengas ou agravos
casos de doenga e agravos  relacionados ao trabalho.
relacionados ao trabalho.

Agdo N° 4 - Investigar acidentes de trabalho e doengas ocupacionais
Acgido N° 5 - Estabelecer fluxos, e divulga-los, quanto a notificagdo dos acidentes de trabalho.

Acdo N° 1 - Integrar satide do trabalhador com a atengdo primaria com o intuito de obter informagdes oportunas para notificar acidentes relacionados ao
trabalho

Acdo N° 2 - Elaborar documento informativo dos 11 agravos relacionados a saide do trabalhador
Acao N° 3 - Realizar treinamento para toda equipe, inclusive profissional médico quanto aos agravos da saide do trabalhador e sua notificagdo

8. Fortalecer 100% das
acoes de combate as

Taxa de incidéncia de Percentual 2024 100,00

agravos endémicos
endemias para diminuir a

incidéncia de agravos

endémicos

Acdo N° 4 - Realizar segunda coleta para confirmagdo ou exclusdo dos casos suspeitos de dengue, quando os exames de NS1 apresentarem resultado
negativo na primeira amostra, considerando nota técnica atualizada

Acdo N° 1 - Atualizar plano de contingéncia da dengue e arboviroses de forma individualizada

Acdo N° 2 - Realizar quadrimestralmente mutirdes de limpeza (arrastio)

Ac¢do N° 3 - Encaminhar amostras suspeitas de dengue e arboviroses em tempo oportuno conforme nota técnica atualizada
Agdo N° 5 - Promover educag¢do permanente para equipe de endemias

Acdo N° 6 - Fortalecer integracdo das equipes ACS e ACE

Agdo N° 7 - Realizar supervisido de campo de forma continua

Acdo N° 8 - Incentivar e promover integragdo entre as equipes de endemias dos municipios para que em casos de surtos/epidemia possam auxiliar nos
processos de intervengdo

Acao N° 9 - Realizar reunido regular do comité com a participagdo do conselho municipal de saide
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9. Atingir 75% das Proporgdo de vacinas Percentual 2024 70,00 70,00  Percentual 70,00 100,00
coberturas vacinais do selecionadas do Calenddrio
calendario basico minimas Nacional de Vacinagdo para
para os grupos com metas = crian¢as menores de dois
estabelecidas pelo anos de idade - Pentavalente
ministério da sadde. 3* dose, Pneumocdcica 10-
valente 2* dose, Poliomielite
3* dose e Triplice viral 1*
dose - com cobertura
vacinal preconizada
Acdo N° 4 - Alocar recursos financeiros para compra de materiais suficientes para vacinagdo extra-muro ( caixas térmicas de poliuretano, gelox,
termometros, alcool gel, etc)
Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais de satide sobre as indicacdes de adiamento da vacinagdo
Acao N° 2 - Incentivar os profissionais a divulgar para as maes (grupos de redes sociais, grupo de gestantes, ACSs, etc.) as indicagdes de adiamento da
vacinagdo
Agdo N° 3 - Garantir recursos financeiros para estrutura, materiais e equipamentos adequados para Sala de Vacina e rede de frio (ar condicionado, gerador de
energia elétrica, cdmara refrigerada para imunobioldgicos, caixas térmicas, termdmetros e etc.)
Acgdo N° 5 - Alocar recurso financeiro para manutenc¢@o preventiva e corretiva dos equipamentos das salas de vacina ( ar condicionado e camara refrigerada
para imunobiolégico)
Acao N° 6 - Dispor de niimero adequado de profissionais para as agdes e atendimentos de imunizagao
Acdo N° 7 - - Fornecer computador e internet de qualidade para digitacdo do SIPNI on line e SIES em todas as salas de vacina¢do do municipio
Acao N° 8 - Monitorar mensalmente as coberturas vacinais através de relatorios do SIPN
Acdo N° 11 - Realizar capacitagdes de atualizacdo em salas de vacina com freqiiéncia anual
Acao N° 9 - Realizar busca ativa de faltosos, em tempo oportuno juntamente, juntamente com a Estratégia Satde da Familia
Acdo N° 10 - Prover alocacdo de recursos financeiros para a execugdo e divulgacdo das campanhas nacionais de vacina¢do
10. Notificar 100% dos Proporgdo de casos de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
casos de agravos de doengas de notificagio
notificagdo compulséria compulsodria imediata
no Sinan, atendidos em (DNCI) encerrados em até
estabelecimentos de satide 60 dias apds notificacdo.
Ac¢ao N° 4 - Garantir recursos financeiros para aquisi¢do de equipamentos de informética (computador, impressora, etc)
Agdo N° 1 - Capacitar os profissionais dos estabelecimentos de satide sobre os agravos a serem notificados, de acordo com a portaria de consolidacdo 05 de
28 de setembro de 2017, anexo V capitulo I
Ac¢do N° 3 - Encerrar as fichas de notificagdo no Sinan em tempo oportuno
Agdo N° 2 - Orientar os profissionais de satide a melhorar o preenchimento das fichas de notificagdo
11. Regularizar 100% dos  N° de fabricantes ou Percentual 2024 0,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
fabricantes/comerciantes comerciantes de alimentos
de alimentos participantes  participantes na feira livre
na feira livre municipal municipal regularizados
Ac¢do N° 4 - Orientagdo sobre documentagio exigida (alvara sanitario, CNPJ/MEI quando aplicavel, licenga de funcionamento).
Agdo N° 1 - Garantir que todos os fabricantes e comerciantes de alimentos da feira livre estejam devidamente cadastrados e regularizados junto a Vigilancia
Sanitaria Municipal.
Acdo N° 2 - Realizar orientagdes das boas praticas de higiene
Agdo N° 3 - Fiscalizar o cumprimento das normas
Acdo N° 5 - Implantar rotina de inspec¢des sanitarias periddicas na feira livre municipal, associada a capacitagdo dos feirantes em Boas Préticas de
Manipulacdo de Alimentos, visando prevenir riscos a satide da populagédo.
12. Realizar 01 Numero de capacitagdes Namero 2024 1 1 Nimero 0 0
capacitagdo anual sobre realizadas e registradas no
boas praticas de ano.
manipulacdo de alimentos
para
fabricantes/manipuladores
de alimentos com
certificagdo.
Agdo N° 1 - Garantir a realizagiio de 1 capacitagio aos feirantes
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13. Realizar inspegdes Nuamero de estabelecimentos Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 30,00
sanitarias em 100% dos inspecionados no ano.
estabelecimentos que
comercializam produtos
alimenticios.
Acdo N° 3 - Reinspegdo para verificagdo de adequagdes apds notificagao.
Acdo N° 1 - Implantar rotina de inspecdes sanitarias periddicas na feira livre municipal, associada a capacitagdo dos feirantes em Boas Préticas de
Manipulacdo de Alimentos, visando prevenir riscos a satide da populagéo.
Ac¢do N° 2 - Aplicac@o de checklist padronizado de conformidade sanitaria.
14. Realizar inspe¢des Ntmero de inspecoes Percentual 2024 100,00 100,00  Percentual 35,00
sanitarias em 100% dos sanitarias, realizadas nos
estabelecimentos sujeitos a = estabelecimentos de
liberacao de licencas produtos ou servigos,
sanitdria. sujeitos a liberacdo de
licenga sanitaria no ano.
Acdo N° 1 - Realizagdo de inspe¢des sanitarias programadas em 100% dos estabelecimentos sujeitos a liberagdo de licengas sanitéria.
Acdo N° 2 - Orientagdo quanto ao uso adequado de equipamentos de protecio e armazenamento.
Acao N° 3 - Reinspegdo para verificagdo de adequagdes apds notificagao.
15. Garantir ao menos um  Numero de profissionais Numero 2024 1 1 Numero 1,00

profissional de satide
efetivo de nivel superior
para a equipe de vigilancia
sanitaria, ambiental e
saide do trabalhador

efetivos de nivel superior na
vigilancia sanitéaria

Acdo N° 1 - Prover 1 vaga em concurso publico municipal para profissional de satide de nivel superior para a equipe de vigilancia sanitaria, ambiental e

saide do trabalhador

16. Atualizar 100% dos
dados de cadastro da
Unidade e dos Agentes de
Vigilancia Sanitéria

Percentual de completitude Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00

do cadastro de Unidades e
Agentes de Vigilancia
Sanitéria

Acdo N° 1 - Manter cadastro ativo e atualizado das Unidades e dos Agentes de Vigilancia Sanitaria

17. Manter ativo o Nicleo
Municipal de Seguranga
do Paciente

Nicleo Municipal de Nimero 2024 1 1 Nimero 1,00
Seguranca do Paciente

(NMSP) formalizado com

no minimo duas reunides

anuais registradas no

RedCap

Ac¢do N° 2 - Garantir agenda protegida aos profissionais participantes

Acdo N° 1 - Realizar reunides regulares do nicleo de seguranca do paciente

18. Realizar no minimo
uma agdo conjunta
envolvendo satde,
agricultura/ADAPAR e
policia civil/militar para
implementar e fortalecer
acoes de combate ao
chumbinho

Nimero de a¢des conjunta Niamero 2024 1 1 Niamero 0
envolvendo saude,

agricultura/ADAPAR e

policia civil/militar para

implementar e fortalecer

acoes de combate ao

chumbinho

Agdo N° 1 - Realizar fiscalizacdo no comércio municipal para combater a venda de chumbinho

19. Realizar testagem
rapida (HIV e Sifilis) em
100% da gestantes
usudérias do SUS, nos 3
trimestres.

Nimero de gestantes que Percentual 2024

realizaram 100% dos testes

100,00 100,00 Percentual 100,00

nos 03 trimestres

Acdo N° 3 - Registrar a realizagdo dos testes nos prontudrios

Acao N° 1 - Manter rotina para a realizacao dos testes rapidos

Acdo N° 2 - Realizar testes rapidos para todas as gestantes segundo a linha guia mde paranaense
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20. Realizar testagem Nuimero de gestantes que Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
rapida (01 TR de HBV e realizaram 100% dos testes

HCV) em todas as no 1° trimestre.

gestantes usudrias do SUS,

idealmente no 1° trimestre

Acdo N° 2 - Realizar os testes em todas as gestantes considerando o protocolo da rede mae paranaense

Acdo N° 1 - Registrar a realizagdo dos testes nos prontudrios

21. Garantir a realizacao Nimero de TR-HIV Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de teste rapido para HIV realizados entre os casos
para 100% dos casos novos de tuberculose

novos de tuberculose

Acdo N° 1 - Manter protocolo para a realizagdo de teste de HIV para todos os casos novos de tuberculose

22. Aumentar para 85% a  Numero de casos novos de Percentual 2024 50,00 50,00  Percentual 0 0
proporgao de cura de tuberculose encerrados por
casos novos de cura

tuberculose pulmonar
bacilifera

Agdo N° 3 - Garantir distribui¢do gratuita de medicagdo para o tratamento
Ac¢do N° 1 - Realizar acompanhamento dos casos diagnosticados
Acdo N° 2 - Monitorar adesdo ao tratamento e registrar

23. Aumentar para 90% a ~ Numero de cura dos casos Percentual 2024 90,00 90,00  Percentual 0 0
proporgdo de cura nas novos de hanseniase

coortes de casos novos de  diagnosticados nos anos das

hanseniase coortes

Acao N° 3 - Monitorar o banco de dados do SINAN.

Agdo N° 1 - Sensibilizar os profissionais de satide para registro e encaminhamento dos casos suspeitos

Acdo N° 2 - Realizar visitas domiciliares de monitoramento e Investigagdo dos contatos

24. Reduzir para 0, o Nuamero de casos novos de Percentual 2024 0,00 0,00 Percentual 0 0
nimero de casos novos de = sifilis congénita em menores

sifilis congénita em de 1 ano de idade

menores de um ano de

idade

Acdo N° 4 - Registro adequado no prontudrio e sistemas oficiais.

Ac¢do N° 1 - Garantir diagndstico precoce e tratamento adequado da sifilis durante o pré-natal, prevenindo a transmissdo vertical.
Agdo N° 2 - Repeticdo do exame no 3° trimestre

Ac¢do N° 3 - Garantia de tratamento concomitante da parceria sexual.

Acdo N° 5 - Monitorar titulagdo de VDRL para as gestantes com diagnéstico de sifilis

25. Reduzir para 0, o Nimero de casos novos de Percentual 2024 0,00 0,00 Percentual 0 0
ntimero de casos novos de ~ AIDS em menores de 5 anos
AIDS em menores de 5 de idade

anos

Ac¢do N° 3 - Manter contratualizagdo com institui¢do hospitalar para atendimento a gestante de alto risco, com a garantia de equipe especializada para a
realizagdo do parto cesarea

Acdo N° 1 - Monitoramento mensal das gestantes soropositivas

Acdo N° 2 - Garantir recursos financeiros para a adequada realiza¢do dos exames de pré natal

26. Alcangar a >75% das vacinas do Percentual 2024 75,00 75,00  Percentual 75,00 100,00
homogeneidade de Calendario Basico de

cobertura de vacinas do Vacinacao da Crianga com

Calendério Basico de cobertura vacinal alcancada

Vacinagao da Crianga
menor de um ano, maior
ou igual a 75%

Acgdo N° 4 - Realizac@o de busca ativa pelos ACS.
Acdo N° 1 - Realizar o monitoramento nominal e busca ativa de criancas com esquema vacinal incompleto
Acgdo N° 2 - Garantir atualizagdo oportuna do esquema vacinal das criangas menores de um ano

Agdo N° 3 - Identificagdo de criangas com vacinas em atraso por microarea.
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Acdo N° 5 - Desenvolver estratégias de ampliacao do acesso a vacinaco e sensibilizagdo da populagdo sobre a importancia do calendario vacinal infantil.

27. Reduzirem 5 % o Niumero de 6bitos por Percentual 2024 14,00 14,00  Percentual 8,00 57,14
ntimero de ébitos DCNT ano analisado

prematuros (entre 30 e 69

anos) por doengas cronicas

nao transmissiveis

(DCNT) para por ano

Acdo N° 4 - Encaminhamento oportuno para atenc¢do especializada quando indicado.

Ac¢do N° 2 - Implantar protocolo municipal de estratificacdo de risco para usuarios com DCNT, garantindo acompanhamento peridédico, monitoramento de
metas clinicas e cuidado multiprofissional integrado.

Acdo N° 3 - Implantagéo de agenda programada para consultas e exames periddicos.

Acdo N° 1 - Reduzir complicacdes e desfechos fatais por meio do acompanhamento longitudinal qualificado de pessoas com hipertensdo, diabetes, doencas
cardiovasculares e respiratorias cronicas.

28. Georreferenciar no Notificagdes Percentual 2024 95,00 95,00  Percentual 95,00 100,00
minimo 95% das georreferenciadas

notificacdes de

arboviroses urbanas

transmissiveis pelo Aedes

aegypti

Acgdo N° 4 - Utilizagdo de ferramentas digitais (GPS, mapas digitais ou sistemas SIG municipais).

Acdo N° 1 - Garantir a localizagdo espacial precisa dos casos notificados de arboviroses (dengue, chikungunya e zika), subsidiando agdes oportunas de
bloqueio e controle vetorial.

Acdo N° 2 - Instituir fluxo padronizado para georreferenciamento das notificagdes registradas nos sistemas oficiais, assegurando o preenchimento completo
do endereco e a insercdo das coordenadas geograficas no banco de dados municipal.

Acdo N° 3 - Padronizagdo do preenchimento completo do campo enderego nas fichas de notificagdo.
Agdo N° 5 - Atualizac@o semanal da base georreferenciada de casos.

29. Investigar e encerrar Numero de nvestigagdes Nimero 2024 100 100 Nimero 100,00 100,00
apropriadamente no realizadas

SINAN 100% dos 6bitos

suspeitos de arboviroses

urbanas transmissiveis

pelo Aedes aegypti

Acdo N° 2 - Prover estrutura fisica, equipamentos em quantidade adequado e recursos humanos capacitados para a insersdo das informagdes no sistema

Agdo N° 1 - Capacitar a equipe para a correta investigacdo e encerramento no SINAN dos casos suspeitos

30. Investigar no minimo Numero total de Percentual 2024 7,00 75,00  Percentual 75,00 100,00
80% das notificagoes de notificagdes de intoxicdo

intoxicag@o exdgena por exdgena por agrotoxico

agrotéxico utilizando investigadas

roteiro e fichas no SINAN

Acdo N° 3 - Realizar fiscalizagdo quanto ao uso de EPI'S pelos trabalhadores rurais

Acdo N° 1 - Manter equipe completa para a realizagdo das investigagdes e encerramento dos casos de intoxicagio
Acdo N° 2 - Realizar a¢des de educagdo em satde voltadas a populagao rural

31. Concluir no SINAN, Niamero de fichas Percentual 2024 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
90% das notificagdes de encerradas no prazo

doencas e agravos

relacionados ao trabalho

no prazo legal

Acdo N° 1 - Monitorar a conclusdo das notificacdes de doengas e agravos relacionados ao trabalho no SINAN

32. Investigar 100% dos Nimero de investigacoes Percentual 2024 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
casos de acidentes de concluidas

trabalho com amputagdes,

obitos e que tenha

envolvimento de criangas

e adolescentes

Acao N° 4 - Realizagdo de visita técnica ao local do acidente quando aplicavel.

Acdo N° 1 - Garantir investiga¢do oportuna e integral dos casos graves de acidentes de trabalho, assegurando identificagdo de causas e adogdo de medidas
preventivas.
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Acao N° 2 - Instituir protocolo municipal de notificagdo compulsdria e investigagdo prioritaria de acidentes de trabalho com amputagdes, 6bitos ou
envolvendo criangas e adolescentes, com defini¢ao de prazos e responsabilidades técnicas.

Agdo N° 3 - Divulgacio do fluxo de notificacdo as unidades de satide
Ac¢do N° 5 - Encerramento do caso com relatério técnico conclusivo.

33. Investigar 80% dos Nimero de acidentes graves ~ Percentual 2024 70,00 70,00  Percentual 70,00 100,00
Acidentes de Trabalho investigados

Graves (Observagdo: nao

apontados nos indicadores

Provigia)

Agdo N° 4 - Capacitar a equipe para a realizagdo de um adequada investigagdo com registro nos devidos sitemas
Ac¢do N° 1 - Reduzir a ocorréncia de acidentes graves por meio de medidas corretivas e preventivas baseadas nas investigacdes realizadas.

Acdo N° 2 - Promover articulago intersetorial com Ministério Piblico, empresas e 6rgaos fiscalizadores para ado¢do de medidas educativas e preventivas
para a correcdo das irregularidades que causam acidentes.

Acdo N° 3 - Garantir equipe e veiculo para a realiza¢des das investigagdes

34. Inspecionar 60% dos Numero de estabelecimentos Percentual 2024 50,00 50,00  Percentual 45,00 90,00
estabelecimentos definidos = inspecionados

como prioritarios para as

acoes de vigilancia em

satde do trabalhador

Agdo N° 2 - Manter equipe com profissionais em quantidade suficiente
Acdo N° 1 - Instituir cronograma para a realizacdo da inspecdes regulares

35. Ofertar 02 Numero de capacitagdes em  Nimero 2024 0 1 Nimero 0 0
capacitagdes anuais em satde do trabalhador

Satde do Trabalhador para ofertadas para os

os profissionais de saide  profissionais de satde

Agdo N° 1 - Realizar 1 capacitacdo anual em Satide do Trabalhador para os profissionais de satde

36. Monitorar e qualificar =~ Quantidade de 6bitos no Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
os Sistemas de Informagdo banco do SIM no municipio,

SIM e SINAN-Net que estejam com 0 campo

assegurando que 100% dos  relacionado ao trabalho

dbitos relacionados ao assinalado, considerado as

trabalho notificados no varidveis necessarias

SINAN estejam

devidamente registrados
no SIM, com o campo n°
57 preenchido como
“Sim”, e que, na ficha do
SINAN-Net, o campo
“data do 6bito” esteja
corretamente informada.

Agdo N° 4 - Elaboragao de relatério técnico mensal de inconsisténcias encontradas e resolvidas.

Acdo N° 1 - Implantacdo de Rotina de Conciliagdo e Cruzamento Sistemético entre SIM e SINAN-Net

Acao N° 2 - Garantir consisténcia, completitude e fidedignidade dos registros de 6bitos relacionados ao trabalho nos sistemas oficiais.
Acdo N° 3 - Extracdo mensal das bases de dados do SIM e SINAN-Net.

Acao N° 5 - Qualificar o registro das informagdes relacionadas aos 6bitos por acidente ou doenga relacionada ao trabalho.

Acdo N° 6 - Inclusdo do indicador de qualidade da informagao nas reunides de avaliacdo da vigilancia.

37. Monitorar a Rede Minimo de duas leituras da ~ Numero 2024 2 2 Nidmero 2,00 100,00
Municipal de Ovitrampas ~ Rede Municipal de
em no minimo 50% das Ovitrampas/Més

semanas epidemioldgicas
ao longo de um ano com
pelo menos duas leituras
mensais

Acdo N° 2 - Emitir relatério dos resultados encontrados

Agdo N° 1 - Manter registro ativo da monitorizagiio das ovitrampas
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38. Manutengao dos Zero leituras da Rede Percentual 2024 20,00 5,00 Percentual 5,00 100,00
Indices de Positividade de  Municipal de Ovitrampas

Ovitrampas (IPO) da Rede com IPO acima de 5%

Municipal com zero

leituras acima de 5%

Agdo N° 4 - Acdo imediata de bloqueio vetorial quando identificado indice ¢ 5%.

Acdo N° 1 - Garantir vigilancia entomoldgica continua, identificando precocemente aumento na infestacdo do Aedes aegypti.
Acao N° 2 - Instalacao e manutengdo das ovitrampas conforme protocolo técnico.

Acdo N° 3 - Consolidagdo e analise mensal dos IPO por bairro/microarea.

Acdo N° 5 - Reduzir e manter baixos os niveis de infestacdo do vetor por meio de a¢des preventivas continuas.

39. Implantar vigilancia Percentual de amostras Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ambiental de animais registrada no SINAP e

peconhentos com registro  encaminhada para 22°

no SINAP e Regional de Saide

encaminhamento de 100%

das amostras recebidas

pela vigilancia sanitaria

municipal.

Ac¢do N° 3 - Prover equipamentos e materiais necessarios
Agdo N° 1 - Capacitar a equipe para o adequado manejo na coleta das amostras e encaminhamento adequado

Ac¢do N° 2 - Manter veiculo disponivel para uso dos técnicos da VISA

40. Implantar vigilancia Percentual de amostras Percentual 2024 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
ambiental do virus da registrada no GAL e
raiva com registro no encaminhada para a 22°

GAL e encaminhamento Regional de Satide
de 100% das amostras
disponiveis.

Acao N° 2 - Fornecer capacitacao aos profissionais para a realizagdo das coleta das amostras
Acdo N° 1 - Disponibilizar equipamentos, EPI'S e veiculos para a realizagdo das coleta das amostras disponiveis

41. Implantar vigilancia Percentual de amostras Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ambiental de triatomineos  encaminhada para a 22°

com encaminhamento para Regional de Satide

emissdo de laudo e

possivel pesquisa de

Trypanosoma cruzi 100%

das amostras de insetos

suspeitos.

Acdo N° 3 - Capacitagdo das equipes de Vigilancia Ambiental e ACS para identificag@o inicial do inseto.
Agdo N° 1 - Garantir identificacgéo, coleta, acondicionamento e envio adequado de 100% dos insetos suspeitos para anélise laboratorial.

Acdo N° 2 - Implantar protocolo municipal padronizado para recebimento, identificagdo taxondmica preliminar, registro e encaminhamento de triatomineos
suspeitos ao laboratério de referéncia, visando emissdo de laudo e pesquisa de Trypanosoma cruzi.

42. Reduzir para 60 % o N° de SAC Segura/ N° total ~ Percentual 2024 60,00 90,00  Percentual 75,00 83,33
percentual de formas de SAC Cadastrada no

coletivas de abastecimento = SISAGUA*100

de agua consideradas

inseguras

Agdo N° 3 - Emissdo de relatério técnico com identificacdo das situagdes prioritarias.
Agdo N° 1 - Propor agéio conjunta com outras secretaria como a secretaria do meio ambiente e agricultura para orientar os usudrios

Acgdo N° 2 - Identificar e classificar as formas coletivas de abastecimento quanto ao risco sanitario, promovendo intervenc¢oes baseadas em evidéncias.

43. Reduzirem 5 % as Quantidade de amostras Percentual 2024 80,00 80,00  Percentual 35,00 43,75
amostras de dgua nao insatisfatorias em relagdo ao
tratada para consumo ano anterior.

humano com presenca de
Escherichia coli em
relagdo ao ano anterior.

Ac¢ao N° 3 - Orientagdo aos usudrios, especialmente das areas rurais
Acdo N° 1 - Inspecdes sanitdrias com aplicagdo de checklist padronizado.

Acdo N° 2 - Implantar rotina periddica de inspe¢do sanitaria e coleta de amostras de agua e envio para analise laboratorial e classificagdo do grau de risco.
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44. Atingir 100% do Percentual de amostras de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
nimero minimo mensal de = agua para consumo humano

andlises para os coletadas e seus respectivos
parametros coliformes resultados laboratoriais para
totais, cloro residual livre  os pardmetros coliformes

e turbidez, conforme totais, cloro residual livre e
Diretriz Nacional do turbidez, analisados e

Plando de Amostragem da  inseridos no Sisagua.
Vigilancia da Qualidade

da Agua para Consumo

Humano e inseridas no

SISAGUA

Ac¢do N° 2 - Manter equipe completa e equipamentos adequados e em quantidade suficiente
Agdo N° 1 - Garantir veiculo para a realizac@o das coletas de amostras de dgua

45. Instituicdo e Registro de 1 reunido Nimero 2024 1 1 Nimero 0 0
implementacdo de um semestral do GT instituido

grupo técnico (GT) para

desenvolvimento de a¢des

e monitoramento do tema

vigilancia e ateng¢do a

saide das populagdes

expostas a agrotoxicos/

PVASPEA

Acdo N° 2 - Garantir agenda protegida ao profissionais do grupo para a realizagdo das reunides

Acdo N° 1 - Instituir um grupo técnico

46. Aumentar em 5% ao Total de testagem no ano Percentual 2024 80,00 80,00  Percentual 60,00 75,00
ano o numero de anterior acrescido de 5% no
realizagdo de testagem ano atual

rapida ( HIV, Hepatite B,
Hepatite C e Sifilis)

Acgdo N° 3 - Orientar a correta digitagdo no E.SUS
Acdo N° 1 - Disponibilizar testes rdpidos para a populacdo

Agdo N° 2 - Monitorar a realizagio dos exames

47. Realizar busca ativa de  Percentual de pessoas que Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% dos casos de receberam o esquema
pacientes faltosos que completo da vacina anti

estao recebendo profilaxia ' rabica ) _
emons tfg&lvo a vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncio

Meta

Acao N° 2 - Manter registro nominal dos pacientes vacinados com anti rabica com dia de retorno
programada Resultados do

Subfuncaes Descricio das Metas por Subfuncio . . K
Acao N° 1 - Prover recursos materiais ¢ humanos para a realizagdo das buscas ativas dos faltosos para o Quadrimestre
exercicio
48. Manter cadastro Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 * Percentual 100,00 100,00
12@tualizado no SIEdSlAcimentstdbddSi memopentaldadosncdo de 75% das RAS 50,00 50,00
Administra¢ao
GAsfio N° 2 - Gartmypteaessaral comnpultiioo Eammeitico 1 0
Acdo N° 1 - Mahenprafissioagdetcacaraes sohaepprisarathp granta et qrueapéstoopaaaiiciad eqiopSIHNV{8#le que atua na atengdo primaria 2 1
Garantir 90% de participagdo do Gestor e equipe nos espagos de discussdo da RAS 90,00 90,00
Instituir no 4ambito municipal 01 espago de discussdo da gestdo em saide. 10 3
100% das ambulancias equipadas e em funcionamento 80,00 60,00
Aplicar anualmente, no minimo 15% de recursos proprios, oriundos de receitas de impostos e transferéncias 15,00 15,00
constitucionais
Implantar e implementar uma comissdo/instrumento de monitoramento e avaliacdo das politicas de satde 1 1
Secretaria Municipal de Satide com 01 Setor para Gestao de Veiculos para Transporte 1 1
Responder 100% das demandas da Ouvidoria dentro do prazo 100,00 100,00
Contratar 2 profissionais psicélogas via concurso publico 2 0
Manter o funcionamento do Conselho Municipal de Saide com 01 secretaria executiva 1 1
Contratar 1 técnico em saude bucal via concurso publico 1 0
Implantar um ndcleo interno de regulacdo municipal com recurso humanos capacitados, infraestrutura tecnologia 1 1

adequada, protocolos clinicos definidos e articulagdo com a APS e Atengdo Hospitalar
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Implementar e manter agdes de acessibilidade nas unidades de satide 2 2

Reduzir o tempo de espera para concessdo de Orteses e proteses 60 60
Prover recursos financeiros para reforma e manuteng@o nas duas unidade de saide do municipio. 2 2
Realizar anualmente a licitagdo dos medicamentos. 1 1
Prover recursos financeiros para manutengdo dos equipamentos das 2 unidades basicas de satide do municipio 2 2
Promover 4 atividades de capacitagdo técnica para cada grupo de profissionais atuantes na aten¢do Basica 4 1

301 - Atengdo  Manter 01 profissional responsavel pela Ouvidoria da Saide 1 1

Basica

Implementar 1 consultério farmacéutico 1 0
Ampliar a estratifica¢do do idoso para 70% 40,00 25,00
Ampliar em 95% a cobertura populacional estimada pelas equipes de satide bucal 70,00 70,00
Aumentar para 90 % o percentual de estratificagdo de risco em pessoas com hipertensdo 80,00 80,00
Realizar 100% dos testes da triagem neonatal em nascidos vivos. 100,00 100,00
Unidades basicas que atendam a 100% das exigéncias sanitdrias para atendimento de urgéncia e emergéncia 100,00 70,00
Atender 100% da populagdo adstrita no territério 100,00 100,00
Ampliar a estratifica¢do de risco em 70% dos pacientes de transtorno mental identificados pela equipe 50,00 35,00
Aprimorar e qualificar 02 profissional para Ouvidoria da Sadde 1 0
Atingir 100% do planejamento de execugéo do IOAF 100,00 100,00
Implantar a Sistematizagdo de Cuidado ao Idoso para 100% dos idosos estratificados como fragil 20,00 10,00
Ampliar para 99% a cobertura de atendimento as gestantes. 99,00 99,00
Aumentar para 90 % o percentual de estratificacdo de risco em pessoas com diabetes 80,00 80,00
Realizar busca ativa oportuna dos nascidos vivos que ainda nao realizaram os testes 90,00 90,00
100% das ambulancias equipadas e em funcionamento 80,00 60,00
Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes da APS, acima de 95% 95,00 95,00
Acoes de Matriciamento realizada por CAPS com equipes da APS 40,00 10,00
95% das gestantes com 7 ou mais consultas de pré-natal 95,00 100,00
Manter canais de ouvidoria em todas as unidades do municipio 1 1
Realizar capacitagdo quanto ao uso Racional de Medicamentos e outros temas pertinentes, com as Agentes Comunitarias 1 0
de Sadde

Reduzir em 5% a quantidade de internamentos por agudizacdo de condi¢des cronicas do idoso 9,00 2,00
Instituir o atendimento a 99% das criangas menores de um ano de vida. 95,00 95,00
Atingir 80 % de acdes de boas praticas alcancadas no Cuidado da pessoa com diabetes na Atengdo Primaria a Satide 60,00 50,00
Realizar capacitagdo com as Agentes comunitarias de saide para a sensibilizagdo da importancia da busca dos faltosos 100,00 0,00

na triagem neonatal

100% dos condutores e equipes capacitados 60,00 60,00
Prover a aquisi¢do de 01 carro para visitas domiciliares das equipes de saide 1 0
Qualificar 100% da equipe de satde para o atendimento de urgéncia e emergéncia psiquiatrica 80,00 0,00
Capacitagdo das 03 Unidades de Sadde sobre o fluxo e trabalho da Ouvidoria 3 0
Cumprir a legislac@o vigente (13.021/2014) e garantir a presenca de profissional farmacéutico durante 100% do horério 100,00 100,00

de atendimento das farmacias

Reduzir em 5% a taxa de mortalidade por causas sensiveis 12,00 0,00
Realizar 3 agdes de educagdo em satide em todas as escolas do municipio 3 2
Atingir 80 % de acdes de boas priticas alcan¢adas no Cuidado da pessoa com hipertensdo na Atenc¢do Primdria a Satide 60,00 50,00

Manter equipe multiprofissional para atendimento a pessoas com deficiéncias 1 1
Reduzir em 10% as internagdes por causas sensiveis & Atencdo Primaria. 5,00 2,00
Implantar as estratégias de matriciamento de 80% dos casos atendidos pelo profissional de saide mental com a equipe de 80,00 5,00

atengdo primaria
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100% das gestantes com garantia de transporte ao pré- natal, parto e puerpério 100,00 100,00
Garantir a eficiéncia do uso dos recursos mantendo 100% dos itens/medicamentos em sistema informatizado monitorado 100,00 100,00

Implementar 2 atividades de educac@o em saude para o grupo da terceira idade 1 1

Contratar 1 profissional odontélogo via concurso publico 1 0
Ampliar o atendimento dos pacientes hipertensos de alto risco pela equipe multi do municipio em 5% 60,00 35,00
Manter servigo de Assisténcia Social na secretaria municipal de satide com a finalidade de agilizar processos para 1 1

liberacdo de orteses e proteses

Atingir / manter a razio de exames citopatologicos de colo de ttero em 0,65 ao ano na populagdo alvo 0,40 0,25
100% das gestantes na Planilha de Gerenciamento no espago Google Drive 100,00 100,00
Ampliar o atendimento dos pacientes diabéticos de alto risco pela equipe multi do municipio 60,00 35,00
Realizar acompanhamento odontolégico especifico para pessoas com deficiéncia 30,00 30,00
Manter a razdo de mamografia realizadas no publico alvo em 0,40 ao ano 0,30 0,15
Implementar 1 grupo de terapia com pacientes acompanhados pela equipe de saide mental no municipio 1 0
100 % das puérperas com visita puerperal de médico ou enfermeira até o 10 dia p6s parto. 100,00 100,00
Reduzir em 10% o percentual de exodontia em relagdo aos procedimentos restauradores. 7,00 6,00
Criar grupo de educagdo em satde voltado ao publico portador de hipertensdo arterial e diabetes mellitus 1 1
Implementar e manter acdes de acessibilidade nas unidades de satide 2 2
Manter vinculo de 100% dos pacientes de areas inclusivas 8 UBS do municipio 100,00 100,00
Percentual de usudrios com Projeto Terapéutico Singular (PTS) atendidos no CAPS 20,00 0,00
95% criangas acompanhadas em consultas de puericultura conforme estratificagdo de risco 90,00 95,00
Realizar 2 agdes mensais de promogdo e prevengdo em satide bucal em todas as escolas do municipio 2 2
Aumentar para 50% o percentual de cobertura populacional de avaliagdo do estado nutricional (criangas, adolescentes, 30,00 28,00

gestantes, adultos e idosos) nos registros do Sistema Nacional de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN).

Percentual Estratificagdes de risco em pessoas com transtorno mental e usudrios de alcool e outras drogas 35,00 5,00
Prestar conta de 100% dos equipamentos e veiculos, adquiridos com recursos estaduais, em tempo oportuno 100,00 90,00
Ampliar em 50% o atendimento odontoldgico para a populagdo rural 40 15
Garantir acompanhamento regular de pessoas com deficiéncia na APS 60,00 60,00
Contratar 10 profissionais por meio de concurso para atuar na atenc¢do basica 10 0
Percentual de atendimentos individuais com condigdo referida relacionada a saide mental, dlcool e outras drogas. 55,00 40,00
100% das criancas de 0 a 2 anos com com ao menos 2 visitas de ACS durante os primeiros 6 meses de vida. 100,00 80,00
100% das gestantes com ao menos 3 visitas de ACS durante o pré natal e 1 visita no puerpério. 100,00 100,00
Incentivar a participacdo em pelo menos 3 cursos ou capacitagdes e ou aperfeicoamentos em odontologia voltados a 3 0

atengdo basica.

Ampliar a identificagdo precoce de pessoas com deficiéncia no territério 85,00 85,00
Prover recursos financeiros para reforma e manutengdo nas duas unidade de satide do municipio. 2 2
Mensurar o nimero de usudrios que necessitaram de hospitalizagdo para estabilizagdo do quadro agudo em satde 30,00 1,00
Mental.

Implantar 1 grupo de educagdo em satde voltado a gestantes. 1 1
Prover recursos financeiros para manutengdo dos equipamentos das 2 unidades basicas de satide do municipio 2 2
Garantir equipe multi com profissional psic6logo para atendimento dos casos complexos 1 1
Percentual de profissionais com cadastro em teleconsultoria em amamentacdo para promogdo, prote¢do e apoio ao 2 0

aleitamento materno.
Promover 4 atividades de capacitagdo técnica para cada grupo de profissionais atuantes na aten¢do Basica 4 1

Garantir horario protegido na agenda para a realizacdo das a¢des de matriciamento, elaboragdo de plano singular 1 1
terapéutico e reunides de rede

Percentual de boas praticas alcangadas no Cuidado no desenvolvimento infantil na Aten¢do Primaria a Sadde 70,00 70,00

Prevaléncia de Aleitamento Materno Exclusivo (AME) em Menores de 6 Meses 20,00 17,00

https://digisusgmp.saude. gov.br 38 de 50



Percentual de criangas menores de 2 anos estratificadas por risco conforme Linha Guia nos primeiros 15 dias de vida 100,00 100,00
Percentual de criancas SUS menores de 2 anos acompanhados na Atencdo Primaria. 90,00 90,00

Manter ativo o Nicleo Municipal de Seguranga do Paciente 1 1

Ampliar o percentual de boas praticas alcangadas no cuidado da gestante e puérpera na Aten¢do Primaria a Sadde. 80,00 80,00
Ampliar o percentual de boas praticas alcangadas no cuidado da mulher na prevencao do cancer na APS 60,00 40,00
Realizar testagem rapida (HIV e Sifilis) em 100% da gestantes usudrias do SUS, nos 3 trimestres. 100,00 100,00
Ampliar o percentual de procedimentos de inser¢cdo de métodos contraceptivos de longa duragido (DIU, Implante) na 5,00 0,00

Atengdo Primaria a Satide realizados

Realizar testagem rdpida (01 TR de HBV e HCV) em todas as gestantes usudrias do SUS, idealmente no 17 trimestre 100,00 100,00
Garantir a realiza¢@o de teste rapido para HIV para 100% dos casos novos de tuberculose 100,00 100,00
Aumentar para 85% a propor¢ao de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera 50,00 0,00
Aumentar para 90% a propor¢ao de cura nas coortes de casos novos de hanseniase 90,00 0,00
Reduzir para 0, o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade 0,00 0,00
Reduzir para 0, o nimero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos 0,00 0,00
Reduzir em 5 % o niimero de 6bitos prematuros (entre 30 e 69 anos) por doencas cronicas ndo transmissiveis (DCNT) 14,00 8,00

para por ano
Georreferenciar no minimo 95% das notificagdes de arboviroses urbanas transmissiveis pelo Aedes aegypti 95,00 95,00

Investigar e encerrar apropriadamente no SINAN 100% dos 6bitos suspeitos de arboviroses urbanas transmissiveis pelo 100 100
Aedes aegypti

Monitorar a Rede Municipal de Ovitrampas em no minimo 50% das semanas epidemioldgicas ao longo de um ano com 2 2
pelo menos duas leituras mensais

Manutengdo dos Indices de Positividade de Ovitrampas (IPO) da Rede Municipal com zero leituras acima de 5% 5,00 5,00
Aumentar em 5% ao ano o nimero de realizacdo de testagem rapida ( HIV, Hepatite B, Hepatite C e Sifilis) 80,00 60,00
302 - 100% das gestantes com garantia dos exames previstos na Linha Guia Materno Infantil 100,00 100,00
Assisténcia
Hospitalar e Instituir o atendimento a 99% das criangas menores de um ano de vida. 95,00 95,00
Ambulatorial 100% das gestantes vinculadas ao hospital de referéncia para o parto, conforme estratificagdo 100,00 100,00
Reduzir em 5% a taxa de mortalidade por causas sensiveis 12,00 0,00
100% das parcelas do SAMU em dia 100,00 100,00
Ampliar o atendimento dos pacientes hipertensos de alto risco pela equipe multi do municipio em 5% 60,00 35,00
Fortalecer a AAE por meio da participagdo no CIS assegurando provisao or¢amentaria municipal para o custeio e 5 5
ampliagdo de servigos garantindo o acesso qualificado da populagdo aos servi¢os especializados de forma integrada com
a APS.
Reduzir o tempo de espera para concessio de Orteses e proteses 60 60
Manter 1 referéncia secundéria para as demandas de alta complexidade em satide bucal no municipio. 1 1
Ampliar o percentual de procedimentos de inser¢ido de métodos contraceptivos de longa duragio (DIU, Implante) na 5,00 0,00
Atengdo Primaria a Satide realizados
303 - Suporte Garantir a eficiéncia do uso dos recursos mantendo 100% dos itens/medicamentos em sistema informatizado monitorado 100,00 100,00
Profilatico e
Terapéutico Garantir o acesso aos medicamentos dos Componente Basico da Assisténcia Farmac€utica, mantendo em dia 100% das 100,00 100,00
parcelas de manutengdo do Consorcio Parana Satide, bem como as taxas administrativas.
Manter a comissdo de farmacia e terapéutica ativa, com pelo menos 1 uma reunido por semestre. 1 1
Atualizar os Procedimentos Operacionais Padrao (POP) da Assisténcia Farmac€utica a cada dois anos e criar novos 1 1
POPs, caso necessario.
Adquirir um veiculo para a Assisténcia Farmacéutica. 1 0
Realizar anualmente a licitagdo dos medicamentos. 1 1
Realizar contagem trimestrais dos estoques e manter ajustados as quantidades. 4 1
304 - Atingir 100% das acdes de vigilancia sanitdrias consideradas necessarias 100,00 100,00
Vigilancia
Sanitdria Atingir 100% do nimero minimo mensal de andlises para os pardimentros de coliformes totais, cloro residual livre e 100,00 100,00
turbidez.
Notificar e melhorar a qualidade das investigacdes de 90% os casos de doenga e agravos relacionados ao trabalho. 40,00 25,00
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Fortalecer 100% das acdes de combate as endemias para diminuir a incidéncia de agravos endémicos 100,00 100,00
Regularizar 100% dos fabricantes/comerciantes de alimentos participantes na feira livre municipal 100,00 100,00

Realizar 01 capacitacdo anual sobre boas praticas de manipulacao de alimentos para fabricantes/manipuladores de 1 0
alimentos com certificagdo.

Realizar inspe¢des sanitarias em 100% dos estabelecimentos que comercializam produtos alimenticios. 100,00 30,00
Realizar inspe¢des sanitarias em 100% dos estabelecimentos sujeitos a liberagdo de licencas sanitéria. 100,00 35,00
Garantir ao menos um profissional de satde efetivo de nivel superior para a equipe de vigilancia sanitaria, ambiental e 1 1

satude do trabalhador

Atualizar 100% dos dados de cadastro da Unidade e dos Agentes de Vigilancia Sanitaria 100,00 100,00
Manter ativo o Nicleo Municipal de Seguranga do Paciente 1 1
Realizar no minimo uma agio conjunta envolvendo satde, agricultura/ADAPAR e policia civil/militar para implementar 1 0

e fortalecer acdes de combate ao chumbinho

Investigar e encerrar apropriadamente no SINAN 100% dos 6bitos suspeitos de arboviroses urbanas transmissiveis pelo 100 100
Aedes aegypti

Investigar no minimo 80% das notificagdes de intoxicacdo exdgena por agrotoxico utilizando roteiro e fichas no SINAN 75,00 75,00
Investigar 100% dos casos de acidentes de trabalho com amputacdes, 6bitos e que tenha envolvimento de criangas e 100,00 100,00
adolescentes

Inspecionar 60% dos estabelecimentos definidos como prioritérios para as agdes de vigilancia em satide do trabalhador 50,00 45,00
Ofertar 02 capacitagdes anuais em Satde do Trabalhador para os profissionais de saide 1 0
Monitorar e qualificar os Sistemas de Informacdo SIM e SINAN-Net assegurando que 100% dos 6bitos relacionados ao 100,00 100,00

trabalho notificados no SINAN estejam devidamente registrados no SIM, com o campo n° 57 preenchido como “Sim”, e
que, na ficha do SINAN-Net, o campo “data do 6bito” esteja corretamente informada.

Implantar vigilancia ambiental de animais pegonhentos com registro no SINAP e encaminhamento de 100% das 100,00 100,00
amostras recebidas pela vigilancia sanitiria municipal.

Implantar vigilancia ambiental do virus da raiva com registro no GAL e encaminhamento de 100% das amostras 100,00 100,00
disponiveis.
Implantar vigilancia ambiental de triatomineos com encaminhamento para emissao de laudo e possivel pesquisa de 100,00 100,00

Trypanosoma cruzi 100% das amostras de insetos suspeitos.
Reduzir para 60 % o percentual de formas coletivas de abastecimento de dgua consideradas inseguras 90,00 75,00

Reduzirem 5 % as amostras de dgua ndo tratada para consumo humano com presenca de Escherichia coli em rela¢do ao 80,00 35,00
ano anterior.

Atingir 100% do nimero minimo mensal de analises para os pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez, 100,00 80,00
conforme Diretriz Nacional do Plando de Amostragem da Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo Humano e
inseridas no SISAGUA

Institui¢do e implementagdo de um grupo técnico (GT) para desenvolvimento de agdes e monitoramento do tema 1 0
vigilancia e atenc@o a satide das populagdes expostas a agrotoxicos/ PVASPEA

Manter cadastro atualizado no SIEVISA 100,00 100,00
305 - Comunicar 100% dos surtos em tempo oportuno para investigacdo e controle do mesmo 100,00 100,00
Vigilancia
Epidemiolégica Investigar 100% dos 6bitos fetais e infantis menor de 1 ano. 100,00 100,00
Investigar 100% dos 6bitos maternos e de mulheres em idade fértil 100,00 90,00
Manter em 96%, no minimo, a propor¢do de 6bitos com causa bésica definida 95,00 95,00
Atingir 75% das coberturas vacinais do calenddrio basico minimas para os grupos com metas estabelecidas pelo 70,00 70,00

ministério da saude.

Notificar 100% dos casos de agravos de notificacdo compulséria no Sinan, atendidos em estabelecimentos de satide 100,00 100,00
Garantir a realiza¢@o de teste rapido para HIV para 100% dos casos novos de tuberculose 100,00 100,00
Aumentar para 85% a propor¢do de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera 50,00 0,00
Aumentar para 90% a propor¢@o de cura nas coortes de casos novos de hanseniase 90,00 0,00
Reduzir para 0, o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade 0,00 0,00
Reduzir para 0, o nimero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos 0,00 0,00
Alcangar a homogeneidade de cobertura de vacinas do Calendario Bésico de Vacinac¢do da Crianga menor de um ano, 75,00 75,00

maior ou igual a 75%
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Georreferenciar no minimo 95% das notificagdes de arboviroses urbanas transmissiveis pelo Aedes aegypti
Concluir no SINAN, 90% das notifica¢des de doencas e agravos relacionados ao trabalho no prazo legal
Investigar 80% dos Acidentes de Trabalho Graves (Observacéo: ndo apontados nos indicadores Provigia)

Monitorar e qualificar os Sistemas de Informacdo SIM e SINAN-Net assegurando que 100% dos 6bitos relacionados ao
trabalho notificados no SINAN estejam devidamente registrados no SIM, com o campo n° 57 preenchido como “Sim”, e
que, na ficha do SINAN-Net, o campo “data do 6bito” esteja corretamente informada.

Implantar vigilancia ambiental de triatomineos com encaminhamento para emissdo de laudo e possivel pesquisa de
Trypanosoma cruzi 100% das amostras de insetos suspeitos.

Reduzir para 60 % o percentual de formas coletivas de abastecimento de dgua consideradas inseguras

Institui¢do e implementagdo de um grupo técnico (GT) para desenvolvimento de agdes e monitoramento do tema
vigilancia e atencdo a satide das populacdes expostas a agrotoxicos/ PVASPEA

Realizar busca ativa de 100% dos casos de pacientes faltosos que estdo recebendo profilaxia anti rabica
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Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Satide por Subfuncio, Categoria Economica e Fonte de Recursos

Subfuncdes Categoria Recursos Receita de impostos e~ Transferéncias de fundos a8 Transferéncias de fundos ao  Ti i O Oes de ies do Outros Total(R$)
omi ios - Fonte  de éncia de Fundo de Recursos do Fundo de Recursos do SUS,  de convénios Crédito petroleo recursos
Livre (R$) impostos (receita SUS, p i do p! i do Governo il a i a il a i
propria - R$) Governo Federal (R$) Estadual (R$) Satde (R$) Satde (R$) Satde (R$) a Saide
(R$)

0 - Informagdes ~ Corrente 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente 88.200,00 88.200,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 176.400,00
Administragido
Geral Capital 8.000,00 8.000,00 N/A N/A N/A N/A NA  NA 1600000
301 - Atengdo Corrente  6.235.920,00 5.196.260,00 894.660,00 145.000,00 N/A N/A N/A N/A  12.471.840,00
Bisica

Capital 121.000,00 41.000,00 50.000,00 30.000,00 N/A N/A N/A N/A 242.000,00
302 - Corrente  3.265.102,40 3.265.102,40 N/A N/A N/A N/A N/A N/A  6.530.204,80
Assisténcia )
Hospitalar Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente 105.000,00 105.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 210.000,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia = Corrente  234.000,00 187.000,00 2.000,00 45.000,00 N/A N/A N/A N/A 468.000,00
Sanitaria

Capital 25.000,00 N/A N/A 25.000,00 N/A N/A N/A N/A 50.000,00
305 - Vigilancia =~ Corrente 163.760,00 72.000,00 86.760,00 5.000,00 N/A N/A N/A N/A 327.520,00
Epidemiol6gica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagao e .
Nutrigio Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/05/2026.

® Anilises e Consideragdes sobre Programagdo Anual de Satide - PAS

Os dados quadrimestrais da PAS possibilitaram avaliar que mesmo com todo o esfor¢o da equipe de satide municipal as dificuldades e obstaculos impediram o alcance dos
objetivos e as metas pensadas inicialmente, no entanto uma boa parcela foi realizada e as perspectivas sdo de que no decorrer do ano esse percentual possa melhorar. Os
agendamentos de consultas de especialidades e diversos exames e procedimentos foram realizados de acordo com a situagdo do momento, em alguns meses a oferta foi

ampliada e em outros reduzida, considerando a procura dos usudrios e a rotina e disponibilidade dos prestadores.

Algumas dificuldades dos quadrimestres anteriores prevaleceram neste, como a falta de capacitagdo e educagdo continuada aos servidores da secretaria municipal de satide,
especialmente para as equipes médicas e de enfermagem, no entanto, ja foi realizada uma capacitagdo em ostomias, capacitacdo para a equipe de endemias e para o proximo
quadrimestre ja estdo sendo organizados curso de capacitagdo em feridas que ndo foi realizado no quadrimestre anterior como estava previsto, devido a problemas com o
setor da licitagdo, que impede a realizacdo de varias acdes da secretaria de saide pois as licitagdes sdo necessdrias para qualquer a¢do da secretaria, como a contratagdo de

empresa para ofertar os cursos aos servidores, aquisi¢do de materiais especificos, por exemplo: curativos especiais, equipamentos e insumos.

Endende-se que as capacitagdes de educagdo continuada sdo essenciais para ampliar e melhorar os atendimentos a popula¢do com melhora no conhecimento dos profissionais
e com a implantagdo de protocolos clinicos nas unidades basicas para que o atendimento seja realizado dentro do menor tempo possivel especialmente nos casos de urgéncia
e emergéncia, seguindo os protocolos ja estabelecidos pelo ministério da saide. A 22* Regional de saide oferece cursos regularmente, no entanto a participagdo dos
profissionais ¢ baixa pois existe uma resisténcia por parte de alguns e falta de tempo de outros, porém a gestdo estard incentivando e orientando as equipes para a realizagido

desses cursos.

As agdes e boas préticas voltadas a satide da mulher e da crianca alcangaram as metas previstas para esse quadrimestre, praticamente em sua totalidade, no entanto as visitas
domiciliares realizadas pelas ACS sdo ainda uma fragilidade importante no territério, além da resisténcia das familias em realizar a vacinagdo infantil, especialmente em

algumas vacinas como da gripe e da Covid-19.

Véria metas ndo forma alcangadas em sua totalidade, mas considerando os resultados dos quadrimestres anteriores houve um melhora significativa na percentagem dos
indicadores com melhora nas metas como por exemplos as estratificacdes de risco da populagdo como por exemplo: diabéticos e hipertensos, criangas, gestante e idosos,
tiveram um aumento significativo na quantidade de pessoas estratificadas, no entanto na drea de satide mental ainda existe uma fragilidade importante e resisténcia de alguns
profissionais para realizar a estratificacdo dos pacientes.

Outras metas que nio foram atingidas podem ser justificadas por ainda ser o primeiro quadrimestre e que os setores da secretaria ainda estdo se organizando para realizar as
acoes como atividades educativas para a populagdo, educacgdo continuada para as equipes de saide e aquisi¢do de veiculos para o transporte sanitdrio e para ser utilizado pela
equipe na realizagdo das atividades como visitas domiciliares, coleta de amostra de d4gua na zona rural, vacinagdo extra muros e deslocamento da equipe, além de ainda nao

ter sido implantado o consultério farmacéutico, devido a falta de espaco fisico.

Outro ponto importante que merece justificativa na PAS de 2026 é que ndo existia previsdo de realizar conferéncia municipal esse ano, no entanto devido a decisdo do
Conselho Nacional de Satde (CNS) que definiu o periodo para realizar as conferéncias municipais de satde por meio da Resolugdo n® 800, de 29/01/2026, uma vez que a lei

ndo permite que seja realizada conferéncia estadual e nacional em ano em que ocorre eleigdo.

A tabela apresentada demonstra a Programagdo de Despesas com Satude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos, evidenciando como os recursos da satide

estdo distribuidos entre despesas correntes, investimentos de capital e respectivas fontes de financiamento.
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A subfuncio 301 ; Aten¢do Bésica concentra o maior volume de recursos do or¢amento da satde, totalizando aproximadamente R$ 12.713.840,00. Esse dado evidencia que
o municipio prioriza agdes voltadas a Aten¢do Primaria a Satde, fortalecendo atividades de promocdo da satde, prevengdo de doengas, acompanhamento das familias e
manutengdo das equipes da Estratégia Satde da Familia. Observa-se predomindncia de recursos proprios e transferéncias federais, além de investimentos em capital
destinados a aquisi¢do de equipamentos, mobilidrios e melhorias estruturais nas unidades de satde, como a reforma da unidade do centro que esta em fase final de reforma e

ampliagdo.

A subfungdo 302 ; Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial apresenta programacdo aproximada de R$ 6.530.204,80, integralmente em despesas correntes. Tal situacdo
demonstra que os recursos estdo voltados principalmente para manutengdo dos servigos hospitalares e ambulatoriais contratualizados com as referéncias fora do domicilio,

incluindo consultas especializadas, exames, internagdes e contratos de prestagdo de servigos.

A subfungdo 122 ; Administragdo Geral totaliza cerca de R$ 192.400,00, destinados a manutencdo administrativa da Secretaria Municipal de Satde, incluindo suporte

técnico, operacional e despesas administrativas necessarias ao funcionamento da gestdo municipal de satde.

Quanto a Vigilancia em Satdde, observa-se investimento relevante nas subfungdes 304 ; Vigilancia Sanitaria e 305 ; Vigilancia Epidemiol6gica. A Vigilancia Sanitdria
apresenta aproximadamente R$ 518.000,00, incluindo despesas correntes e de capital, possibilitando fortalecimento das acdes fiscalizatorias e aquisicdo de equipamentos e de
um veiculo. J4 a Vigilancia Epidemiol6gica possui programacdo de aproximadamente R$ 327.520,00, direcionada as a¢des de imunizagdo, monitoramento epidemiolégico,

campanhas preventivas e combate as endemias.

A subfuncdo 303 ; Suporte Profilatico e Terapéutico apresenta aproximadamente R$ 210.000,00 em despesas correntes, voltadas principalmente a assisténcia farmacéutica e

aquisicdo de medicamentos e insumos terapéuticos.

Em relacdo as fontes de financiamento, verifica-se predominéncia de recursos proprios do municipio e transferéncias federais do SUS. As transferéncias estaduais possuem
participagdo menor no orgamento apresentado. Ndo hé previsdo de receitas oriundas de convénios, operagdes de crédito, royalties ou outras fontes extraordindrias.

Conclui-se que a programagio orgamentdria demonstra priorizacdo da Aten¢do Primaria a Satdde, manuten¢do dos servigos assistenciais e fortalecimento das acdes de
vigilancia em saide. O or¢amento evidencia alinhamento com os principios do Sistema Unico de Satde, especialmente no que se refere ao fortalecimento da Atengdo Basica
e a manutengao continua dos servigos ofertados a populagao.
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8. Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

O processo de Pactuacdo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogagio da Resolugao n°® 8/2016 a partir da publicagdo da Resolugio de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n° 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/05/2026.
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9. Execugdo Orcamentéria e Financeira

A disponibiliza¢do dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo ENS/SE/MS.

9.1. Execugdo da programagdo por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfunciio

Nio ha dados para o periodo informado
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 28/05/2026.
9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagcdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 28/05/2026.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Or¢amentédria (RREO)

9.5. Relatério de Execugdo de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo do Relatério de Execugio de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar.

® Andlises e Consideracdes sobre Execugdo Or¢amentdria e Financeira

A execugdo orcamentaria na saide é o processo de realizacdo das despesas previstas no orcamento publico para a¢des e servigos de saide, que envolve as etapas de empenho,
liquidagéio e pagamento, garantindo o cumprimento das metas e o financiamento do SUS. Esse processo ¢ regulamentado e monitorado por meio de sistemas como o SIOPS e

o Portal da Transparéncia, e exige que os municipios apliquem um percentual minimo de suas receitas em satide, conforme a Lei Complementar 141/2012.

Dessa forma cabe-nos informar que o primeiro quadrimestre de 2026 transcorreu com uma consideravel alteragdo dos gastos, pois os investimentos em satde aplicados pelo
municipio ficou em 30,71 % acima dos 28,04 % investidos no segundo quadrimestre de 2025, dessa forma é possivel afirmar que o percentual investido vem crescendo a
cada quadrimestre. Justificados pelo aumento da demanda, contratagdo de mais profissionais e redugdo significativa nas filas de cirurgias, onde em algumas especialidades
ndo ha filas.

Foram realizadas também um total de 3.228 consultas de especialidades, uma diminui¢do acentuada na quantidade consultas, se comparadas ao terceiro quadrimestre de
2025. As principais consultas especializadas foram realizadas nas institui¢des contratualizadas pelo municipio, incluindo as areas de ortopedia, cardiologia, pediatria,
neurologista, psiquiatra, reumatologista, ginecologista obstetra, otorrino, oftalmologista, dermatologista, fonoaudiologia e diversas outras especialidades que custaram ao
municipio R$ 403.410,03. Essa diminui¢do reflexo do grande nimero de consultas realizadas no dltimo quadrimestre para atender a demanda reprimida que gerava uma fila
de espera que estava apresentando um longo espago de tempo para os agendamento pelo Estado e devido ao baixo nimero de cotas e a alta demanda o municipio compra esse
tipo de servigo tdo necessério a nossa populagio

Os gastos com as referéncias hospitalares somaram um total de R$ 817.380,44 valor menor que do semestre anterior que totalizou R$ 961.218,16 . Isso ndo significa que
foram realizados menos atendimentos ou procedimentos, significa que foram atendimentos com valores menores, o que gerou um valor final menor que no quadrimestre
anterior.

Além dos gastos com as referéncias hospitalares e ambulatoriais o municipio mantém contratualizacdo com diversos prestadores que oferecem atendimentos e varias
especialidades em consultas, exames de imagem ou oferecem outros tipos de servicos a secretaria de saide como sistema de informacdo e coleta de lixo, a tabela abaixo

sintetiza os principais gastos com esses prestadores no quadrimestre:

ITEM | VALOR
ANA CAROLINE DE SOUZA NASCIMENTO LEAL- CLINICA DE RS 69.153,00
FONOAUDIOLOGA
UROCLINICA RS 8.470,02
SISTEMA DE INFORMAGAO (IDS) RS 7.221,49
INSTITUTO DA VISAO R$ 4.874.84
CLINICA MEDICA DR. MAX, LTDA RS 19.801,56
MULTIPLIKA SAUDE LTDA RS 83.371,38
CARVALHO E CARNEIRO CLINICA MEDICA ( NEUROLOGIA)} R$ 22.989,68
ECCOS AMBIENTAIS RESIDUOS DE SAUDE LTDA-ME R$ 5.328,56
MAP - CLINICA MEDICA (PLANTAO FERIADO E FINAIS DE SEMANA RS 44.821,84
INSTITUTO DE SAUDE BOM JESUS RS 817.380,44
- INSTITUTO DE SAUDE LUCENA SANCHEZ R$37.742,13
TOTAL GERAL R$ 1.121.154,94

Houve uma diminui¢do na quantidade de exames laboratoriais realizados, com um total de 2.768 exames que custaram R$ 30.905,86 sendo esse um valor menor que do

quadrimestre anterior, os demais exames de imagem e procedimentos com finalidade diagnéstica somaram um total de 2.824 com um valor de R$ 456.182,55 sendo
realizados pelo CIS, Instituto de Satde Lucena Sanches e Instituto de Satide Bom Jesus de Ivaipord principalmente, além de outros prestadores compreendendo aqui:
ultrassom, raio x, tomografia, angiotomografia, mapeamentos, ressondncia magnética, e outros. As cirurgias custaram R$ 268.384,14 para a realizacdo de 39 cirurgias
quantidade menor que do quadrimestre anterior e 12 cesareas no valor de R$ 75.360,00.

Os recursos remanescente do PROVIGIA PR apresentam um saldo de Custeio de R$ 164.052,39 e saldo de Capital R$ 151.570,78, totalizando R$ 315.632,17. E importante
esclarecer que para ser aplicado nas a¢des de Vigilancia em Saidde, porém esse recurso ainda nio pode ser utilizado, pois o projeto precisa passar por aprovagdo na Camara
de Vereadores. A assisténcia farmacéutica fechou o quadrimestre com um saldo de R$ 6.003,00 de recursos federais (QUALIFAR) conforme quadro abaixo:
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Os recursos remanescente do PROVIGIA PR apresentam um saldo de Custeio de R$ 164.052,39 e saldo de Capital R$ 151.570,78, totalizando R$ 315.632,17. E importante esclarecer que para ser aplicado nas acdes de

Vigilancia em Satde, porém esse recurso ainda ndo pode ser utilizado, pois o projeto precisa passar por aprovagdo na Camara de Vereadores.

A assisténcia farmacéutica fechou o quadrimestre com um saldo de R$ 6.003,00 de recursos federais (QUALIFAR) conforme quadro abaixo:

Recursos QUALIFAR-SUS
Executado 1°Q Saldo
Recurso (R$) 20/05/26
Federal Capital (Rede de frios) 0.00 0.00
Federal (Qualifar custeio) 2400000 6.000.00
Federal (Custeio - Plantas
medicianais) 1.732,00 3.00
Total R$ 0.00 6.003,00
A assisténcia farmacéutica fechou o quadrimestre com um saldo de R$ 6.003,00 de recursos federais (QUALIFAR) conforme quadro abaixo:
Recursos QUALIFAR-SUS
Executado 1°Q Saldo
Recurso (R$) 20/05/26
Federal Capital (Rede de frios) 0.00 0.00
Federal (Qualifar custeio) 24.000.00 6.000.00
Federal (Custeio - Plantas
medicianais) Ll sl
Total R$ 0.00 6.003,00

Os recursos de IOAF - recurso estadual, referente a capital e custeio, foi utilizado para compras de materiais de consumo para a manutenc¢io da assisténcia farmacéutica, no
entanto havia saldo remanescente tanto de custeio como de capital, destes foram executados apenas parte do recurso recebido no bloco de custeio, mantendo em conta um

total de: R$ 45.200,81 como demonstrado na tabela abaixo:

1°Quadrimestre 2026
Recurso i Saldo it E Saldo
30/04/26
Custeio 4.743,00 24.246,74 4.934,72 24.055,02
Capital 14.232,00 6.913,79 0.00 21.145,79
Total R$ 18.975,00 31.160,53 4.934,72 45.200,81

A assistente social da secretaria municipal de satde realizou 355 atendimentos nas unidades de satide de Cruzmaltina e Dinizépolis. Foram investidos R$ 37.917,00 para
aquisi¢do de formula nutritiva adulto (Sénior), formula nutritiva infantil e fraldas geriatricas. Além de um gasto de R$ 7.760,00 com aquisigéo de lentes oculares especiais
para uma crianga e que nao constam no SUS, além de R$ 9.795,50 gastos com orteses e proteses com a aquisi¢do de 1 calgado ortopédico, 8 cadeiras de rodas, 10 cadeiras
de banho, 8 Andadores e 5 pares de muletas. Também foram gastos R$ 1.683,79 com a aquisic@o e distribui¢do de 28 dculos.

Foram gastos também R$ 31.871,98 com insumos para a utiliza¢@o nas unidade de satde, dentre eles: gases, faixas, seringas, material para curativo, soros, equipos, lancetas,
algodao, luvas, mascaras, lengdis descartaveis e outros.
Foram investidos R$ 44.389,84 com plantdo médico para os finais de semana e feriados, pois com o municipio ndo dispde de hospital no territério existe a necessidade de

manter plantdo de médico aos sabados e domingos, dessa forma foram necessérios 66 plantdes para cumprir a carga horaria necessaria.

A secretaria de satide mantém uma frota consideravel, dado usa necessidade em enviar os pacientes para os tratamentos fora do domicilio e que representa um elevado gasto,

principalmente em combustivel, que neste quadrimestre fechou em R$ 209.479,13 e mais R$ 52.981,76

Com outros gastos com a frota como servigo de oficina, pegas, pneus, auto elétrica e impostos. Os servigos de lavagem dos carros, Onibus, vans e ambulancias totalizou R$
13.253,68.

Foram investido neste quadrimestre o valor total de R$ 3.735.295,76 representando uma diminui¢do de R$ 883.169,44 a menos que o quadrimestre anterior, foram aplicados

um investimento total de 34,60 % da arrecadacdo em sauide, o percentual é maior que o quadrimestre anterior.

O compromisso com a saiude da nossa populagio ndo tem preco e arcamos com os custos com responsabilidade, pensando no planejamento estratégico e no investimento
correto, onde estdo as maiores fragilidades da nossa secretaria, pensando na oferta de agdes e servigos para cumprir as grandes demandas e no fortalecimento do SUS.

Utilizando os recursos com ética e transparéncia buscando seguir sempre os principios da universalidade, igualdade e equidade.
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10. Auditorias

Naio ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 29/05/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/05/2026.

® Andlises e Consideracdes sobre Auditorias

Naio houve auditoria no periodo.
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11. Anélises e Consideragdes Gerais

Ao término do primeiro quadrimestre de 2026, a Secretaria Municipal de Saide de Cruzmaltina apresenta suas consideragdes acerca das agdes executadas e dos resultados
alcancados no periodo, reafirmando seu compromisso com a transparéncia administrativa, a responsabilidade na gestdo dos recursos publicos e o aperfeicoamento continuo

das politicas de saide no Ambito do Sistema Unico de Satide.

Cumpre destacar que o municipio aplicou em sadde percentual superior ao minimo constitucional estabelecido, demonstrando, de forma inequivoca, a prioridade conferida a
area pela gestdo municipal. O periodo foi marcado por comportamento esperado da demanda assistencial, com flutuacdo dos atendimentos devido a sazonalidade.

A avaliagdo dos indicadores de satde evidencia avangos importantes, mas também aponta fragilidades que requerem monitoramento sistemético e intervenc¢des estratégicas.
Tais desafios demandam atuaco articulada entre gestdo, equipes de satide e demais setores da administragdo publica, fortalecendo a intersetorialidade como instrumento

essencial para qualificar o cuidado, ampliar o acesso e promover melhores condi¢des de vida a populacéo.

Registra-se que determinadas a¢des previstas no Plano de A¢do em Satde (PAS) ndo alcancaram execucdo integral, em virtude de fatores externos a governabilidade direta
desta Secretaria. Ainda assim, medidas estruturantes foram iniciadas e encontram-se em fase de consolidag¢do, com potencial impacto positivo nos indicadores assistenciais e
epidemiolégicos do proximo periodo. Dentre elas, destacam-se a intensificacdo dos grupos de educacgio em satde, a reorganizagdo dos processos de trabalho nas unidades, o
fortalecimento das linhas de cuidado e a ampliagdo do quadro de profissionais, promovendo maior resolutividade e capacidade de resposta da rede municipal.

Por fim, esta Secretaria reconhece os desafios inerentes a execugdo dos recursos vinculados a sadde, especialmente diante das crescentes demandas assistenciais, e reafirma
seu compromisso com a aplicacdo eficiente, responsavel e transparente dos recursos puiblicos. Mantém-se, assim, firme na condugdo de estratégias voltadas a ampliagdo e

qualifica¢@o das agdes e servigos ofertados, bem como a valorizag@o dos servidores que, cotidianamente, asseguram o cuidado integral a populacdo de Cruzmaltina.

MARCELO TOME CORDEIRO
Secretério(a) de Saude
CRUZMALTINA/PR, 2026
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: CRUZMALTINA
1° Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2026

Parecer do Conselho de Saade

Dados Demogrificos e de Morbimortalidade
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Produgao de Servigos no SUS
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Programacio Anual de Sadde - PAS
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
e Consideragdes:

Sem Parecer

Execugdo Or¢amentaria e Financeira
o Consideracdes:

Sem Parecer

Auditorias
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Anélises e Consideragdes Gerais
e Parecer do Conselho de Saide:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Andlise no Conselho de Satde
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CRUZMALTINA/PR, 29 de Maio de 2026

Conselho Municipal de Satde de Cruzmaltina
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